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ACTIVIDAD: Socializacién manual y estatuto de contratacion
PROCESO VINCULADO: | Areq de Contratacion
RESPONSABLE: Area de Contratacion
OBJETIVO: Socializar el contenido del Manual y Estatuto de Contratacion dgla E.SjE.
I-jospifal Departamental San Antonio de Padua con los fifiejona el
Area de Contratacién, con el propdsito de fortalecer sus entos
respecto de los lineamientos, procedimief{os, incipios Y
responsabilidades que rigen la actividad copiragt de Entidad,
garantizando la correcta aplicacion de I ativiyfd vigente y
promoviendo la mejora continua de los proces factuales.

CONTENIDO DEL INFORME: \
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD %

En cumplimiento de las actividades progragiadas sArea de contrataciny con el fin de
fortalecer la gestién contractual instituciongl, se lleyé a cabo una jornada de socializacion
dirigida a los funcionarios que integran e A de Contratacién de la E.S.E. Hospital
Departamental San Antonio de Pag

-ign detallada del contenido del Manual y Estatuto
spectos mds relevantes relacionados con el marco
normativo aplicable a sas Sociales del Estado, los principios que orientan la
contratacién, las mo@aligadlgs de seleccién de contratistas, las etapas precontractual,
contractual y posadonti@ctugl’ las funciones y responsabilidades de los supervisores e

ole

Durante la jornada se realizé
de Confratacién, abordan los

simismo, se reiteré a los funcionarios la obligacién de observar estrictamente los
procedimientos institucionales establecidos, asi como la necesidad de mantener una
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permanente coordinacion entre las dependencias involucradas en la gestion contractual
para garantizar procesos oportunos, eficientes y ajustados a la normatividad vigente.

RESULTADOS OBTENIDOS

Como resultado de la socializacion, los funcionarios del Area de Contratacion forfs
sus conocimientos sobre las disposiciones contenidas en el Manual vy
Contratacién, permitiendo la unificaciéon de criterios para el desarrollo de
contractuales y el adecuado cumplimiento de las funciones asignadas.

lgualmente, se promovié el compromiso institucional con la corr,
procedimientos internos, la prevencidén de riesgos juridic
fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gesi
mejoramiento continuo de la gestiéon contractual de la En

IPCY;"contribuyendo al

CONCLUSIONES

La jornada de socializacién permitié dar a conogér de iy ra integral el Manual y Estatuto
de Contratacién a los funcionarios del Ar@a dejj Contratacién, fortaleciendo las

competencias técnicas y juridicas del equigo respomsable de la gestidn contractual.

La actividad contribuye al cumplimiento d
fortalecimiento de la cultura
administracién de los recursos publig
la E.S.E. Hospital Departame

ncipios de la funcién administrativa y al
galidad, transparencia y responsabilidad en la
diantizando que las actuaciones contractuales de

Se recomienda contj
capacitacién dirigig
fin de asegura

E HospitarDepartamental San Antonio de Padua
RIGINAL FIRMADQ)
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