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FECHA: 20/05/2025 

ACTIVIDAD: Capacitación en salud publica de la fiebre amarilla y dengue 

2025 mayo 

PROCESO VINCULADO: Apoyo a la Gestión Ambiental 

RESPONSABLE: Carlos Joan Useche Bernal, Liliana Cortez Albornoz 

OBJETIVO: capacitación fiebre amarilla 2025 mayo  

 

1. Introducción 

La fiebre amarilla es una enfermedad vírica transmitida principalmente por mosquitos del 

género Aedes y Haemagogus, con ciclos urbano y silvestre. Debido al resurgimiento de 

casos en varias regiones de Colombia, la ICFB organizó una capacitación intensiva los días 

19 y 20 de mayo de 2025, con el fin de actualizar al personal de salud y a líderes 

comunitarios en epidemiología, vacunación y estrategias de prevención. 

2. Objetivos de la capacitación 

1. Analizar la situación epidemiológica de la fiebre amarilla en Colombia. 

2. Revisar las características y tipos de vacunas disponibles, su eficacia y protocolos de 

administración. 

3. Comprender las formas de transmisión y enfatizar medidas individuales y 

comunitarias de protección. 

4. Fortalecer competencias para la planificación de campañas de vacunación y 

control vectorial. 

 

3. Desarrollo de las jornadas 
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Día Lugar Hora Temática 

19 de 

mayo, 

tarde 

Santa 

Isabel 

2:00pm–

3:00pm 

Tipos de vacunas y protocolos de inmunización (Dr. Liliana 

Cortez) Estrategias de prevención y control vectorial (Ing. 

Carlos J. Useche) 

20 de 

mayo, 

tarde 

San 

Rafael 

2:00pm–

3:00pm 

Estrategias de prevención y control vectorial (Ing. Carlos 

J. Useche) Tipos de vacunas y protocolos (Dr. Liliana 

Cortez) 

 

4. Exposiciones 

4.1. Dr. Liliana Cortez 

Fiebre amarilla en Colombia 

• Casos: La fiebre amarilla es endémica en zonas selváticas de la Amazonía, 

Orinoquía y algunas áreas de la Sierra Nevada de Santa Marta. Los casos en 

humanos son poco frecuentes, pero el riesgo persiste debido a la circulación del 

virus en primates y mosquitos Haemagogus y Aedes. Brotes ocasionales se han 

registrado en departamentos como Meta, Vaupés, Guaviare y Casanare, Huila. 

• Vacunación: 

o Se aplica una sola dosis de vacuna contra la fiebre amarilla, que otorga 

protección de por vida. 

o Se recomienda a partir de los 12 meses de edad. 

o Es obligatoria para viajar a zonas de riesgo dentro y fuera del país. 

o Contraindicada en menores de 9 meses, embarazadas y personas 

inmunosuprimidas. 

Dengue en Colombia 

Casos: Colombia es un país hiperendémico con circulación de los cuatro serotipos del virus 

del dengue. Se presentan picos epidémicos cada 2 a 5 años. Zonas más afectadas: Valle 
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del Cauca, Tolima, Huila, Santander, Meta y la Costa Caribe. El dengue grave sigue siendo 

una causa importante de hospitalización y mortalidad en menores de 15 años. 

 

4.2. Ing. Ambiental Carlos Joan Useche 

Tema: Prevención de la fiebre amarilla y formas de transmisión 

• Ciclos de transmisión: 

o Silvestre (selvático): Haemagogus en primates no humanos. 

o Urbano: Aedes aegypti infecta a humanos y disemina la enfermedad en 

áreas pobladas. 

• Factores de riesgo ambientales: 

o Zonas tropicales y deforestación. 

o Acumulación de agua en recipientes y estructuras. 

• Medidas de prevención individuales: 

o Uso de mosquiteros, repelentes y ropa protectora. 

o Vacunación como principal barrera de defensa. 

• Control vectorial comunitario: 

o Eliminación de criaderos (agua estancada). 

o Fumigaciones focalizadas y bioinsecticidas. 

o Educación comunitaria y vigilancia entomológica. 

 

5. Metodología 

• Presentaciones teóricas con apoyo de diapositivas y material impreso. 

• Sesiones prácticas de manipulación de vacunas y simulacros de inspección de 

criaderos. 
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• Discusión de casos clínicos reales y análisis de mapas de riesgo. 

• Trabajo en grupos para diseñar microplan de vacunación en Santa Isabel y San 

Rafael. 

 

6. Conclusiones y recomendaciones 

1. Actualizar constantemente la vigilancia epidemiológica en las regiones de mayor 

riesgo. 

 

7. Anexos 

• Anexo : Material gráfico de las presentaciones, listado de asistencia. 

 

_________________________                                            __________________________ 

Carlos Joan Useche B.                                                    Liliana Cortez Albornoz 

Ing. Ambiental                                                                  Epidemióloga 
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https://en.wikipedia.org/wiki/Colombian_Institute_of_Family_Welfare
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