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FECHA: 10 DE JUNIO DE 2025 

ACTIVIDAD: Capacitación en participación social en salud y servicio al 

ciudadano. 

PROCESO VINCULADO: Oficina de Atención al Usuario 

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Castañeda González – Líder Siau 

Claudia Milena González Javela – Apoyo administrativo Siau 

OBJETIVO: Capacitación en participación social en salud y servicio al 

ciudadano, orientado a fortalecer los conocimientos, 

competencias y acciones clave que guían el desarrollo del 

sistema de salud desde una perspectiva social y comunitaria a los 

miembros de la asociación de usuarios de la ESE Hospital 

Departamental San Antonio de Padua. 

 

CONTENIDO DEL INFORME: 

• El 10 de junio de 2025, se realiza invitación a Capacitación en participación social en 

salud y servicio al ciudadano, a los miembros de la asociación de usuarios de la ESE 

Hospital Departamental San Antonio de Padua.  

Anexo evidencias:  

MEDIO LINK EVIDENCIA 

GRUPO 

WHATSAPP 

 

 

La invitación fue realizada 

por parte de la 

Coordinadora de la 

Oficina Atención al 

Usuario. 

 

• El 10 de junio de 2025, se realiza Capacitación en participación social en salud y 

servicio al ciudadano, orientado a fortalecer los conocimientos, competencias y 

acciones clave que guían el desarrollo 
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del sistema de salud desde una perspectiva social y comunitaria a los miembros de 

la asociación de usuarios de la ESE Hospital Departamental San Antonio de Padua. 

 

• Se realiza exposición de los siguientes temas, relacionados con el desempeño de las 

actividades y servicios prestados por parte de la ESE Hospital Departamental San 

Antonio de Padua.  
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• Lista de asistentes.  
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• Evidencia Fotográfica.  
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Realizado por: 

Claudia Milena González Javela – Apoyo administrativo Siau 


