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RESPONSABLE CARLOS HERNAN MARTINEZ EMBUS
N°. NOMBRE CARGO
1 MAGDA YURANI ROJAS
2 NATHALIA SALAZAR
3 NATHALIA ISABEL JOYAS
4 LUIS FERNANDO JOYAS
5 DIANA CAROLINA TOVAR
o) CARLOS FERNAND@* TRUJILLO
7 CARLOS ALVEAR
ASISTENTES 8 LUIS CARLOS TRUJIELO
9 OLGA LUCIA=IRUJILLO
10 | LIDIA MILDRETH CGHACUE
11 | CARMEN ROSA TRUJILLO
12 | JABRIER ANTONIO HOYOS
13 | LUIS CARLAS CAMPOS
14 4t MILTON-SANABRIA
16 | NORMA CAMPO
AUSENTES N.° NOMBRE CARGO
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2. TEMAS TRATADOS

SALUDO

Siendo las 03:00 pm del dia 24 de septiembre del 2025, en casa del senor Carlos GGmpos;
ubicada en la vereda el bosque, se brinda un cordial y caluroso saludo enviado a tedos 10s
asistentes a la reunion de parte del doctor Jesus Antonio Munoz Paz, gerente delHospital
Departamental San Antonio de Padua, se brinda las gracias al dueno de |a fincagoor
facilitarnos el espacio, y se dan las gracias a DIOS “respetando el credo deg,los
participantes” por permitirnos estar gozando de salud y reunidos el dia deshoy, mi nombre
es Carlos Herndn Martinez Embus, laboro en el H.D.S A.P, en el drea de Calidad'y fengo
bajo responsabilidad el Programa de Auditoria para el Mejoramiéntoide laCalidad PAMEC,
el tema a socializar es la importancia en la prevencion del DENGUE, las dudas e inquietudes
que surjan en el transcurso de la socializacién, se puede redlizar en.el Momento con el fin
de irlas aclarando.

2 [ DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio preguntando a las asistentes que es paresel’ dengue, que han escuchado
relacionado con la palabra dengue, se escucha, sg organizan las ideas y se contextualiza
de la siguiente manera.

‘ i DENGUE

« El dengue es una enfermedad infecciosa sistémica y
dindmica. La infeccion puede cursar de forma
asinfomdatica o manifestarse con un espectro clinico
amplio, que incluye manifestaciones graves y no graves.
Después del periodo de incubacion (de 4 a 10 dias), la
enfermedad comienza abruptamente y pasa por tres
fases: febril, critica y de recuperacion
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:._:-\.Irs TAL DEPARTAMEMNTAL CICLO DE VIDA
DEL AEDES AEGYPTI

-

2.3 dlas B

1565 dias

Pupa Larva
2-3dias

6~ 8 dias

Ciclo de la enfermedad (en el ser humano).

1. Periodo de incubacion:
Después de la picadura del maesquito infectado, el virus se multiplica en el cuerpo del
paciente durante 5 a 7 diasssinporesentar sinfomas.

2. Fase febril:
Esta etapa dura de 2 a¥ddias yse caracteriza por fiebre alta, dolor de cabeza, dolor
muscular y articular (Yfiebre guebrantahuesos”), nduseas y vomitos.

3. Fase critieg (fuga plasmatica):
Suele presentarse‘entre.el tercer y el séptimo dia de inicio de la fiebre. En esta fase, la
temperatutg baja, y\puede haber una acumulacion peligrosa de liquido (fuga
plasmgafica). Es crucial la atencion médica porque algunos pacientes pueden desarrollar
complicaciones graves como el dengue hemorrdgico.

4. Fase de recuperacion:
Comienzddespués del dia 7, marcando la mejoria del paciente. Se estabiliza el estado de
salud, aumenta el apetito y los sintomas gastrointestinales mejoran.

Salud Integral Impacto Real
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacién de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacion de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”



https://www.google.com/search?sca_esv=6a46622504ef503e&rlz=1C1CHBD_esCO1168CO1168&sxsrf=AE3TifMOiEWYtvZNPfsSbeEycWYzB5yZIQ%3A1759245959019&q=Fase+cr%C3%ADtica&sa=X&ved=2ahUKEwjnz9bz5YCQAxXpA7kGHSNBAMUQxccNegQIOhAB&mstk=AUtExfARd6pRZHOoSBnoztztRVKxRojG1Zku30W9K8o-2PTp-LjUlBUDuYqgrRgieTrxgWHB1DNlTmndTy6HGTSSYrLdvodlcycCoBUvnUZ41tm9_etqIUH4fWAfC910ajETcxMen_C5Yqp8hy_5lKUr4LWxzOBkXYVsp2OOSGaB2yKpYmNQvNbOjj6Mfh7U2TIW_4kXekqylFfjVk5_Q-WgGNLazsvVtDrdqc4zVK11xBgDCdWkYri2BqqWCPjKPNR6ncjGfdWyDpQQ2LUEtJXEdwJs&csui=3

Fecha: 05/11/2024
FORMATO DE ACTA Cédigo: MDE-GPDI-GD-F-001

AT | onaL DepARTAMENTAL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién: 03
@l SAN ANTONIO DE PADUA HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA HUILA

PROCESO: GESTION DE PLANEACION Y Pagina: 4de
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO 10
INSTITUCIONAL
ESE
Ty HOSPITAL DERARTAMENTAL 7
dffsuiimonooepaouk  ; COMO SE TRANSMITE?
» -
CICLO &
Persona enferma :
con Dengue DE TRANSMISION
DEL DENGUE
_Wm )
El ciclo de transmision es el siguiente
1. Persona infectada: Un qu des pica a una persona que tfiene el virus del
dengue.
2. Mosquito infectado: El mesquito se infecta con el virus.
3. Picadura a pers mosquito, ya infectado, pica a otra persona,
transmitiéndolefel vi enfermdndola de dengue.
Puntos clave:
. cipal mosquito fransmisor es el Aedes aegypti.
. iree¢ta: La enfermedad no se propaga de persona a persona, como

: Es comuUn en regiones tropicales y subtropicales, y su proliferacion
n la llegada de las lluvias, ya que necesitan aguas estancadas para
reprodgcirse.
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i ’ QUE HACER SI SE SOSPECHA
QUE ALGUIEN TIENE DENGUE

« El dengue no requiere tratamiento especial, solo es
necesario tratar los sintomas, se recomienda el uso de
analgésicos y antipiréticos (excepto la aspirina, el mejoral
0 asawin). En general esta contraindicado el uso de
salicilatos.

* Se recomienda llevar al paciente al centro de salud mas
cercano, el reposo en casa, bajar la fiebre banando al
enfermo con agua al clima, suministrando acetaminofén
y consumo de abundante liquidos.

Sintomas
Los sinftomas varian de leves aygraves y pueden incluir:
e Fiebre alta
e Dolor de cabezafintenso
e Dolor detrds detlos.gjos
o Dolores musculares,y arficulares
e Sarpullido
e Astenia, (cansancio extremo)

Dengue.grave La'enfermedad puede progresar a formas mds graves, como la fiebre
hemofragica dekflengue y el shock hemorrdgico, que se caracterizan por:

e Sangrddo grave (de encias, oring, etc.)

e % Delortbdominal persistente

o Dificultad para respirar

e Decaimiento mayor

Tratamiento y prevencion
e Tratamiento:
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No hay un medicamento especifico. Se recomienda reposo, beber abundantes liquidos
para evitar la deshidratacion y controlar la fiebre. No se debe usar aspirina ni
anfiinflamatorios no esteroideos (AINEs) debido al riesgo de hemorragias.

o Prevencion:
e Eliminar recipientes que acumulen agua donde el mosquito pueda
reproducirse.
e Usarrepelente de mosquitos.
e Vestirropa que cubra la mayor parte del cuerpo vy utilizar mésquiteros.
e Evitar actividades al aire libre al amanecer y al atarde dodos
mosquitos estdn mas activos.

R

ESE

ala
DR HOSPITAL DEPARTAMENTAL QUE QUEREMOS LOGRAR
G SAN ANTONIO DE PADUA EN COMUNIDAD ?

v Que Laven tanques y albercas una vez por semanda.
v Que le Coloquen tapa al tangque elevado.

v Que mantener los patios limpios de criaderos del
vector.

o Infegral mpoacio Feol

ebido a que es la Ultima opcidn que se utiliza cuando se desborda la capacidad
spitalaria para atender pacientes, cuando los reportes nos muestran crecimiento en
asos positivos, de lo contrario se tiene que hacer es control natural.
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Sin aguas
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* Lava La Alberca Una Vez Por ?47‘.??'3?}‘“9?
Semana Con Jabdn, Limpido y

cepilo de cerdas gruesas ‘-—‘Q
restregando las paredes. :

CLORO

;QUE HACER PARA COMBATIR EL DENGUE?

La comunidad debe prevenir el dengue eliminando criaderos del mosquito Aedes

aeqgypti mediante la limpieza y&l descarte de recipientes con agua estancada,
manteniendo limpios patios yael drea Circundante, y participando en jornadas comunitarias
de recoleccién de inservibles. Ademgs, se deben proteger los tanques de agua, rellenar
macetas con arena, y cepilldreskebederos para eliminar los huevos de mosquito
adheridos a las paredes. Tamkién es importante colaborar en campanas de
concientizacion y limpieza.

En el hogar y sus altededores
Eliminar recipientes: Desechar o dar vuelta objetos que acumulen agua como

botellas, latas; neumdticos y cubetas.

Tapar depdsitos de agua: Mantener bien tapados los tanques, aljibes y otros
recipientes donde se almacena el agua para evitar que el mosquito los use para

reproducirse.

Limpiar macetas: Rellenar los portamacetas con arena o tierra para que absorban el

exceso de agua al regar las plantas.

Cepillar y cambiar agua: Frotar y limpiar las paredes de los recipientes donde se
almacena agua, como bebederos de animales y baldes, para desprender los
huevos del mosquito. Cambiar el agua de los floreros al menos cada seis dias y

anadir un poco de cloro.

Sl Intormem! lmeseyrie Do
2Qiua infegral, Impacto Keal
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e Limpiar patios y desaguUes: Mantener limpios los patios, jardines y canaletas, y
desatascar los desagUes de lluvia para que el agua fluya sin acumularse.
Actividades comunitarias
e Parficipar en jornadas de limpieza: Involucrarse en campanas comunitarias d
recoleccion de inservibles para eliminar criaderos de mosquitos en dreas ¢
e Fomentar la concientizacién: Animar a ofras personas a seguir las medidas
prevencion, ya que la colaboracion colectiva es fundamental para co
propagacion del dengue.
Proteccion personal
e Usarrepelente: Aplicar repelente de insectos en la piel expue
instrucciones del fabricante.
e Vestirropa adecuada: Utilizar camisas de manga larga, f otras prendas
que cubran la mayor parte posible de la piel.
e Usar mosquiteros: Instalar mosquiteros o toldillos en pyerta anas, y en cunas o
camas, para proteger a las personas de las picad MOosquitos.

SAN ANTONIO DE PADUA

ESE
HOSTITAL DESARTAMENTAL
.

| Gracias!

POR SU ATENCION
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MARCHA FINAL

Nuevamente se agradece a cada uno de los asistentes por el espacio, por sacar tiempo.p
escuchar la informacién brindada, por participar activamente, al dueno de la casa pg
y el tiempo permitido, se les comparte un refrigerio como gratitud al espacio, se recoleé
de los asistentes y se da por terminada la capacitacion.

Anexo: Copia planillas de asistencia y evidencia fotogrdfica ( \

| £ T— — — - ——
. 20
FORMATO LISTADO DE ASiSTENCIA teshe
Cadiga: Mut-orue-eo (X 002
o AR D::AA'::ASJ; SOCIAL DEL ESTADO Veorsidn:
oo el ENTAL SAN ANTONIO DE FPADUA |
%&H LA PLATA HUILA
PROCESO GESTION DE PLANEACION Y Pagino:
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO © DISARROLLO
INSTITUCIONAL
FECHA: 2499~ o7 ze 25 HORA: Z:<w o 1
ACTIVIDAD: _Capaciecin e Godgsl Social 3 Gt cpacn, G Ld, . /’)C,\‘:ru&
N® | NOMBRE COMPLET CARGO/ TIPO DE
: S lup ENTIFICAClég! ACTIVIDAD | VINCULACION | S RMA
Hale Yao.. Raer [Wxogingr 564 L-LU
2 g
3 :"‘l\"‘\*"' 22l 7« e a3 2 cy Joalwluy vulzay|
plalvaones Yoot ey S B '-—‘? L L s L BN V ek e i oy ouo S
a 4 ;
S T O R e kY. bez i
> x o Vo = . - 5. 3
- r:-“‘m_whu [ 1‘- S 4215 3F - 2o 4/114_..4‘“_:2,,“,«
5 q ().\,_‘_.(‘:",\0'\4‘..%,,‘})]“ ]gi; 19 £99 % .A'\’l\\)L -
= -
5 _./;f’r -~y [ VO L M; N.'r;n
lois (adln Toerik 12 93k it ¥ I = ,::{/'1’ P
> :
,_i.a Claa oot - el A OMMIIDSE - wha Jegivn T 08
4\-"\.;. T red &'n“.' EN.').?}) A0 QF \
m
C ity ~ ks ORI R et ot yig n
T2 \ ‘
S AWM oB83e3us\2 | ——— e — S— ¥ LTS LT
.__.knnx_m\ | 322 XA 43 e,
. . sanoe N L ek ¥
Ze) sane®s  f22258S3R | 00000
15
» M |yg.39 €35
16 - ia
17
18 =
i — Salud bitegral Imeacto Req] se———
OC LTIy Yy mcr v ) ITHCNO: NOWON D 57 A3 Ama e ncion de Manss d—Aauo “CoC vl c‘amonm Esre
d:vrurn.n,a TRy hlmﬂn e o el MR G porte
= LD Pl 307 LBOOE. Sacsii. AR I I e P e A T Uil
e ————— .

Salud Integral Impacto Real

“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”

Ov
el espdaei

a las/firmas




atay o

HOSPITAL DEPARTAMENTAL

SAN ANTONIO DE PADUA

——

d

r

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Fecha: 05/11/2024
FORMATO DE ACTA Cédigo: MDE-GPDI-GD-F-001
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién: 03
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA HUILA N
PROCESO: GESTION DE PLANEACION Y '1’89'"": 10de

e il ® &

ACTO: CARLOS HERNAN MARTINEZ EMBUS
DER DE PAMEC

ESE SAN ANTONIO DE PADUA LA PLATA HUILA

Salud Integral Impacto Real

“Documento no valido en medio impreso sin la identificacién de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacion de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su

contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”




