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N.º DE ACTA FECHA HORA DE INICIO HORA FINAL 

002 04/06/2025 9:30 A.M.  

LUGAR:   AUDITORIO HOSPITAL 

 

TIPO DE ACTIVIDAD: 
SOCIALIZACIÓN:  CAPACITACIÓN:  OTRO 

VISITA AUDITORIA:  COMITÉ /EQUIPO: x  

OBJETIVO: 
Informe avance actividades por pate de Control Interno 

RESPONSABLE:  

AGENDA: 

1. Verificación de Quórum 

2. Informe Control Interno 

3. compromisos 

 

 

Desarrollo del comité 

 

1. Verificación de Cuórum, se realiza verificación de los asistentes de acuerdo con 

citados por el área de Planeación y Control interno. 

 

2. Se presento por parte de Control Interno un informe de lo siguiente: 

 

AUDITORIAS INTERNAS 

Se informo en el comité la realizacion de la auditoiras internas realizadas 

durante lo corrido de la vigencia 2025 

Inventarios : Farmacia, laboratorio. 

Informes entes de control 

Seguimiento planes de mejoramiento 

 

 

PLANES D EMAJORAMIENTO 

 

Se dio a conocer a los lideres que se deben realizar los respectivos planes de 

mejora de acuerdo a los no conformidades según los informes o notficaciones 

reportadas. 
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Auditorias Internas 

Entes de control  

Riesgos 

Comités 

 

 
FORMATO PLAN DE MEJORAMIENTO 

 

Se socializa a todo los asistentes el formato de plan de mejoramiento, con el fin 

de que lo tengan en cuenta para realizar las acciones de mejora cuando haya 

lugar. 

 

 

PRESENTACION  
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PARTICIPANTES 

Anexo formato listado de asistencia código MDE-GPDI-GD-F-002  

 

 

AUSENTES  

  

  

 

 

REVISION DE COMPROMISOS 

COMPROMISOS POR 

EJECUTAR 
RESPONSABLE 

FECHA 

CUMPLIMIENTO 
ESTADO EJECUCIÓN 

    

    

    

    

 

 

FECHA Y HORA PROXIMA REUNIÓN:  

LUGAR:  

 

REDACTÓ: Marleny Ramon Ospina 

ANEXOS:   

Anexo 1  Listado de asistencia. 

 

 

PROPOSICIONES Y VARIOS: 
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