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FECHA: 10 DE ABRIL DE 2025 

ACTIVIDAD: Asamblea General Asociación de usuarios 

PROCESO VINCULADO: Oficina de Atención al Usuario 

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Castañeda González – Líder Siau 

Claudia Milena González Javela – Apoyo administrativo Siau 

OBJETIVO: Socialización Resolución 689 de 2025 - Elección de representante 

de las asociaciones y alianzas de usuarios ante la junta directiva 

de la ESE Hospital Departamental San Antonio de Padua. 

 

CONTENIDO DEL INFORME: 

• El 09 de abril de 2025, se realiza publicación de convocatoria para asamblea 

extraordinaria, la cual tiene como objetivo socializar la Resolución 689 de 2025 – a los 

usuarios en su calidad de socios de la asociación de usuarios de los servicios de salud 

de la ESE Hospital Departamental San Antonio de Padua de La Plata Huila.  

Anexo evidencias:  

MEDIO LINK EVIDENCIA 

INSTAGRAM 
https://www.instagram.com/p/DIPU6vLxSvw/?igs

h=MTJ4aHExdXJoNDR2cw==  

 

FACEBOOK 
https://www.facebook.com/share/p/19Sf62UNh9

/  

 

https://www.instagram.com/p/DIPU6vLxSvw/?igsh=MTJ4aHExdXJoNDR2cw==
https://www.instagram.com/p/DIPU6vLxSvw/?igsh=MTJ4aHExdXJoNDR2cw==
https://www.facebook.com/share/p/19Sf62UNh9/
https://www.facebook.com/share/p/19Sf62UNh9/
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GRUPO 

WHATSAPP 

 

 

La invitación fue realizada 

por parte de la presidenta 

de la asociación. 

 

• El 10 de abril de 2025, se realiza asamblea, donde se dio la lectura y se socializo la 

Resolución 689 de 2025 – a los usuarios socios de la asociación de usuarios de los 

servicios de salud de la ESE Hospital Departamental San Antonio de Padua de La Plata 

Huila. 

• Se realiza la lectura de esta, con el fin de despejar dudas e inquietudes de la 

Resolución No 689 de 2025.  

Se anexa: 

• Resolución No 689 de 2025. 
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• Acta. 
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• Lista de asistentes. 
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• Evidencia Fotográfica.  
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Realizado por: 

Claudia Milena González Javela – Apoyo administrativo Siau 

Luisa Fernanda Castañeda González – Líder Siau 


