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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO
INSTITUCIONAL

INTRODUCCION

garantizar la adecuada atencidon a los pacientes. Su

cumplimiento de los objetivos institucionales y la adminj

asignado, asegurando que las adquisiciones se realice e alas necesidades
asistenciales y administrativas, criterios técnicos,\.n afivos y de calidad

establecidos.

La ejecucion del plan no solo representa iento de una obligacion legal,

sino que evidencia la capacidad def{gestidpn del hospital frente a los retos del

entorno, optimizando tiempos, re osy sos. Durante el periodo evaluado, las

adquisiciones no soélo se ori¢ al fortalecimiento de la infraestructura

hospitalaria, sino a la mo de equipos médicos, el abastecimiento de
insumos esenciales y la n de servicios especializados, todo ello con el fin

de responder a la Ci demanda y a los estdndares de calidad en salud.

En esta seccidg se ta el seguimiento y evaluacion de la ejecucion del PAA
correspondiefteNal primer semestre 2025, destacando los avances, los procesos
conftr oSNy 135 resultados obtenidos. La informacidon expuesta busca facilitar la

rendi€ion dé@ cuentas y promover la mejora contfinua en la gestion de compras,
pyuyendo asi al fortalecimiento del servicio de salud que el hospital ofrece a la
emuhidad.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO
INSTITUCIONAL

PRESENTACION

El Hospital San Antonio de Padua, como institucion de referencia en la atencion

salud en La Plata Huila, cumple un papel esencial en la garantia del
fundamental a la salud de la poblacion. Su labor diaria requiere no sol

restados.

humano capacitado, sino también de recursos fisicos, tecnoldgicos y logisticos que
permitan mantener la continuidad, calidad y oportunidad de | G\m

En este marco, el Plan Anual de Adquisiciones (PAA Omselida como una
herramienta estratégica de planeacion que define,
de bienes, servicios y obras necesarias para o funcionamiento del
hospital. La correcta ejecucion del PAA no sqlé de plimiento a las disposiciones
normativas vigentes, sino que represent Qromiso con la transparencia, la
eficiencia en el uso de los recursos pUblicos,y la mejora continua de la gestion

institucional.

ncial, modernizar equipos médicos, garantizar el

Durante el primer semestre, ospital desarrolld procesos de adquisicion orientados
a fortalecer la capacida si

suministro de insumeés y mantener la infraestructura hospitalaria en
condiciones oOpfi Este® informe presenta el andlisis de dichos procesos,
destacando Nos es logrados, los retos enfrentados y las acciones

implementa ard cumplir con las metas establecidas, asegurando que cada
adquisfCionvesponda a las necesidades reales de la institucion y de la comunidad
que Qtiend
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO
INSTITUCIONAL

OBIETIVO

Planificar, programar y gestionar de manera eficiente, oportuna y transparente

adquisiciones de bienes, servicios y obras necesarias para garantizar la co
calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios de salud

optimizando el uso de los recursos publicos y cumpliendo conlan ativ@ vigente..

ALCANCE

El presente Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del San Antonio de Padua

correspondiente al primer semestre del a comprende la planeacion,
programacion y seguimiento de los proceso iquisicion de bienes, servicios y
obras requeridos para garantizar la coftinuidad'y calidad de la atenciéon en salud

durante este periodo.

Incluye las compras planifi ta Areas asistenciales, administrativas y de

apoyo, abarcando la a@guisSicion de equipos médicos, insumos hospitalarios,

medicamentos, sengic ecializados, confratos de mantenimiento vy
adecuaciones logaf . El dlcance de este plan considera las prioridades definidas

S
en el plan de.gestiomi
semestre.

Este RPAA se [mifa al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio del

tucional, la disponibilidad presupuestal asignada para el

rmigtendo evaluar el nivel de cumplimiento de las metas proyectadas para

estre, identificar posibles desviaciones y adoptar las acciones correctivas

gsarias para optimizar la ejecucion en el segundo semestre del ano.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO O DESARROLLO
INSTITUCIONAL

RESULTADOS

Durante el periodo evaluado, la ejecucién a junio del 2025 del Plan Anual de Adqg S

del Hospital San Antonio de Padua alcanzd un cumplimiento global del 49.53 U€ ha
permitido garantizar la continuidad de la atencion en los diferentes servicigs asistenciales.

Los principales resultados fueron: O
¢ Suministro oportuno de insumos y medicamentos
e Adquisicién de equipos biomédicos programados
e Cumplimiento total en los contratos
e Optimizacion de recursos mediante groceso ontratacion eficientes

Durante el periodo de andlisis se obtiene que mplimiento en el articulo 2.2.1. 1.1.4.3. del

Decreto 1082 de 2015, se realizd blicacion del Plan Anual de Adquisiciones y sus
actualizaciones en la pdagina d

se encuentra soportada en la tafgrma del SECOP Il mediante el enlace:

https://communit .s% v.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View
2id=507844
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INFORME DE EJECUCION PRIMER SEMESTRE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES AN

RUBRO PRESUPUESTAL NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALO\ LOR TOTAL DEL PORCENTAJE DE
O EJ ADO RUBRO EJECUCON
2.1.2.02.01.002.07.2799703 Telas de algoddédn impregnadas con | Compra de Material Textil %.752 0,19
materias pldsticas 53.862.752
2.1.2.02.01.003.006.01.3694099 | Articulos n.c.p. de material pldstico para el 53.312.413 0,77
hogar 223.503.922
2.1.2.02.01.003.002.3219399 Articulos sanitarios NCP de papel 33.999.245
2.1.2.02.01.003.005.3532210 Productos blanqueadores y #70.000.000 103.904.608
desmanchadores
2.1.2.02.01.003.002.3219302 Papel sanitario fraccionado 32.287.656
2.1.2.02.01.003.008.01.3899998 | Articulos n.c.p. para escritorio y oficina 150.000.000 84.399.996 0.39
114.399.996
2.1.2.02.01.003.002.3212901 Papel Bond 30.000.000
2.1.2.01.01.003.06.01.4818007 Camillas metdlicas 105.386.400 5,90
1.713.353.032
2.1.2.01.01.003.06.01.4815001 Instrumentos, aparatos y accesorios para 1.081.989.673
medicina y cirugia Compra de Equipos Médicos, Accesorios y
2.4.5.01.04.008.48110 Aparatos basados en el uso de ra o Suministros. 2.000.000.000 450.000.000
radiaciones alfa beta o gama
2.4.5.01.04.008.4815009 Mtto-Partes y accesorios 75.976.959
electro médico
2.1.2.02.01.004.06.4642001 Mtto-Acumuladores elé Mantenimiento UPS 30.000.000 26.000.000 0,09
26.000.000
2.1.2.02.01.004.02.4299991 Mtto-Articulo: y | Suministro de Insumos Eléctricos, Insumos | 150.000.000 67.447.300 0,23
cerrgjeria Quimicos y Elementos de Ferreteria 67.447.300
2.1.2.02.01.003.008.01.3899998 | Articu critorio y oficina Suministro de Manillas para identificacién de | 100.000.000 30.000.000 0,10
Usuarios.- Productos de identificacion de 30.000.000
pacientes
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2.1.2.01.01.003.06.01.4815001 Instrumentos, aparatos y accesorios para | Material Médico Quirdrgico para Bombas | 900.000.000 28 0,96
medicina y cirugia de Infusidon y bombas de nutricion 280.000.000
2.4.5.01.03.004.02.3466403 Preparados especiales para desinfectar y o . 200.000.000 93.980.000 0,32
esterilizar instrumentos quirdrgicos suministro de Anfisepficos y Desinfectantes 93.980.000
2.1.2.02.01.003.008.01.3899997 | Articulos n.c.p para la protecciéon » 35.000.000 0,14
2.1.2.02.01.003.008.01.3899918 | Guantes Industriales Flementos de proteccion 5.247.170 40.247.170
2.1.2.02.01.004.02.4299991 Mtto-Articulos  n.c.p. de ferreteria vy | radio portdtil - Dispositi 3.772.300 0,01
cerrajeria comunicaciones y accesorig 3.772.300
2.1.2.02.02.007.03.73123 Servicios de arrendamiento sin opcién de | Servicio de Arrendandi€ 100.000.000 30.000.000 0,10
compra de maquinaria y equipo de oficina 30.000.000
sin operario (excepto computadoras)
2.1.2.02.02.007.03.73124 Servicios de arrendamiento sin opcién de 230.000.000 105.899.690 036
compra de computadores sin operario 105.899.690
2.1.2.02.02.007.03.73125 Servicios de arrendamiento sin opcién de 60.000.000 20.991.600 0,07
compra de equipos de 20.991.600
telecomunicaciones sin operario
2.1.2.02.02.008.05.85931 Servicio de centros de llamadas fel 128.202.366 73.520.590 025
- call center ensual- Software de mesa de ayuda o 73.520.590
entro de llamadas (call center)
2.1.2.02.01.004.07.47214 Cdmaras de video Compra de Cdémaras de Seguridad y | 120.000.000 119.228.000 0,41
Vigilancia para la ESE 119.228.000
2.1.2.02.02.008.03.83151 Servicios de aloja s web Hosting plan comercial - pdgina web 4.,000.000 3.840.000 0,01
(hosting) 3.840.000
2.1.2.02.02.008.03.83141 Mtto-Servi y desarrollo de | Actualizaciéon software de gestion | 30.000.000 29.254.407 0,10
de la | documental 29.254.407
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2.1.2.02.02.008.03.83162 Servicios de Administracién de Sistemas | Licenciamiento de Cuentas de Correo | 60.000.000 2 0,09
Informdticos Corporativos de la ESE 27.000.000
2.1.2.01.01.003.03.02.45250 Ofras  mdquinas de  procesamiento 0,43
automdtico de datos que contengan o no 126.140.000
una o dos de los siguientes tipos de
. . . Suministro de Equipos Informdticos y
unidades: unidades de almacenamiento, . ,000,000.000
unidades de entrada, unidades de salida aeeesonos
2.1.2.02.01.004.05.4526601 Mtto-Partes, piezas y accesorios para 14.850.000 0,05
computadores 14.850.000
2.1.2.02.02.008.03.83449 Oftros Servicios de Ensayo y Analisis Técnicos | Suministro de servicio de D 40.000.000 10.440.199 0,04
Personal y ambiental ontr 10.440.199
de Equipos de Rayg
2.1.2.02.02.008.05.85310 Mtto-Servicios de Desinfeccion y Fumigacién contro 25.000.000 21.000.000 0,07
Exterminacion 21.000.000
2.1.2.02.02.008.04.84342 Servicios de descarga de software de | Servicio | sistema J@le posicionamiento | 8.000.000 5.197.185 0,02
aplicaciones geogrdfico argdlos vehiculos de la ESE 5.197.185
2.1.2.02.02.008.07.8715701 Mtto-Servicio de  mantenimiento e Mantenimiento de Ascensores 60.000.000 15.600.000 0,05
reparaciéon de ascensores 15.600.000
2.4.5.01.04.003.4357004 Mtto-Partes y accesorios para asc 0 de Accesorios o repuestos para | 15.000.000 13.370.000 0,05
\ Ascensores 13.370.000
2.4.5.02.08.007.8715402 Mtto-Servicio  de Servicio de Mantenimiento Preventivo de los | 240.000.000 72.325.800 0,25
reparacion de equi Equipos Biomédicos 72.325.800

equipo electrénicdy, de
terapéutico
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2.1.2.02.02.008.07.8715699 Mtto-Servicio de  mantenimiento vy 120.000.000 0,15
reparacion de madquinas de uso general 42.686.600
n.c.p. Servicio de instalacion o mantenimiento o
2.4.5.02.08.007.8715699 Mtto-Servicio de  mantenimiento vy reparacion de aires acondicionados 6.600
reparacion de maquinas de uso general
n.c.p.
2.1.2.02.02.008.07.87151 Mtto-Servicios de  mantenimiento v | Servicio de mantenimiento de Lavadéra .000.000 28.126.000 0,10
reparacion de electrodomeésticos Secadora 28.126.000
2.1.2.02.02.005.02.54560 Mtto-Servicios de albadileria N\ 800.000.000 430.061.074 1,64
2.1.2.02.02.008.03 83990 Ofros Servicios Profesiondles, Técnicos y 45.997.962 476.059.036
Empresariales NCP
2.1.2.02.02.008.07.8715399 Mtto-Servicios de  mantenimiento y 30.000.000 2.856.000 0,01
reparacion de equipos y aparatos de 2.856.000
telecomunicaciones n.c.p.
2.1.2.02.02.005.02.54699 Mtto-Otros servicios de instalacion n.c.p. 30.000.000 19.746.644 0,07
19.746.644
2.1.2.01.01.003.06.01.4815001 Aparatos médicos y quirlrgicos y aparatos 3.800.000.000 1.392.000 0.00
ortésicos y protésicos 1.392.000
y Liquidos- Servicios de
produccién de medicamentos o medicinas
2.4.5.01.03.005.3526111 Productos  farmacéuticos, 3.500.000.000 192.481.209 6,76
humano (aparato digesi 1.961.741.284
2.4.5.01.03.005.3526112 Productos  farmacéu uso 184.000.000
humano (sang ganos
hematopoyéticos) Suministro de Medicamentos- Servicios de
produccién de medicamentos o medicinas
2.4.5.01.03.005.3526113 174.000.000
2.4.5.01.03.005.3526114 2.000.000
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2.4.5.01.03.005.3526115 Productos  farmacéuticos, para  uso

humano  (aparato  genitourinario  y

hormonas sexuales)
2.4.5.01.03.005.3526116 Productos  farmacéuticos, para  uso .000

humano (hormonas de uso sistémico,

excepto las sexuales)
2.4.5.01.03.005.3526117 Productos  farmacéuticos, para  uso 269.949.058

humano (antinfeccioso en general para

Uso sistémico)
2.4.5.01.03.005.3526119 Productos  farmacéuticos, para  uso 23.000.000

humano (aparato musculoesquelético)
2.4.5.01.03.005.3526120 Productos  farmacéuticos, para  uso 138.000.000

humano (sistema nervioso)
2.4.5.01.03.005.3526121 Productos  farmacéuticos, para  uso 20.000.000

humano (productos antiparasitarios)
2.4.5.01.03.005.3526122 Productos  farmacéuticos, para  uso 31.000.000

humano (aparato respiratorio)
2.4.5.01.03.005.3526123 Productos  farmacéuticos, para  uso 10.000.000

humano (érganos de los sentidos)
2.4.5.01.03.005.3526199 Otros  medicamentos NCP  pa@rd 605.000.000

humano terapeutico o profilactico
2.4.5.01.03.005.35270 Oftros productos farmacé 39.194.597

medicinal
2.4.5.01.03.004.02.3466404 Preparaciones 81.616.420

bactericida de uso t
2.4.5.01.03.005.3523008 Dipirona 40.000.000
2.4.5.01.03.005.3526109 Agug esteri 115.000.000
2.1.2.02.01.004.06.4642001 Servicio de mantenimiento de equipo | 50.000.000 13.599.999 0,13

industrial (Plantas eléctricas)

37.599.999
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2.1.2.02.02.008.07.8715204 Mtto-Servicio de  mantenimiento y
reparacion de baterias y acumuladores
eléctricos
2.1.2.02.01.004.07.4717401 Mtto-Accesorios electronicos n.c.p. Servicios de mantenimiento de accesos 0.21
2.1.2.02.01.004.06.4621299 Mito-Accesorios _para_instalaciones | ©/ecionicos 52.473.000 62.433.000
eléctricas n.c.p.
2.1.2.02.02.009.04.94211 Mtto-Servicios de recoleccién de desechos | Servicio de  Recoleccién,  Tr 46.410.000 0,16
hospitalarios y otros desechos bioldgicos | Tratamiento y Disposicién final 46.410.000
peligrosos Hospitalarios
2.1.2.02.02.008.03.83310 Servicios de asesoria en ingenieria Servicios profesionales 39.600.000 18.571.100 0,06
ambiental 18.571.100
2.1.2.02.02.008.07.8714199 Mtto-Servicio  de  Mantenimiento y 700.000.000 20.000.000 1,09
Reparacién de Vehiculos Automotores 315.308.400
n.c.p.
2.4.5.02.08.007.8714199 Mtto-Servicio de  mantenimiento y RelaBionados gon equipos de 137.490.000
reparaciéon de vehiculos automotores Apoyo( os)- Servicios de
n.c.p. iento y reparacién de vehiculos
2.1.2.02.01.003.006.01.3611101 | Mtto-Llantas de caucho para automovi 27.798.400
2.4.5.01.04.009.4912996 Mtto-Partes 'y accesorios n.c. o 130.020.000
vehiculos automotores \
2.1.2.02.02.008.07.8714199 Mtto-Servicio  de  Mamte Prestacion de servicios de lavado, engrase y | 100.000.000 37.000.000 0,13
Reparacién de Vehi ofores | cambio de aceite. 37.000.000
n.c.p.
2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios de Gesti istracién | Servicio profesionales de Apoyo | 749.600.000 65.333.333 1,33
Empresarial ( Administrativo para el proceso de MIPG 385.355.333
2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios  Profesionales como  asesor 78.000.000

Administrativo y Financiero
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2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios Profesionales como Control Interno 2
2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios Profesionales de Apoyo en el 17.60Q000

desarrollo de las actividades del Sistema de

Seguridad y Salud en el frabajo de la ESE.
2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios Profesionales para asesoria en 30.000.000

articulacién de los componentes del si
2.1.2.02.02.008.03.83118 33.000.000
2.1.2.02.02.008.03.83118 32.200.000
2.1.2.02.02.008.03.83118 26.000.000
2.1.2.02.02.008.03.83118 Profesionales de Apoyo a la 42.780.000

estion de la entdad en al Area

Administrativa
2.1.2.02.02.008.03.83118 Servicios Profesionales Especializados de 36.000.000

Asesoria Gerencial
2.1.2.02.02.008.05.85999 Ofros servicios de ap Ofros servicios de apoyo NCP 1.325.121.741 1.182.737.608 4,07

1.182.737.608
2.1.2.02.02.008.05.85940 Servicios Admini i Combinados de | Servicio de Apoyo en Subgerencia | 294.000.000 17.900.000 0,56
Oficin Asistencial 163.630.000
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2.1.2.02.02.008.05.85940 Servicios Profesionales de Apoyo a la
Gestion de la Entidad en lo relacionado a los
procesos contractuales
2.1.2.02.02.008.05.85940 Servicios Profesionales de Apoyo a la .000
Gestion de la entidad en al Area Financiera
en el modulo de Costos
2.1.2.02.02.008.05.85940 Servicios profesionales de apoyo ala i 27.180.000
en el drea de mercadeo
2.1.2.02.02.008.05.85940 Servicios de apoyo administrafi 18.000.000
gestion del taleno humano
2.1.2.02.02.008.05.85940 Prestacion  de 48.550.000
2.1.2.02.02.008.03.83162 Servicios de Administracién de Sistemas 70.000.000 36.000.000 0,12
Informdticos 36.000.000
2.1.3.13.01.001 Sentencias 2.500.000.000 1.116.999.998 3.85
1.116.999.998
2.1.8.04.01 Cuota de fiscalizacién y auditaje 112.150.000 105.385.878 0,36
105.385.878
2.1.2.02.02.008.02.82120 Servicios de asesoramientd profesionales de abogado 432.000.000 246.417.667 0,85
representacion juridica relativos 246.417.667
campos del derecho
2.1.2.02.02.008.03.839219 Otros Servicios Especialj Servicio de estudios y disenos | 100.000.000 30.000.000 0,10
arquitecténicos 30.000.000
2.1.2.02.02.008.06.86330 Servicios de distrib Servicio de Acueducto y Alcantarillado 25.000.000 6.389.356 0,02
tuberia (a co 6.389.356
2.1.2.02.02.008.06.86312 Servicios d Servicio de Energia 450.000.000 211.574.080 0,73
comi 211.574.080
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2.1.2.02.02.008.06.86320 Servicios de distribucién de gas por tuberia | Servicio de gas natural- servicios publicos 60.000.000 4 0,16
(a comision o por confrato) 45.479.578
2.1.2.02.02.008.03.83141 Mtto-Servicios de disefo y desarrollo de | Mantenimiento software dindmica 0,65
aplicaciones en tecnologios de la | gerencial 188.000.000
informacion (Tl)
2.1.2.02.02.006.08.68021 Servicios locales de mensajeria nacional Servicio de Apoyo Mensdijeria 8.300.000 0,03
8.300.000
2.1.2.02.02.008.04.84210 Servicios bdsicos de Internet Servicio de Datos Corporativos 5.712.000 0,07
2.1.2.02.02.008.04.84210 Servicios basicos de Infernet 15.000.000 20.712.000
2.1.2.02.02.008.05.85951 Servicios de Copia y Reproduccion Prestacion de servicios.@ae ias 20.000.000 7.800.000 0,03
7.800.000
2.1.2.02.02.008.04.84210 Servicios bdsicos de Internet Servicio de internef lacionados | 30.000.000 9.700.000 0,03
con el integhet 9.700.000
2.1.2.02.02.008.02.82221 Servicios de contabilidad Servicios Pfofesionales gomo Contador 90.000.000 63.500.000 022
63.500.000
2.1.2.02.02.009.01.91113 Servicios Financieros y Fiscales de la Profesionales  para  realizar | 98.000.000 48.497.688 017
Administracién PUblica s de Revisoria Fiscal 48.497.688
2.1.2.02.02.008.05.85940 profesionales de apoyo a | 130.000.000 17.424.000 0,06
OFECION y cuentas medicas 17.424.000
2.1.2.02.02.007.01.71351 Servicios de seguros de ve eguro colectivo de automoviles 300.000.000 149.898.466 0,52
automotores 149.898.466
2.1.2.02.02.007.01.71354 Servicios de Seguros Servicios de seguros para estructuras, | 170.000.000 187.874.156 0,65
terremoto o sustracc propiedades y posesiones (Soat, incendios, 187.874.156
terremotos o sustraccion).
2.1.2.02.02.007.01.71311 Servicios d ida individual Expedicion pdliza funeraria empleados de | 5.000.000 5.000.000 0,02
planta 5.000.000
2.1.2.02.02.007.01.71355 Servicios ‘g eguros  generales  de | Pdéliza de responsabilidad civil clinicas y | 640.000.000 472.727 499 1,63
responsob"idod civil hospitales 472.727 499
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Servicios de Seguros Sociales de Riesgos | 20.000.000 7. 0,03
Laborales 7.941.300
2.1.2.02.02.009.05.95200 Servicios proporcionados por sindicatos Prestacion de servicios mediante la | 13.500.000.01 40.10;
ejecucion de procesos o subprocesos, 551.344.241
totales o parciales de urgencias, consulta
externa, cirugia, sala de par;
hospitalizacién, farmacia, labor
clinico, IAMI, radiologia, SIAU,
medica, auditoria de cuentas
medicina especializada
pediatria y cirugia ge
ambulancia,
2.4.5.02.09.005.95200 Servicios proporcionados por sindicatos facturacion, 511.235.584
2.4.5.02.09.003.93112 Servicios de ginecologia y obstetricia a 1.248.000.000 577.212.000
pacientes hospitalizados 577.212.000
2.4.5.02.09.003.93196 Servicios de diagndstico de imdgenes, 300.000.000 18.587.998
na de Ecografias 18.587.998
2.4.5.02.09.003.93122 Servicios especializados ervicios médicos especializados 9.915.000.000 150.000.000 13,17
Gastroenterologia 3.825.202.253
Servicios especializad n Ur 250.000.000
Servicio de Cirugia er 444.280.000
Servicio comgMedicolOr a 489.115.000
Servicio fesiGpales @ como  Medico 18%.000.000
Pedia
Servicios Pro ales de fonoaudiologia 200.000.000
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Servicios especializados como médico
anestesidlogo
Servicio como Medico Internista -
Servicio como médico otorrinolaringdlogo
Servicio como Medico Radidlogo 286.875.000
Servicio como medico Intensivista 682.574.600
2.4.5.02.09.003.93193 Servicios Fisioterapéuticos 8.779.082 232.576.567 0,80
\ 232.576.567
2.4.5.02.09.003.93195 Servicios de laboratorio Servicio de Laboratorios y P& gi 386.000.000 234.915.414 0,81
234915414
2.4.5.01.03.005.3549999 Productos Quimicos n.c.p. Suministro  de Reg¢ de | 3.500.000.000 1.270.845.624 4,38
Laboratorio Clj eactivos of§oluciones o 1.270.845.624
tinturas pa@ microbiolCGiees®acteriologia
2.1.2.02.02.008.07.87151 Mtto-Servicios de  mantenimiento y | Servicio iento Preventivo y | 15.000.000 11.180.000 0,04
reparacion de electrodomésticos correctivo s de Cadena de Frio 11.180.000
2.1.2.02.02.009.02.92913 Servicios de educacién para la formacién y 130.000.000 14.079.400 0,05
el trabajo 14.079.400
2.1.2.02.02.008.05.85250 Servicios de proteccion (guardgs 700.000.000 385.251.641 1,33
seguridad) ardas de seguridad 385.251.641
2.4.5.02.08.008.88167 Servicios de elaboraciog Suministros de Alimentacién a pacientes del | 800.000.000 719.990.980 2,48
platos preparados Hospital 719.990.980
2.1.2.02.01.003.003.3339099 Derivados n.c.p. De Suministro de Combustible | 350.000.000 128.911.793 0.44
(ACPM/Gasolina), para los  Vehiculos, 128.911.793
Plantas Eléctricas, Guadafnas y motores.
2.4.5.01.03.005.3529101 Sutur@s,quirdr s\ Suturas, elementos de proteccion, material | 1.500.000.000 164.952.842 0,57
medico quirdrgico 164.952.842
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2.1.3.07.02.002.02 Cuotas partes pensionales a cargo de la | Sondas 89.086.869 80 0 0,28
entidad (de pensiones) 80.000.000
2.1.3.13 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES Equipos Especializados 317.000.000 1,09
317.000.000
2.1.3.13.01 FALLOS NACIONALES Vendas Ortopédicas 60.000.000 0,21
60.000.000
2.4.5.01.04.008.4817199 Aparatos ortopédicos n.c.p. Suministro de material Médico Quj i 1.446.891.518 4,98
Especializado en Osteosintesis 1.446.891.518
2.4.5.01.03.005.3527002 Plasma Suministro de Hemo componentes € 350.000.000 182.686.880 0,63
182.686.880
2.4.5.01.03.004.02.3421003 Oxigeno Suministro de Gases Méd 150.000.000 89.247.500 0,31
89.247.500
2.1.2.02.02.008.05.85330 Servicios de limpieza general Servicios int: los | 810.000.000 551.708.375 1,90
diferentes 551.708.375
2.1.2.02.02.006.03.63391 Servicios de catering para eventos Servicios de,Catering 80.000.000 12.800.000 0,04
12.800.000
2.4.5.02.08.007.8714199 Mtto-Servicio de  mantenimiento vy resta@ign de servicios especializados de | 200.000.000 137.490.000 0,60
reparacion de vehiculos automotores || transport@ asistencial bdsico medicalizado 174.490.000
n.c.p. its o suministros de transporte de
2.1.2.02.02.008.07.8714199 Mtto-Servicio  de  Mantenimi para servicios médicos de 37.000.000
Reparacién de Vehiculos Automoteres ergencia
n.c.p.
2.4.5.02.09.003.93111 Servicios servicios Quirdrgicos a pacientes | 10.067.475.192 | 6.642.827.118 22,88
hospitalizados Hospitalizados 6.642.827.118
2.1.2.02.01.003.008.01.3899998 | Articulos n.c.R. Compra Dispensadores de agua 15.300.000 15.300.000 0,05
15.300.000
2.1.2.01.01.003.06.01.4815001 Instrugnentos; Sets de instrumentos para cirugia por | 166.000.000 166.000.000 0,57
laparoscopia 166.000.000
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2.1.2.02.02.008.03.83310 Servicios de asesoria en ingenieria Servicios profesionales como Ingeniero | 36.000.000 0,05
Biomédico “ 14.000.000
2.1.2.02.02.006.06.66019 Oftros servicios de alquiler de vehiculos de | Ofros servicios de alquiler de vehiculos de IO0.000.000\ 40.00@:000 0,14
fransporte con operarios n.c.p fransporte con operarios n.c.p. v 40.000.000
2.1.2.02.01.004.07.4722303 Telefonos-aparatos Compra de Celular 5.0Q0 800.000 0,00
800.000
2.1.2.02.02.008.04.84631 Servicios de transmisién Servicios de fransmision produccion [el¥%e) 0 3.500.000 0,01
logistico para la rendicién de cuéntas a 3.500.000
gerencia vigencia 2024 b
Control de Calidad - Servici y | 4.500.000 4.500.000 0,02
andlisis técnico 4.500.000
63.549.524.680 | 31.476.829.484 | 31.476.829.484

adquisiciones

(Valor ejecutado en el periodo / total del plan ag

siciones) x 100

31.476.829.484 /63.549.524.680 = 49.53%

vigencia) x 100

el presupuesto aprobado
uesto aprobadooenla

31.476.829.484 / 58.043.297.535 = 54.22%

Indicador No 3
aprobado

(valor total plan anua

vigencia) x 100

Relacidn co L de adquisiciones vs presupuesto

ad jones / valor presupuesto aprobado en la

63.549.524.680/58.043.297.535 = 109%
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Para el periodo comprendido entre enero a junio del 2025; se ha ejecutado el

Anual de Adquisiciones en términos de valor, en un 49.53% de cumplimient&

lo proyectado para todo el ano, tomando en cuenta el total de los re S,

a lo programado para el periodo. x

De conformidad con lo previsto en el Plan Anual de Adqs, durante la
efie

vigencia 2025 la ESE Hospital San Antonio se proyectd $ s través de la
modalidad de contratacion directa, el cual se ejec n frenfe a esta modalidad

$ 31.476 millones frente a lo programado.

an los siguientes rubros que
ecucion.

Del andlisis realizado al Plan de adquisiciong
tuvieron mayor porcentaje frente al val t

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION

Compra de Equipos
Médicos, Accesorios y
Suministros.

Para el ano 20 ravno un presupuesto de $2.000 millones para este rubro, destinado

a cubrir las nec es que contemplan la adquisiciéon, reposicion o actualizacién de
dispositiwas Whecnoldgia biomédica necesarios para garantizar la calidad y continuidad de
la atencioén e ud. A la fecha, se ha ejecutado $1.713 millones, equivalente al 5.90% del

ado. Se han adquirido equipos como:

ompra de Un (1) Equipo de Rayos X Arco en C
e Partes y accesorios para material electromédico,

e Compra de Instrumental para el Equipo de Laparoscopia
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e Compra de Mobiliario y Equipo Biomédico

e Accesorios electronicos

la infraestructura hospitalaria y a la seguridad del paciente. Los procesos
corresponden a compras especializadas que se encuentran en fase coptra

espera de disponibilidad presupuestal.

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION
Servicio de
Mantenimiento de $  800.000.000 $ 1.64%
Edificios

El rubro de mantenimiento de edificios ‘corresponde a las actividades destinadas a

conservar en optimas condiciongsseyinfra ctura fisica del hospital, garantizando

que los espacios cumpla estndares de seguridad, salubridad vy

funcionalidad requeridos pgra acidén de servicios de salud. Este rubro abarca

p

trabajos de reparacion; cion y mejora de dreas asistenciales, administrativas

y de apoyo, inclyy intfervenciones en redes eléctricas, hidrdulicas, sanitarias,

Para el a programo un presupuesto de $800 millones para este concepto,
alafgcha,s jecutado $476 millones, equivalente al 1.64% del valor proyectado,
te contratos de obra y servicios especializados, priorizando las dreas criticas

funcionamiento del hospital.

Salud Integral Impacto Real
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION
SUMINISTRO MATERIAL | ¢ 3.800.000.000 $  1.392.000.000 4.57%
MEDICO QUIRURGICO

Este rubro comprende la compra de insumos y dispositivos de un $glo usg,o de uso
ectatlo‘es de $3.800
% sore el valor del

El cumplimiento de este rubro ha permitido mant apacidad operativa de los

limitado, indispensables para la atencion clinica, el valor pro

millones y se ha ejecutado $1.392 millones equivalente

plan anual de adquisiciones de la institucion.

servicios asistenciales, evitando desabasté s y asegurando que los

procedimientos quirdrgicos y la atenciopsen'g 0l se realicen sin interrupciones.

Los procesos pendientes se encuentranien etapa de adquisicion y estdn alineados

con el plan de inventarios y cons insti nal.
DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION
SUMINISTRO D
MEDICAMENTOS $  3.500.000.000 $  1.961.741.284 6.45%
Para an 5, se programod un presupuesto de $3.500.millones destinado a

taner effabastecimiento oportuno en todas las dreas asistenciales, basado en el

o0 y en la proyecciéon de la demanda segun la morbilidad atendida. A la

ad, se han ejecutado $1.961 millones, equivalentes al 6.45% del valor proyectado,
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mediante compras directas y acuerdos marco de precios, garantizando eficienci

en la gestion.

El cumplimiento de este rubro ha permitido evitar desabastecimiento ir
riesgos para la salud de los pacientes y asegurar la disponibilidad de miegfos

de manera confinua; es importante resaltar que las formulas médigas a [@s usuarios
S

de ore N servicio
Y gedimientos e

intervenciones de cardcter técnico, cientifico y adminj lacionados con los

se han entregado de manera completa y oportuna, con el fin

(%)

de atencidn en salud responsable de las activid

medicamentos y los dispositivos médicos utilizados ea mocion de la salud vy la

prevencion, diagnostico, tfratamiento y rehabilitac enfermedad.

(

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION

Servicios de Gestidn y
Administracion
Empresarial

$  1.764.617.341 $  947.081400 3.11%
Servicios profesionales
de abogado {
V
La tabla nos e Io proyeccién del Plan Anual de Adquisiciones en la vigencia 2025
del Rubro Servic ofesionales en la Asesoria y Apoyo a la Gestion Administrativa es de $
1.764 millones uales a junio de 2025 se ejecutaron $ 947. millones equivalente al 3.11%

valoF total de la Ejecucidon del PAA, este rubro comprende los servicios y apoyos

DS necesarios para el adecuado desempeno del talento humano administrativo del
l. el aumento de personal es para fortalecer la fuerza laboral y cumplir con los

jetivos de la ESE.
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION
Servicios médicos
especializados $  9.915.000.000 $ 4.421.002.251 4.52%
En el rubro Servicios médicos especialistas tiene una ejecucion P ual del 14.52%
frente a lo ejecutado a junio del 2025, el valor ctda® de todas las
especialidades que ofrece el Hospital San Antonio d ; e de $ 9,215 millones
y se han ejecutado $ 4.421 millones. La ejecucié bro destinado a médicos

especialistas en el PAA ha sido altamente safis la contratacion oportuna de

los profesionales permitid garantizar la co alidad de los servicios de salud

especializados, reduciendo tiempos espara y mejorando los indicadores de
atencion alos usuarios. Ademds, lasgestio supuestal se ha desarrollado de forma
eficiente generando un imp o tanto en la satisfaccién de los pacientes

como en el desempeno g

RS

DESCRIPCION VAL6R PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION

Servicio de Labor i
y Patologi $ 386.000.000 $ 324.915.414 0.77%%

an Anual de Adquisiciones 2025, el hospital proyectd $386 millones y en lo que

ad ejecutado a junio es de $324 millones, lo que significa que los servicios de

boratorio clinico y de patologia han cumplido con las metas asistenciales
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proyectadas a las necesidades emergentes como la inclusion de nuevos exdmene

entrega oportuna de resultados de exdmenes diagnodsticos requeri

atencion integral de los pacientes en consulta externag, urgencif\ spitdlizacion.

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION

SUMINISTRO DE o
REACTIVOS E INSUMOS | ¢ 3 500.000.000 $ 1.270.845.6 4.18%
DE LABORATORIO

CLINICO

El rubro de suministro de reactivos e ins S oratorio se ejecutd en un 4.18%

frente a lo programado en el PAA, cofy un vdlor de $3.500 millones proyectado vy

&

bacteriologia, necesarios la readlizacidon de pruebas diagndsticas de

$1.270 millones ejecutados a juni | Plan Anual de Adquisiciones 2025, el hospital

programd la adquisicion degre soluciones v finturas para microbiologia y
identificacion de mi 0s, cultivo de bacterias y estudios de sensibilidad
antimicrobiana. Estosginsumos son esenciales para el diagndstico oportuno de
infecciones ergpac de urgencias, hospitalizaciéon y consulta externa, asi como

epidemioldgica institucional.

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION

RVICIOS DE $ 700.000.000 $ 385.251.641 1.27%
VIGILANCIA PRIVADA
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En el Plan Anual de Adquisiciones 2025, el hospital proyectd la contratacion de

servicio de vigilancia privada con el fin de garantfizar la seguridad de

’

instalaciones, bienes, personal y usuarios durante las 24 horas del dia, los 7 dié

contando el personal adecuado, estdndares de cali sOervision, monitoreo all

personal en tiempo real.

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION
ALIMENTACION $ 800.000.000 $ 719.990.980 2.48%
PACIENTES HOSPITAL
Para la vigencia el inigfro alimentacién a pacientes del hospital se proyectd

$800 millones a juni hap Se ejecutaron $719 millones que equivalen a al 2.48 por

ciento, el val entd frente a lo proyectado debido a que las estancias

hospitalakas ntaron y ademds el incremento en los precios de los alimentos
nutrigionales mas se ha garantizado una dieta adecuada, segura y oportuna

segun\las necesidades nutricionales y prescripciones medicas.
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION
Suministro de material
Méedico Quirdrgico | ¢ 3000.000.000 $  1.446.891.518 4,98%
Especializado en

Osteosintesis

En el Plan Anual de Adquisiciones 2025, el hospital programao |

o\w icion de
& o para la

material médico quirdrgico especializado en osteosintesis

fracturas y correcciones 6seas. En este se rubro incl
clavos inframedulares, sistemas de fijacion ex

quirdrgicos necesarios requeridos.

Se garantizaron todos los procedimient ir de osteosintesis programados y

de urgencia, sin suspensiones por falta ge insumos. Cumpliendo con las

especificaciones técnicas y nor calidad para material implantable.
DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAIJE EJCUCION
SERVICIOS DEY
AGREMIACIONES $  13.500.000.000 $  551.344.241 1.81%
SINDICALES

N\

Para la vigendid en los servicios de agremiaciones sindicales se proyectd un valor de

ilénes los cuales a 31 de diciembre se han ejecutado ajunio $551 millones
equivalen al 1.81% del valor total del plan anual de adquisiciones. Las
gremiaciones Sindicales fienen a cargo personal administrativo y asistencial,

rientado a mejorar la calidad y eficiencia de los servicios que ofrece la institucion.
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Conclusiones

La ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones del Hospital San Antonio de

durante el periodo enero a junio del 2025 ha permitido garantizar la con d de

los servicios asistenciales, asegurando el suministro oportuno de tgedicogmentos,

una adecuada planeacion y gestion de los procesos ¢
coordinacion efectiva entre las dreas involucr
variaciones en algunos rubros, estas respondier
previstas y a ajustes en la demanda, 10 que g
institucional. En general, la ejecuciéon d
fortalecimiento de la atencidén en lud vy, al cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la entidad, identifica oportunidades de mejora en la

estimacion de necesidades y d>gramacion temprana de procesos para los

periodos futuros.

La buena ejecucionge ual de adquisiciones en el Hospital Departamental
San Antonio de Padga Municipio de La Plata sugiere varias conclusiones
positivas:

- Cumplimient objetivos:

El hoSpital hix logrado cumplir con los objetivos establecidos en su plan anual de
CI es, lo que demuestra una gestion eficiente y efectiva.
Q gnsparencia y rendicion de cuentas:
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La ejecucion exitosa del plan de adquisiciones también sugiere que el hospital hg
mantenido una transparencia y rendicion de cuentas adecuadas en su ges

contractual.

- Mejora en la calidad de servicios:
La adquisicidn de bienes y servicios de manera eficiente y efectiva muedd tener un

impacto directo en la calidad de los servicios que se brinda pdcientes del

hospital.
- Optimizacion de recursos:

La buena ejecucion del plan de adquisicione puede indicar que el hospital

ha optimizado sus recursos, lo que puede r un impacto positivo en su

sostenibilidad financiera a largo plazo.
- Ejecucioén Contractual:

Del andlisis realizado a la gj C n Anual de Adquisiciones, se puede concluir
que la institucion framitd géstion contractual en un 98.30% a fravés de la
contratacion direci@, enciando una buena planeacioén contractual de la

entidad.
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