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INTRODUCCION 

 

Con el propósito de adelantar una gestión eficiente y transparente para el 

cumplimiento de las necesidades planteadas en el Plan Anual de Adquisiciones 

(PAA), se realiza un informe de ejecución de este, de manera que permita conocer 

su ejecución y así contribuir a la toma de decisiones o nuevos requerimientos y 

actualizaciones que se puedan presentar. 

De acuerdo a lo anterior, este informe estará encaminado a identificar toda la 

información relevante acerca del comportamiento en la ejecución del Plan Anual 

de Adquisiciones, a través de la presentación de las necesidades proyectadas y 

contratadas en el periodo y las modalidades de contratación desarrolladas; para 

tomar decisiones, evaluar riesgos y/o implementar los ajustes requeridos para el logro 

efectivo de los objetivos y metas enunciadas en el Plan Estratégico, orientados hacia 

el cumplimiento de las estrategias de la Entidad y  enmarcados dentro de la política 

de Austeridad del Gasto la Ese Hospital Departamental San Antonio de Padua.. 

 

PRESENTACION 

La ejecución del Plan Anual de Adquisiciones presenta el resumen sobre el 

cumplimiento de la programación de las contrataciones y adquisiciones de la Ese 

Hospital San Antonio de Padua para el periodo comprendido entre enero y 

diciembre del 2024.  
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OBJETIVO 

Determinar el nivel de cumplimiento, de la Ese Hospital San Antonio de Padua  y 

conocer la información relevante acerca del comportamiento en la ejecución del 

Plan Anual de Adquisiciones, con el objeto de responder a todas las necesidades 

planteadas y/o requeridas y así contribuir a la toma de decisiones ante desviaciones 

o nuevos requerimientos/actualizaciones que se puedan presentar. 

 

ALCANCE 

El seguimiento se llevó a cabo a las actividades adelantadas durante lo corrido de 

la vigencia 2024, con corte al 31 de diciembre 2024.  Este informe está asociado con 

la información contenida en los sistemas de información durante el periodo 

comprendido entre el primero (01) de enero al 31 de diciembre del 2024  

 

RESULTADOS 

Durante el periodo de análisis se obtiene que en cumplimiento en el artículo 2.2.1. l.l.4.3. del 

Decreto 1082 de 2015, se realizó la publicación del Plan Anual de Adquisiciones en la página 

web de la Entidad y en la plataforma SECOP II, la información se encuentra soportada en la 

plataforma del SECOP II mediante el enlace: 

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View

?id=507844 
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Código UNSPSC Rubro Presupuestal  Descripción Valor Estimado Valor Ejecutado TOTAL RUBRO 

% 

Ejecución 

83101500 

2.1.2.02.02.006 

SERVICOS PUBLICOS 

AGUA, ENERGIA, Y 

GAS 

SERVICIO DE ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO $ 26.000.000,00 $ 16.628.578,00 

$ 477.998.408,00 1,13 83101601 SERVICIO DE GAS NATURAL $ 100.088.473,00 $ 53.700.570,00 

83101804 SERVICIO DE ENERGÍA  
$ 456.782.471,00 $ 407.669.260,00 

81112100 
2.1.2.02.02.008.04 

SERVICIO DE INTERNET  SERVICIO DE INTERNET  
$ 22.002.900,00 $ 20.523.041,00 $ 20.523.041,00 0,05 

81161708 
2.1.2.02.02.008.04 

SERVICIOS DE 

TELEFONIA CELULAR 

SISTEMA TELEFÓNICO  $ 3.000.000,00 
$ 14.402.319,00 $ 14.402.319,00 

0,03 81161708 SERVICIO TELÉFONO Y CELULARES 
$ 19.859.914,00 

83111801 

2.1.2.02.02.008.04 

SERVICIO DE 

TELEVISIÓN POR 

CABLE 

SERVICIO DE TELEVISIÓN POR 

CABLE $ 400.000,00 $ 276.000,00 $ 276.000,00 0,00 

84131601 2.1.2.02.02.007.01 SEGUROS DE VIDA SEGUROS DE VIDA $ 8.000.000,00 $ 18.774.600,00 $ 18.774.600,00 0,04 

84131607 2.1.2.02.02.008 

POLIZAS 

RESPONSABILIDAD 

CIVIL 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

CLÍNICAS Y HOSPITALES.  $ 170.000.000,00 
$ 550.526.000,00 $ 550.526.000,00 

1,30 
PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

SERVIDORES PÚBLICOS  $ 120.000.000,00 

84131503 
2.1.2.02.02.007.01 SEGUROS 

SOAT $ 10.000.000,00 $ 12.041.900,00 $ 12.041.900,00 0,03 

84131503 

SEGURO COLECTIVO DE 

AUTOMÓVILES $ 145.000.000,00 $ 244.707.829,00 $ 244.707.829,00 0,58 

84131500 
2.1.2.02.02.007.01 

POLIZA 

PREVIHOSPITAL POLIZA PREVIHOSPITAL $ 112.599.678,00 $ 137.722.835,00 $ 137.722.835,00 0,33 

84131504 2.1.2.02.02.007.01 

POLIZA SEGUROS 

MERCANCÍAS POLIZA SEGUROS MERCANCÍAS $ 5.000.000,00 $ 1.999.200,00 $ 1.999.200,00 0,00 

84131600 

2.1.2.02.02.009.07 

EXPEDICIÓN PÓLIZA 

FUNERARIA 

EMPLEADOS DE 

PLANTA. 

EXPEDICIÓN PÓLIZA FUNERARIA 

EMPLEADOS DE PLANTA. $ 3.000.000,00 $ 3.835.800,00 $ 3.835.800,00 0,01 

81112500 2.1.2.02.02.007.03 

ARRIENDO DE 

EQUIPOS DE 

COMPUTO Y 

LICENCIAS 

ARRIENDO DE EQUIPOS DE 

COMPUTO Y LICENCIAS $ 200.000.000,00 $ 193.225.452,00 $ 193.225.452,00 0,46 

43212100 2.1.2.02.02.007.03 

SERVICIO DE 

ARRENDAMIENTO DE 

IMPRESORAS 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE 

IMPRESORAS $ 100.000.000,00 $ 50.862.528,00 $ 50.862.528,00 0,12 

80111600 
SERVCIOS 

PROFESIONALES EN  

SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

AUDITOR MEDICO CONCURRENTE.  
$ 1.506.205.446,00 $ 1.857.125.083,00 $ 1.857.125.083,00 4,38 
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80101504;80111600 

2.1.2.02.02.008.02 

2.1.2.02.02.008.03 

2.1.2.02.02.009.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA ASESORIA Y 

APOYO A LA 

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

CONTROL INTERNO.  

93151501 

SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

ASESOR ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO.  

80111600 
SERVICIOS PROFESIONALES A LOS 

PROCESOS CONTRACTUALES  

80111600 

SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 

ARTICULACIÓN DEL SISTEMA 

OBLIGATORIO DE CALIDAD 

80111600 
SERVICIOS PROFESIONALES DE 

GESTIÓN DE PROYECTOS.  

80111600 

SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

AUDITORIA DE LA CALIDAD.  

80111600 

ASESORÍA ESPECIALIZADA EN 

PROCESOS MISIONALES Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

80111600 
SERVICIO DE APOYO EN 

SUBGERENCIA ASISTENCIAL  

80111600 

SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO A LA GESTIÓN DE LA 

ENTIDAD EN EL ÁREA 

ADMINISTRATIVA.  

80111600 

SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN EL ÁREA 

DE MERCADEO. 

80111600 
SERVICIOS PROFESIONALES EN 

ASESORÍA JURÍDICA  

80111622 

SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO EN EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO  

81112200 

SERVICIOS TÉCNICOS DE APOYO 

EN EL SOFTWARE DE DINÁMICA 

GERENCIAL. 

84111500;84111800 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

CONTADOR  

84111503 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

REVISOR FISCAL  

84111506 

SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO A LA FACTURACIÓN Y 

CUNETAS MEDICAS.   
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85121600 

2.4.5.02.09.003 

SERVICIOS MEDICOS 

DE DOCTORES 

ESPECIALISTAS 

SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

MEDICO RADIOLOGO 

$ 9.603.404.800,00 $ 8.946.628.722,00 $ 8.946.628.722,00 21,12 

85121600 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

MEDICO INTENSIVISTA.  

85121601 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

MEDICO GINECÓLOGO.  

85121609 

SERVICIOS PROFESIONALES EN 

MEDICINA ESPECIALIZADA EN 

CIRUGÍA GENERAL.  

85121612 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES EN ORTOPEDIA Y 

TRAUMATOLOGIA.  

85121613 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

MEDICO PEDIATRA 

85121600 
SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

MEDICO URÓLOGO  

42201712 

SERVICIOS PROFESIONALES COMO 

GINECÓLOGO PARA TOMA DE 

ECOGRAFIAS.  

85121600 

SERVICIOS PROFESIONALES EN 

MEDICINA ESPECIALIZADA EN 

ANESTESIOLOGIA.  

85121600 
SERVICIOS PROFESIONALES EN 

MEDICINA INTERNA.  

85121605 
SERVICIO MEDICO ESPECIALISTA 

EN GASTROENTEROLOGÍA 

85121600 

SERVICIO PROFESIONALES  COMO 

MEDICO 

OTORRINOLARINGOLOGO. 

85121600 
SERVICIOS PROFESIONALES 

FONOAUDIOLOGIA 

85121603;85101604 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS DE CARDIOLOGIA 

85161500 
2.1.2.02.01.003.006 

2.1.2.02.01.004.02 

2.1.2.02.01.004.05 

2.1.2.02.01.004.06 

2.1.2.02.01.004.07 

2.1.2.02.02.005.02 

2.1.2.02.02.008.03 

2.1.2.02.02.008.05 

2.1.2.02.02.004.07 

2.1.2.02.02.004.08 

2.1.2.02.02.009.04 

MANTENIMIENTO 

HOSPITALARIO 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO, 

RENOVACIÓN Y REPARACIÓN DE 

EQUIPOS MÉDICOS QUIRÚRGICOS.  

$ 1.863.185.014,00 $ 2.465.410.788,00 $ 2.465.410.788,00 5,82 

85161501 

MANTENIMIENTO O REPARACIÓN 

DE EQUIPO MEDICO MAYOR 

(CAPITAL) 

85161503 
MANTENIMIENTO INSTRUMENTAL 

QUIRÚRGICO  

73152108; 95121802 
MANTENIMIENTO DE SUBESTACIÓN 

ELÉCTRICA.  

26111700 MANTENIMIENTO UPS  
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47101531 2.4.5.01.04.003 

2.4.5.01.04.008 

2.4.5.01.04.009 

2.4.5.02.08.007 

MANTENIMIENTO POZO SEPTICO 

56112005 
MANTENIMIENTO GENERAL DE 

EQUIPOS DE COMPUTO  

70171704 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO O 

ADMINISTRACIÓN DE ESTACIÓN DE 

BOMBEO.  

72101506 MANTENIMIENTO ASCENSORES  

72101509 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO O 

REPARACIÓN DE EQUIPOS Y 

SISTEMAS DE PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS.  

72101511 

SERVICIO DE INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO O REPARACIÓN 

DE AIRES ACONDICIONADOS.  

72102900 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LAS 

INSTALACIONES  

72103302 

MANTENIMIENTO O SOPORTE DE 

EQUIPO DE 

TELECOMUNICACIONES.  

72154100;72154500 
MANTENIMIENTO DE LA CENTRAL 

DE AIRE Y VACIÓ  

72154100;72154500 

MANTENIMIENTO RED DE GASES 

MEDICINALES (INSTALACIÓN DE 

GASES) 

73152101 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

LAVADORA 

73152101 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE 

LAVADORA  

73152101 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PLANTA ELECTRICA 

78181500 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE VEHÍCULOS.  

81111800 
MANTENIMIENTO SOFTWARE 

DINÁMICA GERENCIAL.  

3611101 
SUMINISTRO DE LLANTAS PARA 

UTOMOVILES O CAMIONETAS  

81112204 
MANTENIMIENTO SISTEMAS DE 

REDES 

85101600;80111601 2.4.5.02.09.005 

SERVICIOS DE 

AGREMIACIONES 

SINDICALES 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE 

PROCESOS O SUBPROCESOS, 

TOTALES O PARCIALES DE 

$ 

12.078.000.000,00 
$ 10.517.729.259,00 $ 10.517.729.259,00 

24,83 
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URGENCIAS CONSULTA EXTERNA 

CIRUGÍA Y SALA DE PARTO, 

HOSPITALIZACION FARMACIA 

LABORATORIO CLÍNICO IAMI, 

RADIOLOGÍA, SIAU, AUDITORIA 

MEDICA 

51101500;51101700;51102200;51102300 

2.4.5.01.03.005 

SUMINISTRO DE 

MEDICAMENTOS  SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS  

$ 2.855.094.499,00 $ 2.463.062.281,00 $ 2.463.062.281,00 

5,81 

51131904;85121809 

2.4.5.01.03.005 

SUMINISTRO DE 

HEMOCOMPONENTES 

E INSUMOS 

SUMINISTRO DE 

HEMOCOMPONENTES E INSUMOS 
$ 436.486.190,00 $ 301.168.720,00 $ 301.168.720,00 0,71 

42312200 
2.4.5.01.03.005 

SUTURAS 

QUIRURGICAS SUTURAS QUIRURGICAS $ 279.347.357,00 $ 181.225.280,00 $ 181.225.280,00 0,43 

41116000 

2.4.5.01.03.005 

SUMINISTRO DE 

REACTIVOS E 

INSUMOS DE 

LABORATORIO 

CLÍNICO 

SUMINISTRO DE REACTIVOS E 

INSUMOS DE LABORATORIO 

CLÍNICO  

$ 2.494.274.534,00 $ 2.590.322.294,00 $ 2.590.322.294,00 6,11 

42132200 
2.4.5.01.03.008 

ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN  
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN  

$ 80.000.000,00 $ 119.879.688,00 $ 119.879.688,00 0,28 

42295132 
2.4.5.01.04.008 SUMINISTRO DE 

MATERIAL MEDICO 

QUIRÚRGICO 

SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO 

QUIRÚRGICO  $ 3.491.846.852,00 $ 2.833.023.565,00 $ 2.833.023.565,00 6,69 

42242300 

2.4.5.01.04.008 

SUMINISTRO DE MATERIAL MEDICO 

QUIRÚRGICO ESPECIALIZADO EN 

OSTEOSINSTESIS  $ 3.101.545.435,00 $ 2.339.440.300,00 $ 2.339.440.300,00 5,52 

  

2.3.2.01.01.003.006.01.01 

ADQUISICION 

EQUIPOS 

BIOMEDICOS 

ADQUISICION E INNOVACION 

TECNOLOGICA DE EQUIPOS 

BIOMEDICOS Y EQUIPO 

INSDUSTRIAL DE USO HOSPI PARA 

CIRUGIA  

Res. 2534-2024 

Gob Huila 

$ 1.341.725.000,00 $ 1.341.725.000,00 

3,17 

81101706 

2.4.5.01.04.008 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE 

LABORATORIO 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 

LABORATORIO 
$ 30.000.000,00 $ 39.886.900,00 $ 39.886.900,00 0,09 

93131608 

2.4.5.02.08.008 

ALIMENTACION 

PACIENTES HOSPITAL 

SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN A 

PACIENTES EL HOSPITAL.  $ 667.418.797,00 $ 819.913.750,00 $ 819.913.750,00 1,94 

  2.4.5.02.09.003 

SERVICIO DE 

AMBULANCIAS SERVICIO DE AMBULANCIAS $ 45.400.236,00 $ 23.125.016,00 $ 23.125.016,00 0,05 

85121800 

2.4.5.02.09.003 

SERVICIOS DE 

LABORATORIO Y 

PATOLOGÍA  

SERVICIOS DE LABORATORIO Y 

PATOLOGÍA  
$ 228.012.619,00 $ 336.195.893,00 $ 336.195.893,00 0,79 
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92101501 

2.1.2.02.02.008.05 

SERVICIO DE 

VIGILANCIA 

PRIVADA.  

SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA.  

$ 641.727.051,00 $ 605.928.832,00 $ 605.928.832,00 1,43 

76111500 

2.1.2.02.02.008.05 

SERVICIOS 

INTEGRALES DE ASEO 

PARA LOS DIFERENTES 

SERVICIOS DE LA E.S.E 

SERVICIOS INTEGRALES DE ASEO 

PARA LOS DIFERENTES SERVICIOS 

DE LA E.S.E 
$ 756.925.425,00 $ 757.653.507,00 $ 757.653.507,00 1,79 

82121700 
2.1.2.02.02.008 

SERVICIO DE 

FOTOCOPIAS 
SERVICIO DE FOTOCOPIAS 

$ 30.000.000,00 $ 11.434.900,00 $ 11.434.900,00 0,03 

3814094 2.1.2.02.01.003.008.01 

COMPRA DE SILLAS 

PARA DIFERENTES 

SERVICIOS DE LA ESE 

COMPRA DE SILLAS PARA 

DIFERENTES SERVICIOS DE LA ESE 

$ 52.500.000,00 
$ 111.002.554,00 $ 111.002.554,00 0,26 

63121 

2.1.2.02.02.006.03 
2.1.2.02.006,04 

ACTIVIDADES 

BIENESTAR SOCIAL 

CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES 

DE BIENESTAR SOCIAL.  

$ 207.000.000,00 $ 111.002.554,00 $ 111.002.554,00 

0,26 

63391 
ACTIVIDADES DE LOGÍSTICA PARA 

EMPLEADOS DE LA E.S.E 

64114 

SERVICIO PARA REALIZAR 

ACTIVIDADES LUDICAS FUERA DEL 

DEPARTAMENTO.  

2323211 
2822305 
2823198 
2933001 
2933003 

2.1.2.02.01.002.08 
DOTACION 

TRABAJADORES DE 

PLANTA 

ROPA DE LABOR  

$ 50.000.000,00 $ 22.205.000,00 $ 22.205.000,00 

0,05 

Prendas de Vestir de Fibras 

Mezcladas en Tejidos de Punto 

para Mujer 

Pantalones Tejido Plano NCP para 

Hombre 

Calzado para hombre y mujer 

3219996 2.1.2.02.01.003.002 PAPELERIA 

SUMINISTRO DE PAPELERÍA E 

INSUMOS PARA LA OFICINA $ 95.000.000,00 $ 69.974.196,00 $ 69.974.196,00 0,17 

3339099 2.1.2.02.01.003.003 
SUMINISTRO 

COMBUSTIBLE 
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE  $ 380.000.000,00 $ 276.060.767,00 $ 276.060.767,00 0,65 

3532212 2.1.2.02.01.003.005 
SUMINISTROC 

ARTICULOS DE ASEO 

SUMINISTRO DE INSUMOS DE 

HIGIENE DE ASEO Y DE ARTÍCULOS 

DE CONSUMO PARA LOS 

DIFERENTES SERVICIOS.  $ 236.640.000,00 $ 321.620.747,00 $ 321.620.747,00 0,76 

3694099 2.1.2.02.01.003.006 MATERIAL PLASTICO 

Artículos n.c.p. de material 

plástico para el hogar $ 23.200.000,00 $ 63.934.098,00 $ 63.934.098,00 0,15 

3899998 2.1.2.02.01.003.008.01 
ARTICULOS PARA 

OFICINA 
Artículos para escritorio y oficina $ 40.000.000,00 $ 174.137.171,00 $ 174.137.171,00 0,41 

68021 2.1.2.02.02.006.08 
SERVICIO DE 

MENSAJERIA 
SERVICIO DE APOYO MENSAJERÍA.  $ 21.241.094,00 $ 15.122.300,00 $ 15.122.300,00 0,04 
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73125 
73129 
73290 

2.1.2.02.02.007 ARRENDAMIENTO 

LICENCIAS SOFTWARE 

SERVICIO D ALQUILER O 

ARRENDAMIENTO DE LICENCIAS DE 

SOFTWARE DE COMPUTADOR.  

$ 198.000.000,00 $ 850.307.960,00 $ 850.307.960,00 

2,01 

SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 

SISTEMA CALL CENTER  

SERVICIO E ARRENDAMIENTO DE 

IMPRESORAS.  

47813 2.1.2.01.01.005.02.03.01 ACTUALIZACIONES DE 

SOFTWARWE 

ACTUALIZACIÓN SOFTWARE 

ECLIPSE GESTIÓN DOCUMENTAL  

$ 31.000.000,00 $ 71.528.126,00 $ 71.528.126,00 

0,17 

HOSTING PLAN COMERCIAL - 

PAGINA WEB  

ACTUALIZACIÓN SOFTWARE 

ECLIPSE GESTION DOCUMENTAL  

2822305  2.1.2.02.01.002.08  COMPRA DE 

MATERIAL TEXTIL 
COMPRA DE MATERIAL TEXTIL $ 70.000.000,00 $ 194.012,00 $ 194.012,00 0,00 

Fuente de información: Plataforma del Secop II. – Dinámica Gerencial Ejecución Presupuesto 2024. 

 

Valor Estimado 2024   Valor Ejecutado 2024   %  Diferencia 

 $                43.095.188.785,00   $                          42.366.621.163,00  98,30939916  $          728.567.622,00  
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SERVCIOS PROFESIONALES EN LA 
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ADMINISTRATIVA
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SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES 
ESPECIALISTAS

21%

MANTENIMIENTO HOSPITALARIO
6%

SERVICIOS DE AGREMIACIONES 
SINDICALES

25%

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
6%

SUMINISTRO DE REACTIVOS E 
INSUMOS DE LABORATORIO CLÍNICO

6%

SUMINISTRO MATERIAL 
MEDICO QUIRURGICO

12%

ALIMENTACION PACIENTES 
HOSPITAL 

2%

SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA 
2%

ARRENDAMIENTO LICENCIAS DE 
SOFTWARE 

2%

OTROS RUBROS
14%

EJECUCIÓN PLAN ANUAL DE ADQUISICONES
98.30%
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Para el periodo comprendido entre enero y diciembre del 2024, se ejecutó el Plan 

Anual de Adquisiciones en términos de valor, en un 98.30% frente a lo proyectado 

para todo el año, tomando en cuenta el total de los recursos, frente a lo 

programado para el periodo.  

De conformidad con lo previsto en el Plan Anual de Adquisiciones, durante la 

vigencia 2024 la ESE Hospital San Antonio se proyectó $43.095 millones través de la 

modalidad de contratación directa, el cual se ejecutaron frente a esta modalidad 

$ 42.095 millones representados en un porcentaje de ejecución del 98.30%, frente a 

lo programado.  

Del análisis realizado al Plan de adquisiciones se resaltan los siguientes rubros que 

tuvieron mayor porcentaje frente al valor total de ejecución. 

 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SERVICIOS 
PROFESIONALES EN LA 
ASESORIA Y APOYO A LA 
GESTION 
ADMINISTRATIVA 

 $      1.506.205.446,00   $        1.857.125.083,00  4,38% 

 

La tabla nos muestra que la proyección del Plan Anual de Adquisiciones en la vigencia 2024 

del Rubro Servicios profesionales en la Asesoría y Apoyo a la Gestión Administrativa es de $ 

1.506 millones los cuales a diciembre de 2024 se ejecutaron $ 1.857 millones equivalente al 

4.38% sobre el valor total de la Ejecución del PAA, se aumentó frente a la proyección por el 

aumento de personal para fortalecer la fuerza laboral y cumplir con los objetivos de la ESE. 
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SERVICIOS MEDICOS DE 
DOCTORES 
ESPECIALISTAS 

 $      9.603.404.800  $        8.946.628.722 21.12% 

 

En el rubro Servicios médicos de doctores especialistas tiene una ejecución 

porcentual de 21.12% frente a lo ejecutado, el valor total ejecutado de todas las 

especialidades que ofrece el Hospital San Antonio de Padua fue de $8.946 millones 

es de aclarar que en la vigencia 2024 se habilitaron nuevos servicios como: 

1. Cardiología con fecha de apertura 17/06/2024  

2. Diagnóstico Vascular con fecha de apertura 17/06/2024 

3. Gastroenterología con fecha de apertura 18/04/2024 

 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO  $      1.863.185.014  $        2.465.410.788 5.82% 

 

Durante el periodo comprendido entre el primero (1) de Enero al treinta y uno (31) 

de diciembre de 2024, el mantenimiento hospitalario de toda la institución se ejecutó 

en un 5.82% frente a lo programado en el PAA, este valor se incrementó según lo 

proyectado para la asignación y ejecución de recursos, por la habilitación de los 

nuevos servicios Cardiología, Diagnóstico vascular y Gastroenterología, se realizaron 

acciones hacia la conservación de la infraestructura física y los equipos en 

condiciones de funcionamiento seguro, eficiente con el fin de garantizar una óptima 
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calidad en el ambiente físico y equipamiento para el desempeño seguro, la 

institución desarrolló acciones tendientes a asegurar en el funcionamiento eficiente 

y continuado de los ambientes, las instalaciones, los equipos, mediante la 

prevención, la conservación y el mejoramiento de estos. Dando Cumplimiento al 

proceso de gestión del mantenimiento de la infraestructura física y dotación hospitalaria. 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SERVICIOS DE 
AGREMIACIONES 
SINDICALES 

 $      12.078.000.000  $        10.517.729.259 24.83% 

 

Para la vigencia en los servicios de agremiaciones sindicales se proyectó un valor de 

$12.078 millones los cuales a 31 de diciembre se ejecutaron $10.517 millones que 

equivalen al 24.83% del valor total del plan anual de adquisiciones. Las 

Agremiaciones Sindicales tienen a cargo personal administrativo y asistencial, 

orientado a mejorar la calidad y eficiencia de los servicios que ofrece la institución. 

En el año 2024, mencionando algunos aspectos tales como apertura de nuevos 

servicios, Gastroenterología, Cardiología; incremento de talento humano en 

nuestras áreas asistenciales empezando desde auxiliares y enfermeros Jefes en 

urgencias, continuando con algunos especialistas en áreas como ortopedia 

pasando de 3 a 4 especialistas; tomando el control de agendamiento y facturación 

en el área de Tomografías y Rayos X; fortalecimiento del área UCI. 
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SUMINISTRO DE 
MEDICAMENTOS  $      2.855.094.499  $        2.463.062.281 5.81% 

 

La proyección de los medicamentos para el 2024 fue de un valor de $2.855 millones 

y se ejecutaron $2.463 millones correspondiente a 5.81% de lo ejecutado en el PAA, 

es importante resaltar que las formulas médicas a los usuarios se han entregado de 

manera completa y oportuna, con el fin de prestar un servicio de atención en salud 

responsable de las actividades, procedimientos e intervenciones de carácter 

técnico, científico y administrativo, relacionados con los medicamentos y los 

dispositivos médicos utilizados en la promoción de la salud y la prevención, 

diagnóstico, tratamiento y rehabilitación de la enfermedad. 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SUMINISTRO DE 
REACTIVOS E INSUMOS 
DE LABORATORIO 
CLÍNICO 

 $      2.494.274.534  $        2.590.322.294 6.11% 

 

El rubro de suministro e insumos de laboratorio se ejecutó en un 6.11% frente a lo 

programado en el PAA, con un valor de $2.494 millones proyectado y $2.590 millones 

ejecutados, este valor aumentó por el número de laboratorios tomados por cada 

mes. El servicio de laboratorio de la E.S.E Hospital Departamental San Antonio de 

Padua, agrupa diferentes áreas de conocimiento, donde se desarrollan las distintas 

especialidades de las ciencias del laboratorio clínico: Análisis clínicos, Química, 

Hematología, Microbiología, Inmunología, Pruebas Especiales, Microscopia donde 
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los expertos en diagnóstico clínico desarrollan los análisis que contribuyen al estudio, 

la prevención, el diagnóstico y el tratamiento de los problemas de salud.   

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SUMINISTRO MATERIAL 
MEDICO QUIRURGICO 

 $      6.593.392.287  $        5.172.463.865 12.21% 

 

Este rubro incluye el material médico quirúrgico y material médico quirúrgico de 

osteosíntesis el valor proyectado es de $6.593 millones y la ejecución fue de $5.172 

millones equivalente al 12.21% sobre el valor del plan anual de adquisiciones de la 

institución. El instrumental médico quirúrgico de La E.S.E. Hospital San Antonio de 

Padua, se entrega a solicitud de los diferentes servicios asistenciales cumpliendo con 

las condiciones de calidad establecidas para ser sometidos al ciclo respectivo, ya 

sea de clasificación, limpieza, desinfección o almacenamiento. 

 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

ALIMENTACION 
PACIENTES HOSPITAL  

$ 667.418.797,00 $ 819.913.750,00 1.94% 

 

Para la vigencia el suministro de alimentación a pacientes del hospital se proyectó 

$667 millones a 31 de diciembre se ejecutaron $819 millones que equivalen a al 1.94 

por ciento, el valor se incrementó frente a lo proyectado debido a que las estancias 

hospitalarias aumentaron y además el incremento en los precios de los alimentos 

nutricionales. 
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DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

SERVICIOS DE 
VIGILANCIA PRIVADA  

$ 641.727.051,00 $ 605.928.832,00 1.43% 

 

Los Servicios de vigilancia privada en la Institución se representa en un porcentaje 

de ejecución del 1.43% en el Plan Anual de adquisiciones, donde se proyectó 641 

millones y se ejecutaron 605 millones representado así una buena planeación para 

el desarrollo  de este servicio contando el personal adecuado, estándares de 

calidad y supervisión, monitoreo al personal en tiempo real. 

DESCRIPCION VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE EJCUCION 

ARRENDAMIENTO 
LICENCIAS DE 

SOFTWARE  

$ 198.000.000,00 $ 850.307.960,00 2.1% 

 

En este rubro Arrendamiento de licencias de software se proyectó 198 millones y se 

ejecutaron $895 millones representado en 2.1 % del PAA, lo que significa que se 

prestó un buen servicio en los sistemas de información, cumpliendo con detallar el 

suministro del servidor licencias necesarias para el adecuado funcionamiento y 

gestión de la infraestructura tecnológica de la ESE, estas licencias permitieron la 

instalación de sistema operativo Windows Server 2022 stantar , este sistema operativo 

es ideal para operar aplicaciones empresariales y garantizar la seguridad de la red 

hospitalaria; permitiendo al hospital gestionar bases de datos grandes y complejas, 

asegurando el rendimiento y la integridad de los datos. 
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Conclusiones 

La muy buena ejecución del plan anual de adquisiciones en el Hospital 

Departamental San Antonio de Padua del Municipio de La Plata sugiere varias 

conclusiones positivas: 

- Cumplimiento de objetivos:  

El hospital ha logrado cumplir con los objetivos establecidos en su plan anual de 

adquisiciones, lo que demuestra una gestión eficiente y efectiva. 

- Transparencia y rendición de cuentas:  

La ejecución exitosa del plan de adquisiciones también sugiere que el hospital ha 

mantenido una transparencia y rendición de cuentas adecuadas en su gestión 

contractual. 

- Mejora en la calidad de servicios:  

La adquisición de bienes y servicios de manera eficiente y efectiva a tenido un 

impacto directo en la calidad de los servicios que se brindan a los pacientes del 

hospital. 

- Optimización de recursos:  

La buena ejecución del plan de adquisiciones también indica que el hospital ha 

optimizado sus recursos, lo que da un impacto positivo en su sostenibilidad financiera 

a largo plazo. 
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- Ejecución Contractual:  

Del análisis realizado a la ejecución Plan Anual de Adquisiciones, se puede concluir 

que la institución tramitó su gestión contractual en un 98.30% a través de la 

contratación directa, evidenciando una buena planeación contractual de la 

entidad. 

 


