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1. INTRODUCCION

a obtener una eficiencia en la administracion de los recur, no se cuenta

con un plan que deje visudlizar una clara perspectiva énde quiere llegar
la entidad, de cudles son las metas que alcanzar, wcuales son los objetivos
gue se guiere alcanzar, y en efecto los recurs ales, tecnoldgicos y humanos
necesarios para ello, se tiene el riesgo de h uso enrdneo de los recursos del

estado que, al final son de todos.

2. PRESENTACION

es un documento de naturaleza informativa y las
adquisiciones ind el mismo pueden ser canceladas, revisadas o

modificadas. acién no representa compromiso u obligacién alguna por

ia del proceso de confratacion en la institucion.
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3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

Dinamizar la operacion de adquisiciones a través de un proceso integral
aumentando la probabilidad de lograr mejores condiciones @e
fraves de la participacion de un mayor nimero de opsa
interesados en los procesos de seleccidn que se van durante el afio

fiscal.

3.2 Objetivos especificos

o Identificar y justificar el valor tota
compras y contratacion.

s Evaluar el nivel de ejecuci
determinado.

¢ Idenfificar la necesi8gd¥ge compra de bienes y servicios de la insfitucion
durante un an -

+ Ejecutar v ¢ la contratacion conforme al Plan de Adquisiciones y

inos y tiempo adecuados

cumplirgon

on la solicitud de informacion a las dreas sobre las necesidades de bienes y
ervICios que requieren para cumplir sus finalidades, conlinua con el registro, revisién

/o dgjuste de estas necesidades, el diligenciamiento del formato sugerido por
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Colombia compra eficiente y finalmente la aprobacién, adopcidn, publicacién

modificaciones del Plan Anual de adquisiciones en la pdgina web de la E.S.E.

5. ESTRATEGIAS

e Permitir tener un entorno organizativo en el drea de d la entidad
en base a unos lineamientos planteados.
o Conocer las pricridades de las diferentes Hospital, para

prevalecer las de mayor importancia para el

quisitos, donde se pricrice costos,

los insumos requeridos que permita

términos de valor total o diferencias de costos

partfamento del Huila. Priorizando los planes y proyectos de inversién en
infraestructura fisica de mayor impacto.
Organizar la proyeccion de las Auditorias para el Mejoramiento de la

Calidad de la Atencidn de Salud con enfoque en acreditacion.

Salud Integral Impacto Real -
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e Permitir la comunicacion asertiva con los proveedores; basado en un

e de comunicacion que incluya los cambios en las especificg
entregas y servicio 0o modelos de fijacion de precios. Estog d
comuhicados luego a los usuarios y, de ser el caso, a almace
nuevos, ademds de esto, hay que infroducirlos en g

ponerlos en contacto con usuarios claves.

6. JUSTIFICACION

Bl Plan Anual de Adquisiciones para Ig o San Antonio de Padua del

Municipio de La Plata Huila, es una heffamienia que permite visualizar la forma en
que se llevard a cabo la ejecygi a@{uisicion de los diferentes insumos vy

productos que requiere la instjf ara la vigencia de un periodo especifico.

o solo debe contener cada uno de los elementos

&lonamiento, sino que debe ir integrado con la parte

ara tener una herramienta que se gjuste a la realidaod de la E.S.E.

Salvd Integral Impacto Real
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7. METAS

¢ La racionalizacion del gasto en base al planteamiento de una eje
presupuesta razonable, priorizando los programas de mayor neke
para la institucién.

e Lograr que la ES.E. Hospital Departamental San Antonio dg Padya tenga

mavyor probabilidad de lograr mejores condicion etencia a

fravés de la participacion de un mayor nUmero s econdmicos

interesados en los procesos de seleccion g adelantar durante

las vigencia 2025,
« Fijar el curso concreto de accidén qu eguirse, en el desarrolio de los
planes, programas y proyecios Hospital Departamental San
Antonio de Padua en el me
¢ Integrar el plan de adquisicion E.S.E. al plan de accién.

A través de la opor‘r recta proyeccién del plan de adquisiciones,

e los recursos, niveles de eficiencia que

. Artigulo inventariable o activo de cualquier clase como materiales o activos
Para efectos de esta guia se consideran como tales, los elementos en
dsito, los bienes en propiedad, planta y equipo de la entidad v los recibidos

pard su uso.

wmmeees Scfud] Integral Impacto Real
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inmueble, para que haga uso de él, y con ¢d estituir la misma especie

después de terminar el uso.

ACTIVO FIJO: Es un bien de la instit ién, a sea tangible o intangible, gue no

puede convertirse en liguidez g corfo

y que hormalmente son necesarios
para el funcionamiento de cion. Eventualmente, los aclivos fijos pueden
ser dados de baja yda sea por obsolescencia o actualidad

tecnologica.

ARRENDAMIENTO:

drrendador, se

confrato por el cual una de las partes, lamada

transferir iemporalmente el uso y goce de un bien mueble

ION: accién de conseguir una determinada cosa, la cosa en si gue se
dguirido y la persona cuyos servicios o intervencién estdn ampliamente

Filorados.

Salud integral Impacto Real
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SERVICIOS: Un servicio podria ser un conjunto de actividades que busca

satisfacer tas necesidades de un cliente.

9. CONTENIDO O CUERPO
4.1 Recursos del Estado

Constituye como su nombre lo indica, los recursos - tlo debe asignar a

todas laos entidades piblicas en cumplimento prmas o disposiciones

9.1.1 Recursos Humanos

Constituye el conjunto de persol tado asigna a cada entidad pUblica

para que dirjan, supervisen gjecuten las actividades propias de cada
entidad de acuerdo con

creacion.

9.1.2 Recursos Fing

Salud Integral Impacto Real
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9.1.3 Recursos Materiales

Representan los bienes duraderos y no duraderos, de naturaleza fija y fungitst

ase d su ey

directamente

por el Estado y/o adquiridos por la propia entida gcursos financieros,

Comprende bdsicamente los siguientes:

v Bienes Duraderos (activos fijos): Tern icios, maqguinaria y equipo,
vehiculos de tfransporte, muebl 7 inversiones intfangibles, bienes
agropecuarios, bienes culturales

v Bienes No Duraderos:
materiales médicos,

matericles sanitari

Seguridad Servicios de persondl (*), etc.

Servicios : es: Asesorias. Consulforias.

RACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL
(RTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA HUILA

Lo primero que se debe resalfar es que el articulo 74 de la Ley 1474 de 201 1,

establece que los planes generales de
Salud Integral Impacio Real e
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compras deben publicarse enla paginaweb de las entidades publicas a md

tardar el 31 de enero de cada vigencia fiscal, en consonancia ¢

establecido, en el articuto 2.2.1.1.1.4.3. del Decreto 1082 de 2015 que se

establecido en la Guia para elaborar el

medio de la cual se crea la Ley de

ceso ala Informacién Publica Nacional y

Bgpartamental San Antonio de Padua, cumple con su obligacion

AA, ya que el articulo 2.2.1. | .1.4.3 del Decreto 1082 de 2015 es

idad y en el SECOP.

Salud Integral Impacto Real
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11 ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ETAPA ACTIVIDAD PRODUCTO FECHA
ESPERADO

Dar a conocer a las|Dar a Julio del afc
diferentes dreas de la | conocer inmediatame Adniinistrativo
E.S.E. con uno antelacién | pardmetrosy anterior offe
de 5 meses, los | formatos por vige

. . pardmetros y formatos | medio ‘

Identificacion

correspondientes al inicio | electrdnico
de la identificacion de las
necesidades individuales
de mayor priofidad para

el ano siguiente

Realizar mesa de frabdjo Agosto del afio | Asesor

y acloracion de inmediatamente | Administrativo
esas de anterior a g
desconocimi rabajo los vigencia
lineamientos proxima o
enviados. gjecutar.
Identificacion suministrada
necesidad
rtaria de cada una
e estas, esté acorde «

fos lineamientos

planfeados Y se
encuentre totalmente

difigenciados,

Salud Integral Impacto Real
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Identificacion

electrénico enviado por

el Asesora | tas

administrative
informe de
necesidades

identificadas  en

una de las dependencias

fanto

como

asistenciales de g ESE

Hospital

San Anfonio de Padua.

administrativas

Departamental

un | Greas de ia E.S.
las | para el

planteamiento

cada | del  Plan  de

Adquisicicnes.

necesidades de

diferentes

E. | la vigencia
oréxima a
ejecutar

noviembre  del

afio anterior a
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Solicitar mediante correo | Identificar las | Octubre y | Asesor

Administrafi

Evaivacion

Recepcionar, consolidar

y andlizar la informacion

(necesidades)

proveniente de

diferentes depepd&

de la Instituci

del Grea

Y

para

a I

de los

diferentes planes de
adquisiciones  enviados,
dando pricridad o los
eventfos de mayor

enfocadas
plan de

desarrcllo,

al

Octubre
noviembre del

afo anterior

o] vigencia
proxima a
ejecutar,

v | Asesor

Administrativo

Satud Integral Impacto Real
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Evalugcion

de

necesidades planteadas

compras fas

por las diferentes dreas ya

consclidadas, con el fin

de realizar una
evaluacion de las
necesidades de todas las
dependencias del

Hospital con el fin de
establecer los bienes e
insumos que se van o
adguirir, para asi tfener la
aprobacién del plan de

compra que se reci

las
necesidades
requeridas en la
institucién y

necesarics

ano anterior a la
vigencia
préxima

ejecutar,
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impacto y alineacién con
el plan de desarrollo
Socidlizar con el comité | Socializacion de | Noviembre del | Asasor

tas compras
go la priorizacion
qieridas de acuerdo
on los siguientes vy
criterios: - Identificar los
rubros presupueastales

pard cada uno

Priorizar las
necesidades

requeridas en g
institucion y
neceasarias para
lc siguiente

vigencia.

Noviembre del
afic anterior a la
vigencia

proxima a

gjecutar,

Asesor

Administrativo

Salud Infegral Inpacto Real
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requerimientos.

Confrontacion del monto
estimado por cada rubro
presupuestal, frente ol
presupuesto de la

respectiva vigencia fiscal,

de tal forma que se
pueda establecer si todas
las  necesidades  estdn
financiadas o si es
necesario efectuar
gjustes  internos  para
viabilizar los procesos de
confratacion © si hay
déficit presupuestal
frente al Plan
consolidado.

Subgerentes y/ogi

da por el drea
n. -Andlisis en

\ateria presupuestal de

las
necesidades
consolidadas, con el fin

que se qgjusten a los

Salud! Integral Impacio Real
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recursos proyectados
para lct siguiente
vigencia.
Elaborar Plan Anual | Flaboracion del | Diciembre
de Adquisiciones, Plan Anual de | del Afo
L Adquisiciones. anferior a a
Definicion _ '
vigencia
proxima
H comité de compras | Aprobacion del Asesor
debe revisar, modificaren | Plan de ¥, 0 Administrativo
. case de ser necesario y i Adquisicion a la
Definicidn

posteriormente  aprobar | Expedig b, vigencia

el Plan Anual de proxima a

Adgquisiciones. ejecutar.

Una vez inicie el afo Primer t{rimestre | Asesor

fiscal, solicitar a = deomprq dela | del afio de la | Administrativo

diferentes  pr ancia segun | vigencig Q

pardmetros del | ejecutar.
Plan de
Adquisiciones

Definicion aprobado,
JBiciones planteado
ntde se priorice precio,

alidad y oportunidad de

entrega de los insumos

que se requieren,

Adqguirir  los  bienes vy | Proceso de | Vigencia para | Asssor

ecucion o . , L
servicios relacionados en | compra ejecutar Administrativo

Salud Integral Impacto Real

"Documento no valido en medio impreso sin fo ideniificacién de sello seco "Documento Conirolado” Este documento
contiene informacion de cardcler confidencial y es propiedad del Hospital, Ningund parfe de su conlenido puede ser usado,
copigdo. divuigado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”.
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el Plan de adquisicionss | segun el Plan
aprobado  durante  la | de
vigencia, Adquisiciones
Hacer seguimiento a la | Seguimiento Trimeastral en el
ejecucidn  del plan | al Plan de aho de
de Adqguisiciones para | Adquisiciones. | ejecucion.
revisar sy nivel de
L ejecucion, posibles
Seguimiento | )
ajustes y asi mantener el
inventario y suplir las
necesidades de acuerdo
con los tiempos
estipulados,

12.EVALUACION

El seguimiento al pla
comité de contraja

acta del mencion

valor ejecutad o en el periodo o valor

igmienio del plan anual de adquisiciones:

2 adquisiciones se realiza de manera frimestral en el

X 100

total del plan anual de adquisiciones

Satud Integral Impacto Real

"Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de sello seco "Documento Centrolado” Este documento
confiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna porfe de su contenido puede ser usado,
copiado, divulgado sin auvtorizacion escrita por parte del Hospital™,
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% de cumplimiento sobre el presupuesto aprobado:

valor ejecutado en el periodo
X 100

valor de presupuesto aprobad o en la vigencia

Relacion costo plan anual de adquisiciones vs presupuest

X 100
valor presupuesto aprobad
12.2 Anexo Pian de adquisiciones vi ia 2025:DE LA ESE hospital departamental
san Antonio de Padua de La Plata H
13. CONTROL DE CAMBIOS
CONTENIDO

10/12/2020 Elaboracidén Primera Version.

Elaboracién segunda Versidn
=*Actudlizacion de la Normatividad
14/12/202) Vigente, Inclusion de la Evaluacion
del Plan de Adquisiciones 2022,

Elaboracién Tercera Version
***Actudlizacion de la Metodologia

20/12/2022 para efectuar el Plan.

- Salud Integral Impacto Real

"Documentc no valido en medio impreso sin la identificacion de seflo seco "Documenio Conirolado” Este documento
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copiado, divulgado sin aulorizacion esciita por parte del Hospltal”,
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA - HUILA
GESTION FINANCIERA

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2025

A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

Nambre |ES.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA LA PLATA HUILA

DireccfoniAV. LIBERTADORES

Teléfone, 988370170

Faging weblwww.esesanantoniadepadug aov.co

MISION: “Samos una instifucion grestudora de servicios de salud de medianc

complejidad compromelidos con ef mejoramiente conlinue, innavacion tecnolégien, yi
Dinemizer I operacién de adquisicionas o fravés de un proceso integrel

telente humano calificads garantizonde una olencidn humanizada para nuestros planificado, aurneniando lo probablided de logrer mejores condiciones de
competencia a fravés de o participocidn de un mayer nimer de operadaores
UsUanios v sus famifias”. econdmices interesades en los procesos de seleccidn que sé von ¢ odelantar

durante & oo fiscal.
Misidr y vision:

VISION: "Pora ef ofio 2028 seremos reconockdas come una insftucién fider enm
resclufividad en problemdticas en salud creondo un alte impacto secial en la poblacion

del departgmente del hulla y noreriente caucans”.

PersbaclivalEL PLAN DE ADQUISICIONES ST EXECUTA TENIENTE EN CUENTA LAS POUTICAS
estratégica] INSTITUCICNALES DEFINIDAS.

centagio) TOSE ANTONIO MUNOZ PAZ]
Vaicr torcl del
Pasl % 63.139.224,680
[imile de
contratacisn Cinamizar la eperacién de adaulsiciones o través de un pracese integral
mener cuantia: - planificade, aumentonda la probabilidad de lograr mejores condiciones de
Umite de. competancia o fravés de la particicacion de un mayor nimers de operadores
confraiacién ecendmices inferesados en los procesos de selecelén que se van o adelantar
minima cuantia - durante el afio fiscal
Fecha de
actualizesicn
del PAA 1/01/2025

5. ADQUISICIONES PLANEADAS

Fecha e | Estadede
Cédigos Equipo Médieo, Aceesarl Surnintsh nn.x q:.un_m de Duracién eslimada Medalidod de Fuente de Jos Valor total Mﬂ_._un” m_m:H“ﬂ% requleren | solicitud de Dates de contacto del
UNSPSC quipe Medies, Accasarlas ¥ Suminisiros fnieie de del conirate seleccién recursos estimeade i vigenelaz |  vigenclas 1esponsabie
proceso de actud futuras? fturas
seteccién :
. . CONTRATAGION RECURSCS JOSE ANTONIQ MUNOZ
111481700 [Compra de Materal Textil Enerc 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 150,000,000 150,000,000 NO NA PAZ GERENTE




TFTITECT:
47131803;

47131805
AZ1rTA

Suministro de Insumos de Higiene, de Aseo v de Articulos de consumo para les
diferentes servicios de la ESE

Enero 2025

12 MESES

CONTRATACION
DIRECTA

RECURSOS
PROPIOS

470.000.000

470.000.C00

NO

NA

JOSE ANTONIO MURIQZ
PAZ GERENTE

14111531: 141
11818: 312015
0% 31201512
73151905;
55121719
85121725
31201410: 432
018i18; 432018
27; 43202001;
44102402; 441
11515: 441215
03; 44121504;
4412150&; 441
21612: 441214
13 44121815;
44121701; 44}
21705; 441217
06: 44121708;
44121714; 441
21902; 441220
Q3; 44122016;
44122101; 441
22104; 441221
Q7: 45701903;
55121404: 401
05704: 401211
24; 80121802:
55721408: 401

Suministro de Papeleria, Insumaos para Oficing, Impresiones digitales y seficlzacidn
para les servicios de la ESE

Enero 2025

12 MESES

CONIRATACION
DIRECTA

RECURSOS
PROPIQS

150.0C0.000

150.000.000

NO

NA

JOSE ANTONIO MURICE
PAL GERENTE

42171400
42171700;
42171800;
42171900;
42172000
42172100
42181500:
42181800
42181700;
42181800
42181900;
42182000;
42182100:
42182200;
42382300;
42182400;
42182500;
42182400;
42182700:
42182800;
42182900;
42183000:
42183100
421583200;
42183300;
42191500;
42191600;
A2121700;

Compra de Equipes Médicos, Accesarios y Suministros.

Enero 2025

12 MESES

COMNTRATACION
DIRECTA

RECURSCS
PROPIOS

2.000.000.000

2.000.000.000

NC

NA

JOSE ANTONIO MUROT
PAZ GERENTE

47121700

Compra de canecas de basura

Enerc 2025

12 MESES

CONTRATACION
DIRECTA

RECURSOS
PROPIOS

15.000.000

F5.000.000

NO

NA

JOSE ANTONIO MUNOZ
PAZ GERENTE




. CONTRATACION RECURSQOS JOSE ANTOMNIO MURIOZ
521415833 |Compra de Megafono para emergencias del $8GT de I ESE Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS T.000.000 1.000.000 MO NA PAZ GERENTE
. - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIOZ
24111810 |Tanque de Almacenamiento de Agua Enaro 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 230.000.000 230000.000]  NO NA PAZ GERENTE
CONTRATACION RECURSQS JOSE ANTONIO MUROZ
24111813 |Lovado fanque de agua potable Eners 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 4.000.000 S000.0C0 NO NA PAL GERENTE
24131501 . N o : CONIRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNCZ
41103019 LCompra de Squipes de Refrigeracién y Cadena de frio Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 40.,000.0C0 40.000.000 NO NA A7 GERENTE
. CONTRATACZION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNCZ
25101703 |ambulancia Enere 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS S5C0.000,000 500.000.000 NO NA PA7 GERENTE
. CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNGZ
26111701 Mantenimiento UPS Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPLOS 30.000.000 30.000.000 NO MNA £ A7 GERENTE
. CONTRATAGION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNQL
26111707 Banco Baterdas para UPS Enerc 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 40,000.000 40.000.000 NOQ NA PAZ GERENTE
CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTOMNIO MUROT
27111813 |Puerta plomada para rayos x Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 8.000.000 8000000 NO NA Paz GERENTE
. IR . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOZ
INT71504  |Cambio puertas de habitacion, consulterios, bafos, aseo Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS £35.000.000 45.000.000 NO NA PAZ GERENTE
. . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
31142309  |Estantes metolicos S - Estantes de montaje Enere 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 20.000.000 20.000.000 NO NA PAT GERENTE
3912132
39121708
391231522 CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURICE
4014171%;  {Suministre &2 Insumes Blecticos, Insumos Quimicos y Elementos de Femetaria Enerc 2025 12 MESES 150.000.000 150.000.000 NO NA
401417205 DIRECTA PROPIOS PAL GERENTE
A1 725
40141726
Compra de Equipos de Ares Acondicionados para ias disfintes dependendias de CONTRATAGIGN RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOE
40101703 I ESE Enerp 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 50.000,000 50.000.0C0 NG NA PAT GERENTE
- . . - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIO?Z
52181505 {Compra de Televisores para los diferentes servicios de o ESE Enere 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 50.000.000 50.000.000 NO NA PAZ GERENTE
- CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOL
2101863 Servicios de bomberos Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 10.000.000 10.000.000 NO NA PAT GERENTE
. CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MUNOZ
40141724 Hidrantes Enero 2025 12 MESES DIRECTA. PROPICS 15.000.000 15.000.000 NO NA PAZ GERENTE
Suministro de Manitias para identificacion de Usuerios.- Productos de - CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOZ
42140 | entitcacion de pacientes Enera 2023 12 MESES DIRECTA PROPIOS 100000.000) 100006000 NC NA PAZ GERENTE
42229008 . - - - - , CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
2731501 Material Médico Quinurgico para Bombas de Infusidn v bombas de nutricidn Enero 2025 12 MESES DIRECTA FROPICS 200.000.000 000000000 NO NA PAT GEREMTE
- - " CONTRATACION RECURSCS NO JOSE ANTONIO MUNOZ
42281404  |Suministro de Antisépticos y Desinfectantes Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 200.000.000 200.000.000 5l SOLCITADAS PAZ GERENTE
Mesas o acceserios poro procedimientos de ceséress o salas de partes o CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURQZ
SZBSI08 ) s ductes relogionados Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 30.00.600 soco0ay WO Na PAZ GERENTE
” - CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MUROT
42132200 Elementes de proteccién Enera 2025 12 MESES IRECTA PROPIOS 70.000.000 70.000.000 NGO NA AT (SERENTE
M“M% i mortoi - Disoodlivos o . 3 Enero 2025 12 MESES CONTRATAGION RECURSOS 3.000.000 3000000 NO NA JOSE ANTONIO MURO?
ﬁ_ommom raclio portatil - Disposifivos de comunicaciones ¥ accesorios nero S DIRECTA PROPICS . : PAZ GERENTE
. . CONTRATAGION RECURSOS JOSE ANTONIO MURGE
2014180 Servicio de Arrendamiento Impresoras Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 100.000.000 100.000.000. NG NA PAT GERENTE
81112401; N . . . CONTRATACION RECUR3OS JOSE ANTONIO MUROZ
81112501 Arrendarmienio de equipas de compule y ficencias Enero 2025 12 MESES DIRECTA EROPIOS 230.000.000 230.000.000 NG NA PAZ GERENTE




Servicio arendarmiento Sistema Call Cenler {servidor, aplficacion soffiphone,

diademas profesionales) incluyendo instalacion, configuradion. puesta en marcha - CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOZ
BT oporte mensuak Software de mese de ayuda © centro de lismadas (2l Bnero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS S6.000.000 e L NA PAZ GERENTE
center]
. . I CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOZ
48171610 [Compra de Camaras de Seguridad y Vigilancia pora la ESE Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 120,600,000 120.00Q.000 NO NA PAT GERENTE
. . o s CONTRATAGION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROCZ
43232107 Hosting plan comercial - paging web Eneroc 2023 12 MESES DIRECTA PROPIOS 4000.000 4.000.000 NO N& PAZ GERENTE
o ) ) CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURGE
43232202 |Actudlizocion software de gestion documental Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 30.000.000 30.000.000 NO NA PAZ GERENTE
Elabaracidn, aprobacian y convalidacion de tr.d, cuadros de clasifeacian CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNG?
BOTTIE0T | i cumentaly tabias de valoracién documental, Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 1000000001 100000000 NO NA PAZ GERENTE
N - . . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNGOT
81141601 Lieenclamiento de Cuenias de Comeo Corporatives de ta ESE Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS £0.000.000 40000000 NO NA PAZ GERENTE
43201803;
43202213
432115014
43211507,
prcd 1906 |suministo e Ecuipos Informaticos y acceserics Enero 2025 12 MESES CONTRATACION | RECLRSOS 1000000000 1000000000 NO NA JOSE ANTONIO MURCZ
L2171 e reosyese DIRECTA PROPIOS A0 030 P AT GERENTE
43211724;
43211808;
43211902
43211913
26141703;  [Surninistro de servicio de Dosimetria Mensual Persenal y ambiental y central de CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIOZ
42201811 [caidad de Equipos de Rayos X Enerc 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 40000000 400000007 NO NA PAZ GERENTE
- . ) CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
44103100 {Suministros para imeresora, fax v folocopiadera Enerc 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 30.000.000 30.000.000 NC NA PAZ CERENTE
. . CONTRATAZION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNCE
45111816 |video beam - Proyectores y suminisiros - Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 15000000 15000000 NO NA PAZ GERENIE
= - . - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIQ MUNCT
43121504 |Camara Profesional - Céamaras Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 7.000.000 7.00.000 NO NA P A7 GERENTE
. . . . . CONTRATACISN RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOZ
48141701 Linea da vida fija, retractil. puatos anclage, porfics Enere 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 10.524.580 10.524.5620 NO NA PAZ GERENTE
46191506; - . . . CONTRATAGION RECURSCS JOSE ANTONIC MUNOZ
72101516 Servicio de Suministro y Monterimiento de Extintores Enera 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 10.0C0.C00 10.000.000 NO NA AT GERENTE
Mm W“ %w Servicio de Mantenimiente pozo septics, eliminacién de cguas residudles, Sharo 2025 12 MESES CONTRATACION | RECURsos 80,000,000 s0c00000] MO A JOSE ANTONIO MUROL
76121 noa. disposician final de lodos, Umpleza de PTAR v irampas de grasa. DIRECTA PROPIOS e : PAZ GERENTE
- CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
47111302 |lavadaorg en lovanderia Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 150.000.000 150.000.000 NO NA PAZ GERENTE
. - CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MUROE
47111603 |plancha 6 vaper lavanderia fnerc 2025 12 MESES SIRECTA PROPIOS 80.000.000 BOCC00C0| NG NA PAZ GERENTE
- CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIC MURIOZ
56101532 [$et de Muebles Enero 2025 12 MESES OIRECTA PROPIOS 43,000,000 40000000  NO NA SAZ GERENTE
Mantenimienta general de equipos te oficing [Muebles de uso Adminstrafivo y CONTRATACICN RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
7RIS | dencioih Paquetes de musbles de racepdion para oficings Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 3000000 30006000( - NO NA PAZ GERENTE
. . - - CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOZ
56111503 Escritorios pare oficing. Paquetes de muebles para ejecutivos modulares Enero 2025 12 MESES BIRECTA PROPIOS 50.000.000 50,000,000 NO NA PAT GERENTE
y - . . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURICZ
56112102 |Sillas antropométricas - paquetes de muebles para ejecutivos modulares Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 40,000.000, 40.000.000 NG NA PAT (SEREMTE




56112005  |Mantenimients general de 2quipos de computo Enero 2025 12 MESES noﬂwm%m_ov_ mw_m%w_%m 20.000.000 20000800[  NO NA .ﬁomm_uHﬂ %M».Mzﬁczom
7011712 | Fumigecion sontrol inssctos Brers 2025 12 MESES no_wq_ﬂmmwm_? mw_m%w_%m 25.000.000 25000000  NoO NA Lomm_uwﬂqnwm_mnmuzﬂmczom
70171704  |Servicio de mantenimienio ¢ administracién de estaciones de bombes Eners 2025 12 MESES DD&MM%M_OZ m%%%hmOOmm 15.000.000 15.000.000 NGO NA, Lmen.M_a%MMMZ._@chON
43221722 Mmﬁ.mﬂo deil sisterma de posicionamiento geografico gps para los vehiculos de I Eners 2025 12 MESES ﬂoﬁﬂmqnﬂm,ov_ mwm”%h%m 8.000.000 8.000.000 NO NA ._Ommmﬂmﬁ%m_mm AﬂmcmON
memwm Servicio de Manfenimisnic de Ascensares Enero 2025 12 MESES ooﬂmmwmaz RECURSOS £0,000.000 40000000  NO NA gommbﬂqmm__m_mzﬁczom
24101601 {Surninistrs de Actesorios o repuestos pora Ascensores Erera 2025 12 MESES noﬁwm%movh mw%mﬁ%m 15000000 15000000  NO NA Lemmvwwqm%mo%m%oﬂ
72101507 [Sectorizadién sterns agua potable edificio Enero 2025 12 MESES no%ﬂmmwmaz nw%%_mmowm 15000000 15000000 NO NA Lommvw%%%wzﬁc foz
72101509 wﬂﬂﬂw %M(.mﬂ%hmm;iw: lo o reparacion de equipss y slernas de proteccidn Enero 2025 19 MESES nOﬂ.ﬁ_ﬂm._n.uwm_Oz x."“mm”%_”mnmm 35.000.000 35.000.000 NO NA ._Ommv.WMﬂWMLmO Zq_smczom
85181503 |Serviclo de Mantenimiento Preventive de los Equipos Biomédicos Enero 2025 12 MESES noﬂ_mm%m_% mwm”%w_%m © 2a0000000| 2400000000 NO NA gommb%nmwm_moazm:zom
72101511 [Servicio ca instalacién & mantenimiento o reparacién de oires soondicionades | Enero 2025 12 MESES no%mmﬁm_oz mw_mn%w_mowm 120.060.000 120000000]  NO NA Lommvwﬂq%m_m_muzmczow
73152101 |Servicic de mantenimisnio de Lavadora y Secedsora Enero 2125 12 MESES ncﬂq_w»m%m_az oo 0000000 80000000 NO NA Lommm@%mhmzﬂmczom
72101507 {Servicio de Mantenimiento de Edificios Enarc 2025 12 MESES noﬂwmwwm_oz RECURROS soo000000]  econcogco|  wo NA _ommvwm:%wmmzm%om
72103302 |Mantenimisnto o soporte de equips de telecomunicadiones Enero 2025 12 MESES oo_,w_mm%moz mmm%”,%m 30.000.000 30000000 NO NA ._ommmw%MMN_MchzoN
72151800  |Mantenimiento preventivo y comective det llamada de enfermeria Bnero 2025 12 MESES ooﬂmm%moZ m_um%%h%m 23.200000 23200000] MO NA ;ommvwwqmw_hmlﬁ%om
72153605  |Remodelocién baRos consult extema Enaro 2025 12 MESES ooﬂ“m%m% vivic 20.000.000 30000000 NO NA Lommvﬁqﬂm%mﬂﬂmc foz
72154020 |Mentenimiento re de gases medicinales finstalugion de gases) Enero 2025 12 MESES ooﬁﬂmﬂmoz m_mmu%wmmwm 35000000 35000000 NO NA ._omm%‘%%%moﬁc fioz
it Wﬂ Mantenimiente red de Afey Vacia Enero 2025 12 MESES noﬂwm%m_oz, Mot 90,000,000 soocooco| NG NA _ommm&w%mzﬂ%om
42247300 WWWMWWWMMQ,HH“MMW%MHM% m%mmmwnmM,Mm,%owﬂmu_mmwamé “ | enero 2025 12 MESES noﬂﬂ,mﬂm_oZ FECURCS | sacooooco0] 3800000000 sovomons | EN M%Mzﬂ%g
73101701 Wﬁmmﬁﬂmwnm Medicamentos- Servicios de produccidn de medicamentas o Enero 2025 12 MESES Ooﬂmmqnﬂm_nuz ww%%m%m 3.500.000.000 3.500.000.000 51 mO_._%.M, Bas .HOmmvw_Mq%m“mO z“..mczom
73152101 |Senvicic ce montenimienta e aquips industial (Planies eléclicas] Erero 2025 12 MESES ooﬁmm%m_% mwM%w_%m 50000000 50000000] NO NA gommbﬂqmwmzmczom
73152108 Servicios de mantenimiento de acceses sleciénicos Enero 2025 12 MESES ncﬁ_ﬂmﬂnﬂmaz mmm%u%hwo% 20000000 200000008  NO NA Lomm_uwﬂqwumm_mzﬂ%om
WM__MMMW __n W_mo“ﬂﬂu_ Mmmo mm.wnoumnnm&? fransporte, Tratamiento y Disposicidn final de residugs Enerc 2025 12 MESES ﬂoﬁmmmﬂﬂﬂm:uz mw%u%hwmm 80.000.000 B0.000.000 NO NA LOmm_uWw: WUMmO z”.}mCaON
7701700 [Servicios profesiondales como ingeriere Gmblental Enero 2025 12 MESES oo_,_oq_wmmwm_OZ nwm.%w_%m 39.400.000 35.400000|  NO NA Lommwﬁqwmm_%ﬁ%om
Wmm me Mwﬂﬂ.wmmw son mwﬁmom de ApoyolVehiculos)- Servicios de mantenimientoy | o oo 12 MsEs noﬁwmmummoz ﬂm%m%m 00.000.000 N NA ,mommmw%%_um_mz@m%om
78181508 [Prestacion de senicios de lavade, engrase v camblo de aaeite. Enero 2025 12 MESES noﬂﬁmmm%mhuz mm%%m%m 100.000.000 100000000]  NO NA ;ommnwwqmm,__hmozﬁzm_ig
80111401 |Servicio de Apoye en Subgerencic Asstencial Enero 2025 12 MESES noﬂ_‘mmﬁmg mhmn%_”%m 36.000.000 3600000] WO MA Lommbﬂq,m%mzﬂczoﬂ

W



80111401 [Servicio profesioncles de Apoyo Adminisirative pare of procaso de Actives Flos Enero 2025 12 MESES oov%mmﬁm_ovh ﬂm%m%m 48.000.000 48000000  NO MA _ommvw%ﬁw%mov_ﬂ_mczom
80111801 [Servicic profesionaies de Apoye Adrministrative pard el process de MIPG Enerc 2026 12 MESES ooﬂmm%m_% nwm”%w_%m 48.000.000 48000000 NO NA ._ommvwﬂqMMMZﬂmczoN
80111601 [Servicie Profesional para Ekabaracion de Proyectas MGA Enero 2025 12 MESES ooﬁﬂm%m_oz mwmu%w_.%m 79200000 79.200000| MO NA ._ommv.w_w:mummuzﬂczom
80111601 [Servicios Profesionales como aseser Adminkirative y Financiers Enero 2025 12 MESES noMm.me_an FECLROS 250000000, 250000000 NO NA _ommmw_mq MMMZM%Q
.MM@WMDM Servicios profesionales caoms Auditer Medics Concumrente Enero 2025 12 MESES OOﬂ.ﬁ_m\mywmsz m_m%%hmonwwm 84,000.000 84.000.000 NO NA ;Ommvﬂwq%%mOzﬁczON
80101504 [Servicios Prafesicncles como Contral Infema Enero 2025 12 MESES noﬂq_wm%maz m_umm”%wmwmm 48,000,000 s@oo0000| NG NA _ommmwmn%%wzﬁcm_om
80101504 WM:MMMM”%MMM”MMNMWMUBB o la Gestion de s Enlidad en lo relacioncds & Enero 2025 12 MESES nOﬂHM.MMW»ﬁMAOZ m%%%h%m 40.000.000 $0.000.000 NG NA ._Ommmﬂmqmwm_Mz.ﬂchzOm
20111622 wwﬁmﬂuwzﬂmwmmmﬂwm %amm.wﬂmww msaw_ mmmmmga de kas aciividades det Sisterna Enerc 2025 12 MESES ooﬂmme_OZ xw_mm_m%m 29600000 39.400000]  NO NA .ﬂowmvw_w_,ﬁwwm_m zﬂm:zow
Servicias Profesionales para asesoria en la articulcsion de los componentas del
Tt N ey e gy S R e R oou I IR R p——
calidad
BOHI70I  |$ervicios Frofesiondles para Gestion de Proyectos Enero 2025 12 MESES ooﬂmmwm_o_d ww_m%m%m 70.000.000 70000000 MO NA ;oﬁb@%ﬂmﬁ%oﬂ
80101504 HM“W_:MM MWWMWJM_MM MMnMuMMc_oam“MM actividades de gestion del sistema de Enero 2025 12 MESES OOH%_MMNWM@Z mM%%MmOnwm $1.000.000 51000000 NO NA LOmmvﬂwﬂ%MmO Z.wwczom
80101504 Mm_._ﬂ,_ﬂﬂw Un_ﬁwmmmmmﬂﬂmannﬁ la implementacion en el sitema de gestion de Enero 2025 12 MESES OOZU._._MM.O.W_.M,OZ mwmu%hmnwm 48,000,000 48.000.000 NG NA ._Dmmvﬂw.ﬁ%%nmu z._.chzom
20111401 wﬂﬂhﬂmwﬂﬂmﬂwmﬂoﬂﬁ_mm de Apoye a o Geslidn de o entidad en ol Area Enero 225 12 MESES OO-M“MMMMWOZ xwumn”%mﬂ%m 54.000.000 sao00000|  NO A ._Omm_uﬂué.%mZm_Wzﬁ?__mczON
80111401 M”MWMM Mﬁ._nnwmwmﬂ%mmw Onm_m Apayo ¢ la Gestion de la entidad en ol Area Financiera Enero 2025 12 MESES OOZU._., ﬂmﬂﬂwm_auz WMM%M%M £0.000.000 §0.000.000 NO MA .ﬂomm_u.wwq Mmﬂmu Zﬂ_mcm_om
80111602 {Servicios profesionales de apoye ¢ la gestién en &l dreq de mercadeo Enero 2025 12 MESES OOM“MMM“M_OZ mmmm”%h%m 48,000.000 48,000.000 NO NA LOmmw‘WMa%MN_muzﬂmCmOm
80111401  [Servicios de apeyo cdministrative en i gestion del taleno humane Enero 2025 12 MESES noﬂﬂmﬁmaz mwM%M%m 40.000.000 0000000 NO NA ._ommmwwﬂmﬂmZM%ON
BOIETS00  |Servicias Prafesioncles Especialzados de Asesoric Gerencicl Enero 2025 12 MESES noﬂm\mﬁnﬂm_g ﬂm%m%m $5.000.000 65000000 NO NA hommmwﬂmﬂm%:zoﬂ
80111713 80111 &Servicios Téanicss de Apoyc en i Software de Dindmica Gerencial Eners 2025 12 MESES noﬂ_ﬂm%maz mmum%%m%m 70.000.000 70000000,  NO NA ._ommwwwqmu%muzﬂm:zow
Mmmﬂwﬂ%w SENTENCIA JUBICIAL - servicios legales Enero 2025 12 MESES no%ﬂm%maz m_um%%w_%m 2500000000 2500000000 NO NA _ommmw%%mw,%z#%ow
80111607 20111 4{Senvicies profesionaies de abogade Enero 2025 12 MESES noﬁmm%maz m_umM%w_%m 432000000 432000000 No NA Lommh% MMLMZ#%ON
20131802 [SERVICIO DE AVALLG Enero 2025 12 MESES ooﬂmmﬁmaz RECLRaSS 50.000.000 s00000000  NO NA JOSE AT %mszchzoN
81107508 [Servicio de estudios y dissfics arquitecténicss Enero 2025 12 MESES ooﬂmm%m_% ﬁm%m%m 100000000 100000000  NO NA Lommvw%%%mﬁ%om
83101500 [Servicio de Acueducto y Alcaniarilado Enarc 2025 12 MESES noﬁﬂw%m_g ww%%w_wo% 25.000.000 25000000)  NO NA Lomm%hﬁ%wm_mzmczo“
83101804 [Servicio de Energic Enero 2025 12 MESES novmﬁ_wm%m_mvz mwM%W_MOM 450.000.000 250000000 NG NA hommmww:%mm_nmuzﬂ,mczom
83101401 [Senvicio de gas nolurch servicios pitTicos Enero 2025 12 MESES noﬂmm%m_OZ RIS £0.000.000 soac0000| o NA _ommbqummm_mZ#%Q
83111801 {Servicio Televison por catle- servicios pUblicas Enero 2005 12 MESES noﬁmmwm_oz »M_m%m%m 500,000 500000] MO NA Lommwwmq_m%moZ#c Koz




21101706 |Manfenimiento de squipos de Jaborateric Enero 2025 12 MESES noﬂ_mm%m_g mw_mmﬁ%m 30000.000 30000000]  NO NA gommhw: %Mngmczom
81112201;
ww M M%M. Mantenimiento software dindmica gerenciel Enero 2025 12 MESES OOZDA_M.M_.O.”M_OZ mnmmu %MmuOmm 210.000.000 210000.000! NOQ NA uOmmmﬂvmﬂm.uMw_nmuZﬂmczON
81112209
BIN12204  [Tramsicion de iPvd o IPv - Sistermas Enero 2025 12 MESES noﬁwm%m_n.vz mwM%w_%m 40.000.000 40000000] NO NA Lommmwﬂqmwmmﬂf_ﬂmczow
BI112500  |Sevicio de alquiter o arrendamients de licencias de software de computador Enero 2025 12 MESES noﬂﬂmﬁm_Oz mwmmﬁ%m 40000000 £0000000]  NO NA Lommvwﬂqnwwm_mzﬁczom
81151403 |Servicic de Palologla det Suelo Enero 2025 12 MESES no_/_oﬂ_mm%m_o?_ RECURSS 10.000.000 100000000 NO Na Lommbﬂqmmz%zw._mczom
78102201 |Servicio de Apoyo Mensaiefia Enero 2025 12 MESES no_,m_wm%m_% ﬂm%m%w 15000.000 15000000] NG NA Lommmwm_q%%mzﬂmczom
BIIZ000  {Servicio de Dales Corporatives Enero 2025 12 MESES noﬂﬂm%m_oZ mwmmﬁ%m 15.000.000 15000000] NO NA Lommbuqmwm_MzM:moN
82121700 [Prestacion cie servicios de folosopias Enero 2025 12 MESES noﬁﬂmﬁm_ﬁuz mwM%Mm%mm 20,900,000 20000000f  NO NA Lowmbﬂqmmz»_muzﬁ%g
BITi2100  Iservico cie Infemet- Servicios refacionades con & intermeat Enero 2025 12 MESES noﬂﬂmﬂm%m_oz posiwied 30.000.000 oo00000] s | MO ;ommbﬂqm%mzﬂczom
B4111500  |Servicios Prefesionales came Conladar Enero 2025 12 MESES noﬂﬂmﬂm_oz mw.nm%mmowm 90.000.600 90000000 NO NA gommvwﬂqmwm_wuzﬁczom
84111503 |Senvicios Profesionales pars realizar actividades de Revisoria Fscal Enero 2025 12 MESES noﬂmmwm_OZ xwmwm%m 8.000000 98.000.000| NO NA gommb%nwmzhmvzﬂczom
84111505 |Sendcias profesicnales de apoyo @ faciuracon y cusntas medicas Enero 2025 12 MESES normﬂm%m_g nwwm_mmowm 130000000 130000000 NO NA Bmﬂﬁwﬁm_mﬁczg
PP e R e A R R
84131503 |Segure colective de cutomoviles Enero 2025 12 MESES noﬂwmwm_OZ ﬁn%w_%m 300000.000 300000000  NO NA bmmmm% %Mm_mz“.mczg
84131502 WMMMM_M“_MWMMW%HMMMM.mﬁEnE«nm, propiedades y posesiones (Soat, incenidos, Enero 2025 12 MESES nOﬂMMWM_GZ mM%%M%M 170,000,000 170,000,000 NG NA ._Ommmﬂwann..umzmumzﬁcmown
84131504  |Poliza seguros mercancicas Enerc 2025 12 MESES OOﬂ._.WMMWM_OZ man%MmOnwm 5.000.000 5.000.000 NO NA ._Ommv.VM.ﬁnnwumZm_mvzﬂmaON
mm«a_dum_ _M.Mo_“ Expedicidn poliza funeraria empleados de planta Enero 2025 12 MESES OOﬂ._."M.quﬂmqu m_ummﬂ%meOmm 5.000.000 5.000.000 NO NA ;OmmmmamwmmzﬁczON
84131407 |Pokze de responsablidad eivi eliricas y hospitales Enero 20125 12 MESES ooﬁmm%mo.z m_ummo%_um_%m 540.000.000 540000000 NO NA _ommmﬁa%MM%cmoN
BUBIE09:  |servicios de Seguros Seciales de Riesges Laborales Enero 2025 12 MESES ooﬂmm%maz RECLRoS 20000000 2000000 NO NA JOSE ANTONIO MUROL
§4131407  |Peliza da responsablidad civil senvidores publicos Enero 2025 12 MESES OOﬂJMMMﬂmOZ WMMHMM%M 125.000.000 125.000.000, NO MNA ._Ommmﬂﬂ.m%%moﬁ,:ﬂcmoﬂ
Prestacion de serviclos mediante la ejecucion de procesos o subprocesos, totales
e, et o A, Tacergio. S0, avehors madice v ) -
it 12 oeonpecces aschs mposleate dedeseooge, oy e | Enwoans | s | SR | Troos | 1esomem0 1000 8 soudrions | ot
de cpoyo administraiivo y misional a la geslion de la enfidad [agremiacion)-
Personas de soporte de prestacién de servicios de salud
85121400 [Servicios especializados en Gastroenterslogia Enero 2025 12 MESES nOﬂmm%m.Oz mwm”%h%m 340.000.000 350000000 NO NA Lommqu Mwmmo_,%czom
85121600  |Servicios especiatizades en Urdlogia Enero 2025 12 MESES noﬂwm%m_oy_ RECURSCS 300000000 300000000)  NO NA homm_uﬂ%%mm_%%czom

o



- . CONTRATACION RECURSOS NO JOSE ANTONIQ MUNOZ
85121401 Senvicio come Madico Ginecdloge Enare 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.248.000.0C0 1.248.000.000 Si SOUCITADAS PAZ GERENTE
L . . - - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROT
42201712 [servicios Profesionales come Ginecdloge pora tama de Ecografias Enera 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 300.0C0.C00 3C0.000.000 NO NA BAZ GERENTE
. - CONTRATACICN RECURSOS NO JOSE ANTONIC MUNOZ
85121605 Servicic de Cirugic Genergl Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.218.000.000 1.218.000.000 3 SOLICTTADAS P AT GERENTE
- . . - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOT
25172503 |Suministros de llantas para autameviles ¢ carmionetas Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 30.000.000 30.000.000 NO NA PAY GERENTE
e . N CONTRATAGION RECURSOS NO JOSE ANTONIO MURIOZ
85121612 Senvicio came Medico Crtopedista Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.440.000.000 1.440.000.000 Sl SOUCITADAS PAZ GGERENTE
72151500; Servicio de mantenimienio Preveniivo y comrectivo da los Equipos de Cadana de CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOZ
41103025 £rio Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 15.0000C0 15.000.0C0 NO NA PAZ GERENTE
- - . . CONTRATACION RECURSCS NO JOSE ANTOMIO MUNOZ
85121613 |Servicio Profesioncles come Medice Pediatra Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.286.000.000 1.296.000.000 3l SOUCITADAS PAZ GERENTE
. . . : CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUNOZ
B5121400 Servicios Frafesionales de foncaudiclogia Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 240.000.000 240,000.000 NO NA PAZ GERENTE
R - . . ) . CONIRATACION RECURSOS NO JOSE ANTONIO MUROZ
85121400 [Servicios especializados como medice anestesicloga Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.480.000.000 1.480.000.000 St SOLICTTADAS PAT GERENTE
- ) . CONTRATACION RECURSQS NC JOSE ANTONIO MURIOZ
85121800  [Servicio como Medica Interista - Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS T.061,000.000 1.041.000.000 sl SOLICITADAS A7 GERENTE
= .- . s . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURCZ
85121600 [Servicie como medico ciorrinolaringologo Enero 2025 12 MESES BIRECTA PROPICS 404.000,000 400.000.000 NO NA PA7 GERENTE
L . . CONTRATACION RECURSCS NO JOSE ANTONIO MUROZ
851214600 [Servitio como Medico Rediokego Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS S20.000.000 620.000.000 St SOUCITADAS PAZ GERENTE
351218015
35121802
85121803
85121804; &
88121805 e . . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTOMNIO MURIOZ
85121806 Servicio de Laboratorias y Patologia Enero 2025 12 MESES DIRECTA FROPIOS 386.000.000 384.000.000 NO NA PAZ GEREMIE
85121807;
85121808;
85121809:
85121810
83151501
asré1502 CONTRATACION | RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
85161503;  |Reperacion de Equipo Médice ¢ Guirurgico Enero 2025 12 MESES 1.0C0.000.000 1.0C0.C00.0C0 NO NA
85151504 DIRECTA PROPIOS PAZ GERENTE
85161505
. I - CONTRATACION RECURSGS JOSE ANTONIO MURIOZ
39121435 Equipo UPS 30 KVA Trifasico Eners 2025 12 MESES BIRECTA PROPIOS F0.000.000 $0.000.000 NO NA A7 GERENIE
84101705 ; - - N . . .
. |Prestacion de servicios para reclizacion de capacitaciones y actividades de CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
wﬁwm_dwo%m. bienesfar social - Copacitacién agministraliva Erero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 130000000 H0000000) - NO NA PAZ GERENTE
R N . " . o CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIOT
21301 ; 9010100 ; 74Servicio para realizar actividades ludicas fuera del departamento Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 80.000.000 80.000.000 NO NA P A7 GERENTE
Servicios de mantenirmiento o administracion de estaciones de bormbeo - servicio CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONICQ MUNOZ
22101400 de bombercs Enere 2025 12 MESES DIRECTA FROPIOS 10.000.0C0 100000001 NO NA PAZ GERENTE
. . o . : CONTRATACION RECURSOS NO JOSE ANTONIO MUROZ
92101501 Servicio de vigilancia piveda- Servicios de guardas de seguridad Enero 2025 12 MESES DIRECTA, PROPICS 700,000.000 700.000.000 St SOLICTTADAS AT GERENTE
. . o . ’ CONTRATACION RECURSOS NO JOSE ANTONIO MUNDZ
93131608 {Suministros de Alimeniccion o pacientes del Hospital Enero 2025 12 MESES DIRECTA, PROPIOS &00.000.000 800.000.000 sl SOUCTADAS PAZ GERENTE
851216100 . . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURCT
Serviclo coma Medico Offalmologe Enero 2025 12 MESES DIRECTA, PROPIOS 160.000.000 100.000.000, NO NA PAZ GERENTE

,r@.\



13101508:  [Suministro de Combustible [ACPM/Gasaling), para los Vahicvlos, Plantas ~ CONTRATACION RECURSCS NO JOSE ANTONIO MUNOZ
15101506 |Electricas, Guadones y moteres. Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 30000000 30000000 S| gyyerapag PAZ GERENTE
40142000- | Mangueras- KIT PARA MANTENIMIENTC DE EQUIPOS Mangueras © boguillas para - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIQ MURIOZ
45191508 |incandios Enera 2005 12 MEES DIRECTA PROPIOS 15000000 15000000, o A PAZ GERENTE
41115001;

411146002

41114003:

41116004;

41116008;

411180C06;

411180077

41116008;

4111600%;  jSuministro de Reaclivos e Insumos de Laberatofic Clinico- Reactives o solucicnes o CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIQ MUNOZ
41116010 [finturcs pare micrbiclogie & sactericlogia Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS SI00.0C0000) 3500000000, NO NA PAZ GERENTE
41118011;

41116012

41116013;

41118014;

4711401

41114014

417116017;

41116001

2295134 CONTRATACION | RECURSOS JOSE ANTONIG MUROZ
42292904;  ISuturas, elementos de proteccidn, material medico quirirgice Enarc 2025 12 MESES 1.500.000.000 1.500.000.00G NG sl

47312901 BiRECTA PROPIOS PAZ GERENIE
42321600: CONTRATACION | RECURSOS JCOSE ANTONIO MUROT
4Z321700;  [Suministro de materfal Médice Quirdrgico Especializado en Ostecsintesis Enero 2025 12 MESES 3.000.000.000 3.000.000.000 NO MA

2100 DIRECTA PROPIOS PAZ GERENTE
51131904; - - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
85121809 Suministro de Hemocomponentes e Insumaos Enerc 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 350.000.000 350.000.000 NQ NA PAZ GERENTE
53162710; &

33101500;  |Suministro ¢e Uniformes Corporatives y Repas de Labera para 1o dotacién del CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURNGE
53101600 |personal de Pianta de | ESE Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS £0002:000 sogoango) NG NA PAZ GERENTE

S3111400:

F2154020; -

" ., - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIQZ
Mwmﬁﬂw%‘ Surninistro de Gases Medicinales Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 150.000.000 150.000.060 NGO NA PAZ GERENTE
saiaietn  Imanteni Ao subesiacin eldclica Enero 2025 12 MESES CONIRATACION | RECURSCS 40.000.000 40000000]  nO NA JOSE ANTONIO MURGE
7S 121002 antenimiento subesiacidn eléctric nero IRECTA PROPICS 000, .00C. PAT GERENTE

T - - CONTRATACION RECURSOS NG JOSE ANTONIO MUNODZ
76111301 Servicios infegrales de Aseo para 105 diferentes servicios de o BS.E Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 810.000.0C0 810.0C0.000 Si SOUCITAZAS PAZ CERENTE
81101514~ o - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
81141708 Serviclo Telefonos y Celulares Enero 2025 12 MESES BIRECTA PROPIOS 20.000.000 20.000.000 NO MNA PAZ GERENTE
B84131500; ‘. . ., CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
84131501 Poliza Previnospital Enero 2025 12 MESES DIRECTA FROPIOS 1235.000.000 125.000.000 NO NA PAZ GERENTE
- - - CONTRATACION RECURSOS NGO JOSE ANTONIO MUNOT
85121400  [Servicio come medice intensivista Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 1.300.000.000 1.300.000.000 S SOUCTADAS BAZ GERENTE
- s - CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIOZ
20101603 [Servicios de Catering y eventos Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 80,000,000 80.000.000 NO NA PAZ GERENTE
811112803 [Servicios de instalacion de Redes Eléciicas v cableados de dates para redes en CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO pMUROZ
83112402 {los pussios de fratapo. Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPICS 200 L00e) MO NA PAL GERENTE
Prastacion de servicios especializados de fransporte asistencial basico -
92101902 [medicalizad TAB TAMKits o suministros de ransporte de pacientes par servicios | Enero 2025 12 MESES CONTRATACION | RECURSCS 2o0000000]  2000c0000] o NA JOSE ANTONIO MUNCE
. . DIRECTA PROPIOS PAZ GERENTE
médicos de emergencia




. . . . CONTRATACION RECURSOS JOSE ANTONIO MUROZ
85161500 |Summinslro de Repuestos y consurmibles para los Equipos Biomédices Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 160.000.000 100000000 NO NA P AZ GERENTE
- . CONTRATAGION RECURSOS JOSE ANTONIO MURIOZ
84131801 Servicios de Seguros de Vida individual Enero 2025 12 MESES OIRECTA PROPICS 30.000.000 30.000.000 NGO MA PAZ GERENTE
CONTRATACION RECURSCS JOSE ANTONIO MURIOZ
78131402|Sistema Archive rogonte mecanico Enero 2025 12 MESES DIRECTA PROPIOS 30.000.000 acouoac]  NO NA PAZ GERENTE
480 43.139.224.680
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