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Resolucion 408 de 2018- Evaluacion Desempefio
Gerentes Empresas Sociales del Estado — ESE por
Superintendencia Nacional de Salud.

Resultados Indicadores 2 y 10

La Direccién de Innovacion y Desarrollo de la Superintendencia Nacional de Salud,
con el fin de dar cumplimiento a Io establecido en la Resolucion 0408 del 15 de
sebrero de 2018, publica los resultados de los Indicadores 2 y 10 de la referida
Resolucidn, como insumo para evaluacion del Informe de Gestién de los Gerentes

de las Empresas Sociales del Estado, precisando lo siguiente:

Indicador 2

Con respecto al indicador No. 2 “Efactividad en la Auditoria para el Mejoramiento
Continuo de la calidad de la atencién en salud”, se reflejara el resultado obtenido de
las acciones de mejora ejecutadas sobre las programadas, reportadas a mas tardar
el 28/02/2023 con corte a 31/12/2022, mediante archivo tipo ST002 “Aplicacion del
PAMEC”, de conformidad con la férmula de! indicador expuesto en el Anexo No. 2

de |a Resolucion 0408 de 2018.

En los casos en los cuales la entidad NO PRESENTA REPORTES, se evidenciara
como resultado del indicador “NO REPORTO". Para las Empresas Sociales del
Estado que se encuentren clasificadas en el grupo D3 de acuerdo con la circular
018 de 2015, se evidenciara “NO OBLIGADA A REPORTAR”, en concordancia con
lo dispuesto por la Circular 012 de 2016. Finalmente, para las entidades que
reportaron en cero (0) el denominador de! indicador, el resultado de este se

evidenciara en CERO “0,0”
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Tabla N°1. Archivo tipo ST002. Efectividad en la auditoria para el

mejoramiento continuo 2022.

Indicador 10

Para la certificacion del indicador No. 10 “Oportunidad en la entrega del
reporte de informacién en cumplimiento de la Circular Unica expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud o ia norma que la sustituya”, se tuvo en
cuenta la informacion remitida durante el periodo comprendido entre el
01/01/2022 y el 31/12/2022 (ver tabla N°2. Relacion de archivos y

periodicidad vigencia 2022)

Precisando que en el caso donde la entidad no haya efectuado el reporte de
al menos un archivo tipo o periodo, o lo haya realizado de manera
extemporénea al plazo maximo establecido para el reporte, se considera
como NO CUMPLE. Asi mismo, para las Empresas Sociales del Estado que
se encuentren clasificadas en el grupo D3 identificadas segtn Circular 018
de 2015, se excluye el reporte del archivo tipo ST00Z, en concordancia con
lo dispuesto por la Circular 012 de 2016. De igual forma, el archivo tipo GT001
solamente aplica para las Empresas Sociales del Estado clasificadas en los
grupos C1, C2 y D1, y se identifican seglin lo dispuesto en la Circular
20211700000005-5 de 2021. En cuanto al archivo FT018 solamente aplica
para las Empresas Sociales del Estado clasificadas en los grupos B, C1, C2
y D1, y se identifican segin lo dispuesto en la Circular Externa

20211700000004-5 de 2021.

Cabe mencionar que las exclusiones de reportes de los archivos ST002 se
toman con la circular 018 de 2015 ya que, a la fecha de corte de la informacién
a reportar en el archivo, no se encontraba en vigencia la nueva clasificacion
dispuesta en Circular 20211700000005-5 de 2021, la cual empezd a regir en

mayo de 2022.

A continuacién, se relacionan los archivos y especificaciones evaluadas en la
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vigencia 2022 para el indicador 10.

T b zton stados lClC 08 Au 31/221 2
STO06 Reclamaciones por Accidentes de Transito Anual 31/12/2021 30/03/2022
GTO04 Alianza ¢ Asociacion de Usuarios Anual 31/12/2021 28/02/2022
GT003 Rendicidn de Cuentas Anual 31/12/2021 10/04/2022
GTO01 Cddigo de Conducta y Buen Gobierno Anual 30/09/2022 20/10/2022
87002 PAMEC Anual 30/12/2021 | 28/02/2022

31/12/2021 28/02/2022
31/01/2022 20/02/2022
28/02/2022 20/03/2022
31/03/2022 20/04/2022
30/04/2022 20/05/2022
) 31/05/2022 20/06/2022
FT0025 Facturacion Radicada Mensual

30/06/2022 20/07/2022
31/07/2022 20/08/2022
31/08/2022 20/09/2022
30/09/2022 20/10/2022
31/10/2022 20/11/2022
30/11/2022 20/12/2022

31/12/2021 28/02/2022
31/01/2022 | 20/02/2022
28/02/2022 | 20/03/2022
3140372022 | 20/04/2022
30/04/2022 | 20/05/2022
FT018 Posicion de Liquidez Mensual 31/05/2022 20/06/2022
30/06/2022 20/07/2022
31/07/2022 20/08/2022
31/08/2022 20/09/2022
30/09/2022 | 20/10/2022
31/10/2022 | 2071172022
30/11/2022 | 20/12/2022

4Ata Trimestre

28/02/2022
FT0026 Contratacién Trimestral de 2_02 L
: ler Trimestre 20/04/2022

de 2022
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20/07/2022
361;;1’21'31;25“ 20/10/2022
4t°d'£f2i?2"-ls“e 28/02/2022
FT004 Cuentas por pagar Trimestral 1erd“£rzig12€28tre 200042022
deé ;Fleom;;“e 20/07/2022
3erd'£f2i’$23‘fe 20/10/2022

Los siguientes son los resultados de los indicadores 2 y 10, vigencia 2022, para cada una

de las ESE segiin los establecido por la Resolucion 408 de 2018.

Superintendencia Nacional de Salud

Direccion de Innovacion y Desarrollo
REPORTE DE INDICADORES E.S.E. RESOLUCION 408 DE 2018
INDICADOR N° 2 — DIRECCION Y GERENCIA / INDICADOR N° 10
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
VIGENCIA 2022

838000096 | E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA 0.70%

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HQOSPITAL SAN
890980643 JUAN DE DIOS DE ABEJORRAL NO REPORTO NO CUMPLE
800029509 | ESE HOSPITAL PBRO LUIS FELIPE ARBELAEZ 1.000 NO CUMPLE
890906346 | ESE HOSPITAL SAN FERNANDO 0.807 CUMPLE
890982101 | £.5.E HOSPITAL EL CARMEN . 0.920 NO CUMPLE
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
890680032 ERANCISCO DE VIOTA 1.000 NO CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO RED DE
822006051 | ¢covicios DE SALUD DE PRIMER NIVEL 041 NO CUMPLE
832001966 | ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE 0.945 NO GUMPLE
E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO JAVIER DE
813002497 ACEVEDO 1.000 CUMPLE
ESE HOSPITAL MUNICIPAL SAN ANTONIO DE EL
891180147 AGRADO 1,000 CUMPLE
891180238 | E.S.E. HOSPITAL SAN CARLOS DE AIPE 1.000 NO CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
813001653 MUNICIPAL DE ALGECIRAS 1,000 | NO CUMPLE
891180159 E.S.E. HOSPITAL TULIA DURAN DE BORREROQ DE NO OBLIGADA A REPORTAR NO CUMPLE
BARAYA
E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO DE
891180039 CAMPOALEGRE 0.958 CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANA SILVIA
813011706 MALDONADO JIMENEZ NO REPORTO NO CUMPLE
HOSPITAL MUNICIPAL SAN FRANCISCO DE ASIS
813011502 DE ELIAS EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. NO OBLIGADA A REPORTAR CUMPLE
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
891180026 VICENTE DE PAUL DE GARZON 1.000 NO CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARIA
1.
813002940 AUXILIADORA DE GARZON 000 NO CUMPLE
891180065 | ESE HOSPITAL SAN ANTONIO 1.000 CUMPLE
E.S.E. HOSPITAL MUNICIPAL NUESTRA SENORA
813007875 DE GUADALUPE 1.000 CUMPLE
813011515 | ESE HOSPITAL LOCAL MUNICIPAL 0.947 NO CUMPLE
891103968 E.S.E. HOSPITAL MARIA AUXILIADORA DE 0.950 NO CUMPLE
1QUIRA
813010996 | ESE HOSPITAL SAN JOSE DE ISNOS 1,000 CUMPLE
813010966 | ESE JUAN RAMON NUNEZ PALACIOS 1.000 NG CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN SEBASTIAN
813002872 | pe g piatabuna oo NOGUMRLE
1 ari om0 ES.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN S
| 8211801174 1\ ToNIO DE PADUA DE LA PLATA - 0.929 NO CUMPLE
‘813011465 | ESE HOSPITAL LUIS ANTONIO MOIJICA 1.000 NO GUMPLE
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
891180268 | ) SNCALEANO PERDOMO DE NEIVA 0.934 WO CUMPLE
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E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL

821003143 | CENTENARIO DE SEVILLA EMPRESA SOCIAL DEL 0.933 NO CUMPLE
ESTADOC
£.5.E. HOSPITAL LOCAL SANGRADA FAMILIA

891900361 | - 1oresa SOCIAL DEL ESTADO 0920 NO CUMPLE
£.5.E. HOSPITAL LOCAL SANTA CRUZ EMPRES

891901123 SOCIAL DEL ESTADO 1.000 NOQ CUMPLE
£.5.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL TOMAS

291901158 | URIBE URIBE DE TULUA EMPRESA SOCIAL DEL 0.921 NO CUMPLE
ESTADO
EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

821000831 | o\ \pen crUZ VELEZ 089 NO CUMPLE
HOSPITAL LOCAL PEDRO SAENZ DIAZ EMPRESA

891902036 SOCIAL DEL ESTADO 1,000 CUMPLE

891901061 | HOSPITAL HENRY VALENCIA OROZCO E.S.E 0.933 NO CUMPLE
HOSPITAL FRANCINETH SANCHEZ HURTADO

890307040 | £y 1oRESA SOCIAL DEL ESTADO 04820 NO CUMPLE
E.S.E. HOSPITAL EOCAL YOTOCO EMPRESA

890309115 SOCIAL DEL ESTADO NO REPORTO NO CUMPLE

800030924 | E.S.E. HOSPITAL LA BUENA ESPERANZA 1.000 NO CUMPLE
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE

891500441 ZARZAL E.S.E. 0.911 NO CUMPLE

200130752 ;i BATALLON DE INFANTERIA DE SELVA 30 NO REPORTO NO CUMPLE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ HOSPITAL SAN

845000038 ANTONIO 0.909 NO CUMPLE

842000004 ED.ES.;i(IJ-ISOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN 0.900 NO CUMPLE

Fuente: Circular Unica Superintendencia Nacional de Salud

Fecha de consulta: 16/03/2023

Para detallar el resultado de los indicadores presentados remitirse al archivo
Excel documento “Verificacion de calculo de indicadores_2022".
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