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DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

o

éSe reporta algin desempeifio deficlente o a

le

mejorar? . NO _
PORCENTAJE DE EJECUCION EN EL PERIODO Fisica "“ESU"”E{,I“ ‘}}
- - PR, . .
DATOS DEL SUPERVISOR ) '

- Vo

NOMBRE DEL SUPERVISOR MARLENE MORENO CAVIEDES {f’ »
o W
CARGO SUBGERENTE TECNICO CIENTIFIED %, “ys#
[

DEPENDENCIA ASISTENCIAL ) e F
PERSONAL QUE APOYO A LA SUPERVISION | CLAUDIA LORENA Ngefé‘yﬁ‘iﬁﬁem ,

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO
M

£ AN

NUMERO DE CONTRATO

1292021 & 0§ °
FECHA DE CONTRATO 31 DE MARZO'DE202]
CONTRATISTA ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT ,83:226 44555
OBIETO DEL CONTRATO . e e o By o
L Yadmifisirativa de lo Subgerencia Asistencial
POLIZA S NA
PUBLICACION & sy | NA
VALORDELCONTRATO % & %, | $7.072.000
VALOR EJECUTADO Y $5.304.000
VALORAPAGAR , T L ® $1.768.000
SALDO POR EJECUTAR™, X, $1.768.000
PLAZO P CUATRO {04) MESES

FECHA ACTAIDE INIGIO

01 DE ABRIL DE 2021

FECHATERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO %

31 DE JULIO DE 2021

ADICION, )

‘PRORROGA

SUSBENSION

“Floo pital Fumanizade y Seguro. es Nuestra Compramisa®

“"Documento no valido en medio impreso sin

documento contiene informacidn de cardcter confidenciat y es propiedad def

contenido puede ser usado,

lo identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado™ Este
Hospital. Ninguna parte de su

copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte def Hospital”
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SEGUIMIENTO CONTRACTUAL -

1. CUMPLIMIENTO DEL OBIJETQ:

Al momento de redlizar Ia inferventoria se observa que el contalista ejeculd el objeto del contralo, se evidencia
productividad del 1 al 30 de Mayo del 2021 v se autoriza el pdge por valor total de $1.748.000, segonﬁ'ﬁuemﬁl de
. {

Cobro N°004. . ‘{ 3}1
1{ ,‘M’
2. GRADC DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: 3
ROBINSON GUTIERREZ GUTIERREZ C.C. 83.226.445 \{ T
‘%? k)
RS [
b ég! &A\!: O"i _,J‘
SR ?s N
' ti{fr]| o
. i 351 s e
- & X7t s | A
No, OBLIGACIGN A Sy Al alr |, oBservaciones
i i 'E?“ olecfiL|L]
: %, ptRLT 0
A | 2|9 E]C
LN ) e|RIR|N[A
: e 1]
i :""\‘-\ ol E
1 Brindar apoyo en el proceso de elaboracion de cuadrod de X
rotaclén de especialistas de la institucion. ik ]
2 Proyectar y elaborar los Informes de producdién instifuciohal para X
cada una de las EPS. d B
3 Elaborar los informes de produccién de los espegiglistas X b
4 Brindar apoyo en el diligencicmientfg'*aé” los formatos de supervisidn X
de contratos asignados a la subggre‘ncic.
5 Proyectar los informes de indicgdores.de cqljtiad X T
6 Presentar mensualmente d%fcilbg“os‘“‘t:‘én evidenclas de las X -
aclividades realizadas como 6onsecpencic del cumplimiento del .
objelo contractual. £ o~y 1
7 Ejercer el autocontigl ﬁp"‘lg‘dos las aclividades que le sean X
asignadas parqa gc_ronliz_drlo comecta ejecucion del contrato.,
8 Cumplr con todasyjas 5o‘lj,ﬁc'cs institucionates establecidas en el X
hospital depoﬁomeﬁtc:l"éan Antonio de Padua,
9 Las demds Tegleridak, en vitud del objeto del presenie confrato, X
gue lesean comuﬁ‘iccdas per el hospital o el supervisor.!

o

ROBINSON G'LmERRE% GUTIERREZ C.C. 83.224.445

P o . .
i RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALESE:

- M{?M PERIODO DE PAGO PLANILLA “VALOR
m . ARNO - MES ) No.
PENSION 2021-05 8613921898 $145.400
SALUD : 202105 8613921898 $113.600
RIESGOS PROFESIONALES _ 2021-05 8613921898 $22.200
PARAFISCALES 2021-05 8613921898 $18.200

“Hoospital Humanizade. y Seguie es Nuestin Compromisa”

"Documento no valicdo en medio impreso sin la idenfificacion de Marco de Aguo “"Documenia Confrolado” Este
documento confiene informacién de cardcler confidencial y es propiedad del Hospitol. Ninguna parte de su
confenido puede ser usado, copiado, divulgado sin aulerizacion escrita por parte del Horpifal”
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4. PROPUESTAS AL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE, PARA EL

MEJORAMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: !

No Aplica.

5. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS:

AT,
Continuar prestando los servicios con calidad, responsabiidad y eficlencia. - [& ‘g
' = S
6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: (J‘:\\\X)
, Y %
Ejecucion del objeto del contrate al 100% %
%
7. RIESGOS EN EL, MANEJO DE LOS RECURSOS: ' %
LiATN
No Aplica. Y4 Ry
£ ﬁﬁ:ﬁ&-&
. . =y
8. ENTREGO INFORME DE EJECUCION? X '
e,
£ Yy
a [ B o
d‘iv—-‘ \.= 'rl
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME; PRESENTA EL lNFORME COgRESPONDIENTE AL PERICDO CONTRATADO.
. % &

1 T

?. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO\E

sl X . x\&“‘” NO
R CIE,

£ R .
EN CASO DE PROCEDER PAG® SEﬁANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

B R P

AN

N,
ROBINSON GUTIERREZGUT RREZ C.C. 83.2246.445

FECHA DE EI.‘ABE%ACIO‘N: JUUO 01 DE 2021
I Nggonl? :

FIRMA M ERVISOR
Elaberd: Claudia L. Melo
Auilior Admiristrative

“FHaspital Humanizade g Segqune. es Nuestre Compromisa”

“Documento no valido en medio impreso sin la identificacidn de Marca de Agua "Documento Controlado™ Este
documento confiene informacion de cardceter confidencial y es propiedad del Hospitol, Ninguna parte de su

contenido puede ser usado, copiado, divuigado sin autorizacion escrita por parte det Hospital™
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PLATA HUILA, JULIQ 01 DE 2021

CUENTA DE COBRO 006-2021

LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA HUILA
NIT. 891.180.117-7

DEBE A:

ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ
CC 83.226.445

LA SUMA DE: UN MILLON SETENSIENTOS SESENTA Y OCOHO MIL PESOS M/CTE ($1.768.000.)

'

POR CONCEPTO DE:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD EN EL AREA

ADMINISTRATIVA DE LA SUBGERENCIA TECNICO CIENTIFICA, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL
01 AL 30 DE JUNIO DE 2021.

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LOS DOCUMENTOS SOPORTE DEL PAGO DE
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD POR VALOR
'$299.400 CON PLANILLA No. 8613921898 QUE PRESENTO, CORRESPONDE A LOS INGRESOS
PROVENIENTES DEL CONTRATO No 129- 2021 DEL CUAL HACE PARTE ESTE PAGO.

LO ANTERIOR EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO 1 DEL ARTICULO 4 DEL
DECRETO 2271 DE 2009, PARA EFECTOS DE LA DISMINUCION DE LA BASE DE RETENCION EN LA
FUENTE DE ESTE PAGO.

. CUENTA BANCARIA: BANCOLOMBIA S.A

TIPO DE CUENTA: CUENTA AHORRO

l .-

No. CUENTA: 845-531535-99

JULIO 01 DE 2021

ATENTAMENTE,

I

a7 b
t ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ

CC 83.226.445



w

INFORME DE ACTIVIDADES?

~-FECHA DE ACTUALIZACION DEL INFORME: DEL 01 AL 30 JUNIO DE 2021

RESPONSABLE: ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CIENTIFICA.

OBJETO: EL PRESENTE CONTRATO TIENE COMO OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA SUBGERENCIA TECNICO

VALOR PAGO APORTE SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL: $299.400.

PLANILLA No. 8613921898

OBLIGACION PRODUCTOS ACTIVIDADES REALIZADAS FECHA | EVIDENCIA
CONTRACTUAL ESPERADOS
APOYAR EL APOYO EN LA ELABORACION VER
PROCESO DE | Ejecutar de una | DE LOS CUADROS DE TURNO ARCHIVO EN
ELABORACION  DE | manera oportuna | DE MEDICOS ESPECIALISTAS : OFICINA DE
CUADROS DE |y adecuada la | (PEDIATRAS,  GINECOLOGOS, | DELOLAL | oi)gGERENCI
ROTACION DE LOS | obligacién CIRUJANOS, ANESTESIOLOGOS, | > 1o om | A TECNICO
ESPECIALISTAS. contractual. MEDICINA INTERNA,) ! CIENTIFICA
CORRESPONDIENTE A CADA
, MES.
PROYECTAR  LOS APOYAR EN LA SUPERVISION VER
INFORMES DE | Ejecutar de una | DE LAS CUENTAS DE COBRO : ARCHIVO EN
PRODUCCION  DE | manera oportuna | DEL PERSONAL ASISTENCIAL. 33&;%3}0 OFICINA DE
LOS ESPECIALISTAS ybl.ade'(’:uada la OF 2021 | SUBGERENCI |
obligacién A TECNICO
contractual. CIENTIFICA
ASISTIR A LAS : . VER
CAPACITACIONES Ejecutar de una | ASISTIR A LA CAPACITACIONES : ARCHIVO EN
PROGRAMADAS manera oportuna | ORGANIZADA POR LA EMPRESA | DELOLAL | orremva DE
POR LA ESE y adecuada la | SURA e aon | sUBGERENCI
obligacion A TECNICO
cohtractual. CIENTIFICA
PARTICIPAR Y VER
DESARROLLAR LAS | EJECUTAR pE | ELABORACION v ARCHIVO EN
DIFERENTES UNA  MANERA | SOCIALIZACION DE 0
FICINA DE
ACTIVIDADES DE OPORTUNA v | CIRCULARES  INFORMATIVAS bELoiAL | SUBGERENCI
ACREDITACIONY | ADECUADA  La | PARA EL PERSONAL | 37 be Juio | A TECNICO -
CALIDAD OBLIGACION ASISTENCIAL Y SU L pe 20m CIENTIFICA
CONFORME AL CONTRACTUAL. | SOCIALIZACION.
PROCESO QUE
EJECUTA
LAS DEMAS VER
REQUERIDAS EN | EJECUTAR DE | CITACION A LOS ESPECIALISTAS | prLoiaL | ARCHIVO EN
VIRTUD DEL OBJETO { UNA  MANERA | PARA  LAS  RESPECTIVAS | 30 DEJUNIO | OFICINA DE
DEL PRESENTE ORORTUNA Y | REUNIONES A QUE HAYA | DE 2021 | sUBGERENCI
CONTRATO ADECUADA LA | LUGAR. A TECNICO




' OBLIGACION i CIENTIFICA
*CONTRACTUAL.
PROYECTAR LOS DISPONER DE LA VER
INFOMRES DE EJECUTAR DE | INFORMACION PERIODICA QUE ARCHIVO EN
PRODUCCION DELA- | UNA  MANERA | PERMITA REALIZAR EL | peLoiaL | OFICINA DE
ENTIDAD.(DECRETO. | OPORTUNA Y | SIGUIMIENTO A LA GESTION DE | 30 DE JUNIO | SUBGERENCT
2193 DE 2004 Y RES | ADECUADA LA | LA ENTIDAD. DE 2021 | A TECNICO
1552 DE 2013). OBLIGACION ' CIENTIFICA
CONTRACTUAL. ' .
CUMPLIRCON | REVISAR CONSTANTEMENTE Y |- VER
TODAS LAS 'EJECUTAR DE | DAR . RESPUESTA A  LOS ARCHIVO EN
POLITICAS 'UNA  MANERA | CORREOS ELECTRONICOS DE ‘ OFICINA DE
INSTITUCIONALES, | OPORTUNA Y | subgerencia.asistencial@esesan 3351)33:;0 SUBGERENCI
ESTABLECIDAS EN EL { ADECUADA LA antoniodepadua.gov.co pE 2021 | ATECNICO
HOSPITAL SAN OBLIGACION ) CIENTIFICA
ANTONIO DE "CONTRACTUAL. i
PADUA ’
EJECUTAR DE SOLICITAR HISTORIAS CLINICAS VER
OTRAS ASIGNADAS ' | UNA MANERA EN ESTADISTICA Y ENVIAR A ARCHIVO EN
POR EL SUPERVISOR | OPORTUNA Y PACIENTES O ENTIDADES QUE OFICINA DE
ADECUADA LA LO SOLICITAN. SUBGERENCI
OBLIGACION : A TECNICO
CONTRACTUAL, ORGANIZAR EL ARCHIVO DE LA CIENTIFICA
' - OFICINA DE  SUBGERENCIA |. DEL o1 AL
TECNIFO CIENTIFICA. 30 DE JUNIO
DE 2021
REDACCION Y ELABORACION
DE CARTAS, CIRCULARES Y
DEMAS ORDENADAS POR EL
JEFE INMEDIATO,
CONSTESTAR Y  REALIZAR
LLAMADAS CORPORATIVAS.
REALIZACION DEL | EJECUTAR DE RONDA DIARIA DE LUNES A VER
CENSO DIARIO DE | UNA MANERA VIERNES POR LOS SERVICIOS ARCHIVO EN
PACIENTES _OPORTUNA Y QUE QFERTA LA ENTIDAD. Sonrumr | OFICINA DE
' ADECUADA LA “ DE 2021 | SUBGERENCI
OBLIGACION A TECNICO
'CONTRACTUAL CIENTIFICA

ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ

C.C 83.226.445
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M RAZON SOCIAL : ROBINSON GUTIERREZ SUAREZ
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-83226445
5.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: {0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE; 2021-06-28
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-06-25
FECHA DE PAGO: 2021-06-25
' ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA ‘ |
PERIODO PENSION: - 2021-05 S
. PERIODO SALUD: A
' NUMERO PLANILLA: o
NG Al - VALORPAGAR - - . 7 -
*|solonR0,s8 rcngtes | oot | voReAGaR

$908.526

$113.600

jo |~ .+ $13600 [
5908.526 |, $145.400
i) E
506525 $ 22200
T
£5%008.526" $18.200
_ ,Total 3 pagar! ¥ § 209.400
————

tJ

-

13/07/2021
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T | E a confianza yl la credm lidad
; = . | “que-usted ha depof;tla:iu en B1ncolumbn nos Alenan -
P : Lo ! e orgullo y ngs motivan para continigar. -
‘{a Plata, 13 d&'Octubre de 2016 acempanandolo en el desanolln e 56 metas
L - - HACEMOS CONSTAR:
?" = t b ; g o Ny ‘ . ‘ "{ }
. Cord:al sa{udo R CoL
: BANCOLOMB*A SA se permite lnformar que el Senor(a) ROBINSON
- 'GUTIERREZ- SUAREZ, identificado(a) ‘con cédula ..de ‘ciudadania . numero
83.226.445 a'la fecha de expedicion de esta certifi cacnon tiene con el Banco los
' szgwentes proo uctos
4 T Nembre T [T o o | Fechade | __ .
* | P;bduc'ib’ No Producto . Apertura . Estadq- Saldo
e Cuenta de shorro | . ,845.-53'1535«99 ) 201’6!0110’6 ACTIVA
/ El manejo de &3 ;te (os) producto.(s) es adecuado Fy responde Ias condlcmnes y

5 compromlsos cdqumdos con BANCOLOMBIA
; "r oy - Estamos. a,su dlsposuclon para conﬁrmar Ia antenor mformacmn enel teléfono de

gL ‘8371600 Ofcm'v La Plata - aen. Ia Imea 018000912345 de atencion al dliente:

; . N Cogal e , Con Ty

S SO ntamente S e e
5 ‘ ( 3 A T LaPlaBth%} ca'ﬁ"ssl'g Plats ‘

-"K .i /a “ = ,- :' . Dlres:tor(a) duSarv[cIo :ICIIMM No 3uo . . g

3 - I R T R -

LA X YANETH: ,UZMAN ESQUIVEL C T e T b
AR Dlrectora de SL‘WICIO al Chente SupernL merarla R _—
I : . 'Oficina’ 845 La Plata e e, e : ‘ )

- ‘ K Pt'lrﬁpbrtantg:_ESla l.:c'arf%téin_cia sélo-hace ?‘eferencig’-’n Ios‘,pmd&éto{sf‘menc’ic{nadbs;ameriormeﬁte. X
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- 1 Encaso de nucesn rasesorla snble nueslmspmducmsysemclos
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