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La Plata Huila Marzo 31 de 2020

Doctora:

GLADYS DURAN DE OSORIO

Gerente Hospital Departamental San Antonio de Padua
Periodo 2020 - 2024

REF: Enfrega Acta Informe de Gestidn (Ley 951 de marzo 31 de 2005)

Cordial Saludo,

Por medio de la presente me permito hacer entrega del ACTA INFORME DE
GESTION  2016- 2020 de la E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE
PADUA de La Plata, con el fin de dar cumplimiento ala Ley 951 de 2005.

Anexo: Acta Informe de Gestién.

Sin otro en particular,

\

JAVIER MAU
Gerente HDSAP 2016 -

"/
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ACTA DE INFORME DE GESTION e e
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

DATOS GENERALES

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO

RESPONSABLE QUE ENTREGA JAVIER MAURICIO BAHAMON SALAS
£ B. CARGO GERENTE
: C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
| D. CIUDAD Y FECHA La Plata Huila - 31 de Marzo de 2020

E. CONDICION DE LA

PRESENTACION RETIRO X

SEPARACION

RATIFICACION DEL CARGO

F. FECHA DE RETIRO DEL CARGO 31 de Marzo de 2020

2. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION

A continuacién, se presenta el Informe ejecutivo de la gestion del Sr. Gerente Javier Mauricio
Bahamon Salas durante las vigencias 2016-2019.

Al frente de la E.S.E Hospital Departamental San Antonio de Padua, el Dr. Javier Mauricio Bahamon
Salas, ha liderado y consolidado los avances hasta lograr el reconocimiento regional de la institucion
como prestadora de servicios de salud enmarcados en modelos de Excelencia, Seguridad del
Paciente y Atenciéon Humanizada.

Su trabajo se enmarco en el logro de objetivos proyectados a alcanzar el mejoramiento continuo de
la entidad, contando con el talento humano idéneo, tecnologia adecuada y procesos de atencion
enfocados en la satisfaccion total del usuario.

Durante su gestion en las vigencias mencionadas se obtuvieron logros significativos, entre los
principales se encuentran:

VIGENCIA 2016 (Septiembre a Diciembre)
v" Adecuacion de Hidrantes

v" Mantenimiento de Plantas Eléctricas
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VIGENCIA 2017
v Construccion, adecuacion y dotacién del Area de Esterilizacién
v" Adecuacion de la Petar
v Adquisicion de equipo de Rayos X
v" Digitalizacion de RX
v Reestructuracion de Procesos Institucionales

v Adecuacioén del Parqueadero- area de urgencias

VIGENCIA 2018
v" Reposicion de equipos Biomédicos
v" Dotacion servicio de Gineco- Obstetricia
v" Adecuacion y dotacion del areas de Terapia Fisica

v" Modernizacion del area de cocina

VIGENCIA 2019
v" Construccién Area de Tomografia Axial Computarizada (TAC)
v Construccién Area de Cardiologia
v" Adecuacion de Puestos de trabajo

v" Creacion de Oficina de Cobro Persuasivo y Coactivo

VIGENCIA 2020 (Enero a Marzo)

v Adquisicion de Secadora Industrial

AN

Adjudicacion Proyecto de Urologia
Adjudicacion Proyecto de Unidad de Cuidados Intensivos

Construccion del Archivo Administrativo

N KNS

Demolicién de la Sede Antigua
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Asi mismo es de destacar los siguientes aspectos: ek sl i oy o o e

v Los Estados Financieros a corte 31 de Diciembre de 2019 presentan razonablemente la
situacion financiera de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE
PADUA DE LA PLATA — HUILA, de conformidad con las Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en Colombia.

v' El Hospital se encuentra trabajando en el despliegue de las Politicas definidas,
mediante la operatividad de Programas en los cuales se han definido acciones para
fortalecer la mejora.

v' Se continta con la implementacion del Programa de Auditorias Internas con el objetivo
de realizar acompanamiento y seguimiento al desarrollo de los procesos, brindando la
oportunidad de detectar falencias y mejorar progresivamente.

v' Programa de Seguridad del Paciente realiza acompafiamiento y seguimiento
permanente a los Eventos Adversos, y a todas aquellas situaciones de riesgo, en
procura de aumentar la cultura del reporte oportuno y brindar mayor seguridad al
paciente y su familia.

v La Institucién ha trabajado en la elaboracién y ejecucién de diferentes Proyectos con el
propésito de mejorar los procesos de Prestacion de Servicios, el mejoramiento de la
Seguridad Hospitalaria y la Ampliacién del Portafolio de Servicios.

v El la vigencia 2019 se inici6 con la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion
y gestion MIPG.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

A. Recursos Financieros:

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Activo total 30.427.949.000,00
Corriente 8.546.220.000.00
No corriente 21.881.729.000,00
Pasivo total 2.037.029.000,00
Corriente 1.081.060.000,00
No corriente 955.969.000,00
Patrimonio 28.390.920.000,00
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CONCEPTO

VALOR (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Ailo 2017 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Activo total

34.331.064.598,00

Corriente

11.858.738.712,00

No corriente

22.472.325.886,00

Pasivo total 5.003.048.886,00
Corriente 4.220.514.084,00
No corriente 782.534.802,00

Patrimonio 29.328.015.712,00

CONCEPTO

VALOR (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Activo total

36.103.432.141,00

Corriente

9.521.439.296,00

No corriente

26.581.992.845,00

Pasivo total

5.301.805.998,00

Corriente

5.027.750.485,00

No corriente

274.055.513,00

Patrimonio

30.801.626.143,00

CONCEPTO

VALOR (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Activo total

35.018.961.229,00

Corriente

13.959.823.022,00

No corriente

21.059.138.207,00

Pasivo total

5.139.988.934,00

Corriente

4.864.466.497 00

No corriente

275.522.437 00

Patrimonio

”]ud

29.878.972.295,00

= X e e e

=
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B. Bienes Muebles e Inmuebles

CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Terrenos 241.573.500,00
Edificaciones 12.387.441.034,00
Magquinaria y equipo 5.946.504.334,00
Equipo de transporte, traccion y elevacion 856.896.075,00
Equipo de Comunicacion y computo 627.330.539,00
Muebles Enseres y Equipos de Oficina 734.912.409,00
Redes, Lineas y cables 327.160042,00
Plantas, Ductos y Tuneles 221.176.771,00
Otros conceptos 47.851.772,00
CONCEPTO VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2017 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Terrenos 241.573.500,00
Edificaciones 12.387.441.034,00
Maquinaria y equipo 5.955.786.335,00
Equipo de transporte, traccion y elevacion 856.896.075,00
Equipo de Comunicacién y computo 631.232.670,00
Muebles Enseres y Equipos de Oficina 741.467.217 00
Redes, Lineas y cables 328.155.042,00
Plantas, Ductos y Tuneles 221.176.771,00
Otros conceptos 47.851.772,00
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CONCEPTO

VALOR (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Terrenos

241.573.500,00

Edificaciones

12.387.437.467,00

Maquinaria y equipo

7.149.396.849,00

Equipo de transporte, traccion y elevacion

856.896.075,00

Equipo de Comunicacion y computo

477.338.832,00

Muebles Enseres y Equipos de Oficina

710.698.296,00

Redes, Lineas y cables

326.340.042,00

Plantas, Ductos y Tuneles

221.176.171,00

Otros conceptos

51.487.772,00

CONCEPTO

VALOR (Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Terrenos 241.573.500,00
Edificaciones 12.477.882.217,00
Maquinaria y equipo 5.349.310.433,00
Equipo de transporte, traccion y elevacion 975.895.075,00

Equipo de Comunicacién y computo

424.141.809,00

Muebles Enseres y Equipos de Oficina

791.318.009,00

Bienes Muebles en bodega 328.083,00
Redes, Lineas y cables 322.697.718,00
Plantas, Ductos y Tuneles 207.484.053,00

Otros conceptos

4.112.160,00

Nota: se adjunta la relacion de Inventarios y responsables en archivo magnético (CD).
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4. PLANTA DE PERSONAL
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A continuacion se detalla la planta de personal de la entidad con corte a 31 de Marzo de 2020.

TtabbihmRry Numero de cargos | Nimero de cargos
CONCEPTO cargos de :
planta provistos vacantes
Cargos de Libre nombramiento y remocién
A la fecha de inicio de la gestion 2 2 0
a la fecha de retiro del cargo 2 2 0
Variacion porcentual 0% 0% -
Cargos de Carrera Administrativa
A la fecha de inicio de la gestion 34 0 9
a la fecha de retiro del cargo 37 3 11
Variacién porcentual 8,82% - 22,22%
Total Cargos
A la fecha de inicio de la gestion 36 2 9
a la fecha de retiro del cargo 39 5 11
Variacion porcentual 8,33% 150% 22,22%

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

A continuacién, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia
2017 a 2020, todos y cada uno de los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado

para el cumplimiento misional de la entidad.
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DENOMINACION DESCRIPCION ESTADO
VALOR ASIGNADO
EN (millones de pesos)
Vigencia fiscal 2017, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. | EJECUTADO PROCESO
1| Mantenimiento Mantenimiento de las plantas eléctricas X 6.362.940
2| Construccion CONRRERER Y aasl S e X 85.784.346
esterilizaciéon
3| Adecuacion Adecuacion qe la Planta de tratamiento X 24,307 297
de aguas residuales
4 | Adquisiciones Adquisicion equipo de Rayos X X
5| Digitalizacion ngltallz§c10n de imagenes X
diagnosticas
6 | Adecuacion Adecuacion area de parqueadero X 19.000.000
DENOMINACION DESCRIPCION ESTADO
=N VALOR ASIGNADO
Vigencia fiscal 2018, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. EJECUTADO | PROCE (willonasidefesos)
SO
Realizar la reposicion de equipos
§ R.epo§|cf|on de Equipos blomgdlcos en general de la ESE X 2 469 762.000
Biomédicos Hospital Departamental San
Antonio de Padua La Plata Huila.
2 | Dotacion Dotacién del area de ginecologia X
3 | Mantenimiento Mantenimiento Motobombas X 2.061.615
4 | Adscuagion y Dotacish Adecyaqlgn y dotacién del area de X
terapia fisica
5 | Modernizacion Modernizacion del area de cocina X 12.235.875
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DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

Vigencia fiscal 2019, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.

EJECUTADO

EN
PROCE

VALOR ASIGNADO
(millones de pesos)

Tomografia Axial
Computarizada

Realizar el disefio, construccion, adecuacion,
dotacién, operacion, explotacion, organizacion
y gestion total de la unidad de Imagenes
Diagnosticas con equipo especializado de
tomografia a pacientes de la E.S.E.

1.954.807.000

Unidad de Cardiologia

Realizar el disefo, construccion, adecuacion,
dotacion, operacion, explotacién y organizacion
del area y de los equipos especializados para
prestar el servicio de cardiologia no invasiva a
pacientes y la extension futura de los servicios
conexos de requerirse; acorde a las
especificaciones técnicas de construccion y
operacion entregadas por la Empresa Social
del Estado Hospital Departamental “San
Antonio de Padua” La Plata-Huila.

1.120.000000

4 | Adecuacioén

Adecuacioén puestos de trabajo

122.735.990

DENOMINACION

DESCRIPCION

ESTADO

VALOR
ASIGNADO

Vigencia fiscal 2020, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.

EJECUTADO

EN
PROCESO

(millones de
pesos)

Construccion Archivo
Administrativo

archivo
Hospital

Realizar la  construccion  del
administrativo de la ESE
Departamental San Antonio de Padua

328.766.165

Demolicion de la
Sede Antigua

Realizar la demolicion de la Sede Antigua de la
ESE Hospital Departamental San Antonio de
Padua

684.563.674

3 |Compra

Compra de secadora industrial

82.000.000

4 | Adjudicacién

Adjudicacion proyecto para Realizar el disefio,
construccion, adecuacién, dotacion, operacion,
explotacién y organizacion del area y de los
equipos especializados para prestar el servicio
de Urologia a pacientes y la extensiéon futura de
los servicios conexos y cientificos de
requerirse; acorde con las especificaciones
técnicas de construccion 'y  operacion
entregadas por la Empresa Social del Estado
Hospital Departamental “San Antonio de
Padua" La Plata Huila.
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DENOMINACION DESCRIPCION ESTADO VALOR

ASIGNADO
Vigencia fiscal 2020, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. EJECUTADO PROE:ESO (m':)t:::) de

Se encuentra en la realizacion de la
adjudicacion del proyecto para realizar el
disefio, construccion, operacién, dotacién y
puesta en marcha de la Unidad de Cuidados
Intensivos y Servicios conexos de requerirse;

acorde con las especificaciones técnicas de X 4.296.610.244
construcciéon y operacion entregadas por la
Empresa Social del Estado Hospital
Departamental “San Antonio de Padua” La
Plata Huila.

(4]

Proceso adjudicacién

6. OBRAS PUBLICAS

La Empresa Social del Estado Hospital San Antonio De Padua No ejecuta Obras Publicas

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES

A continuacion, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la
vigencia 2016 a 2019, los valores presupuestados, los efectivamente recaudados y el porcentaje de
ejecucion.

INGRESOS (Millones de Pesos)

PORCENTAJE DE
RECAUDO

CONCEPTO DEL INGRESO VALOR PRESUPUESTADO | VALOR RECAUDADO

Vigencia Fiscal Ao 2016 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre

Aportes de la Nacion - N 3

Recursos Propios 20.871 20.013 95.88%

Otros Conceptos 407 378 92.87%

TOTAL 21.278 20.391
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INGRESOS (Millones de Pesos)
CONCEPTO DEL INGRESO | VALOR PRESUPUESTADO | VALOR RECAUDADO Po'g;‘;’fﬁg Be
Vigencia Fiscal Afio 2017 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Aportes de la Nacion - - -
Recursos Propios 24.663 20.308 82.34%
Otros Conceptos - = =
TOTAL 24.663 20.308
INGRESOS (Millones de Pesos)
CONCEPTO DEL INGRESO VALOR PRESUPUESTADO | VALOR RECAUDADO POI:CEECPZTuAgg e
Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Aportes de la Nacion 2.470 2470 100%
Recursos Propios 30.043 22.084 73.51%
Otros Conceptos 302 302 100%
TOTAL 32.815 24.856
INGRESOS (Millones de Pesos)
CONCEPTO DEL INGRESO VALOR PRESUPUESTADO | VALOR RECAUDADO Po';%i’:?;g BE
Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Aportes de la Nacion - - -
Recursos Propios 31.591 25.651 81.19%
Otros Conceptos 1.368 302 22.07%
TOTAL 32.959 25.953
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~ A continuacion, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre

la vigencia 2016 y el 31 de Marzo de 2020, los valores presupuestados, los efectivamente
gastados y el porcentaje de ejecucion.

GASTOS (Millones de Pesos)
VALOR PORCENTAJE DE
CONCEPTO DEL GASTO PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO EJECUCION
Vigencia Fiscal Afio 2016 comprendida entre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre
Funcionamiento 16.722 16.067 96.08%
Inversion B - -
Otros Conceptos 4.556 4530 99.42%
TOTAL 21.278 20.597 96.79%
GASTOS (Millones de Pesos)
VALOR PORCENTAJE DE
CONCEPTO DEL GASTO PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO EJECUCION
Vigencia Fiscal Afio 2017 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Funcionamiento 18.311 17.716 96.75%
Inversién - - -
Otros Conceptos 6.352 6.203 97.65%
TOTAL 24.663 23.919 96.98%
GASTOS (Millones de Pesos)
VALOR PORCENTAJE DE
CONCEPTO DEL GASTO PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO EJECUCION
Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Funcionamiento 21.807 19.596 89.86%
Inversién 2.470 2.469 99.99%
Otros Conceptos 8.538 6.861 80.35% |
TOTAL 32.815 28.926 88.14%
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GASTOS (Millones de Pesos)
CONCEPTO DEL GASTO PRESXII:IL-JCE’:T ADO VALOR EJECUTADO PongECNJ :l'éENDE
Vigencia Fiscal Afio 2019 comprendida entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
Funcionamiento 23.517 21.894 93.09%
Inversion 1.216 1.203 98.93%
Otros Conceptos 8.226 7.858 95.52%
TOTAL 32.959 30.955 93.91%

8. CONTRATACION

A continuacién, se relaciona por cada una de las vigencias fiscales cubiertas entre la vigencia
2016 y el 31 de Marzo de 2020, el nimero de contratos en proceso y ejecutados de acuerdo
con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicion de bienes, suministro,
mantenimiento, asesorias, consultarias, concesiones, Fiducias, etc.) y modalidades de

contratacion.
VALOR TOTAL
MODALIDAD DE N° CONTRATOS N°
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO EJECUTADOS PORCENTAJE ADICIONES COh.ITRATACION
(Millones de $)
Vigencia Fiscal Aiio 2016 comprendida entre el 13 de Septiembre y el 31 de Diciembre
Prestacion de Servicios 292 91,73% 144
Suministros 19 7,86% 1
CONTRATACION
DIRECTA Comprm 1 041%
Obra 0 0
Aprendices SENA 0 0
TOTAL CONTRATOS 242 100%
PROCESO
LICITATORIO 0 4 0
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VALOR TOTAL
MODALIDAD DE N° CONTRATOS N°
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO EJECUTADOS PORCENTAJE | b iclONES CONTRATACION
(Millones de $)
Vigencia Fiscal Afio 2017 comprendida entre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre
Prestacion de Servicios 268 75,49% 168 13495
Suministros 70 19,72% 27 6215,8
Compra 8 2,26% 0 563,7
: CONTRATACION |
s DIRECTA ra 2 0,57% 1 130,2
' Aprendices SENA 5 1,40% 22,1
Interventoria 1 0,28% 0 4,2
Contrato de Seguros 1 0,28% 0 5
TOTAL CONTRATOS 355 100% 20436
PROCESO
LICITATORIO 4 . ¢ J
VALOR TOTAL
MODALIDAD DE N° CONTRATOS N°
CONTRATACION TIPO DE CONTRATO EJECUTADOS PORCENTAJE ADICIONES COP}ITRATACION
(Millones de $)
Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendida entre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre
Prestacion de Servicios 301 76,20% 59 14478
Suministros 69 17,47% 19 4926,9
CONTRATACION
DIRECTA Compra 14 3,55% 1 2667.5
Obra 2 0.50% 1 909
Aprendices SENA 9 2.28% 0 171
TOTAL CONTRATOS 395 100% 22180,4
PROCESO LICITATORIO 2
OBSERVACION: | Las Dos (2) Licitaciones fueron para adjudicar concesiones de TAC y de Cardiologia
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MODALIDAD DE
CONTRATACION

TIPO DE CONTRATO

No
CONTRATOS

NO
CONTRATOS
EN

SUSCRITOS

EJECUCION

PORCENTAJE

NO
ADICIONES

VALOR TOTAL
CONTRATACION
(Millones de $)

Vigencia Fiscal Afio 2018 comprendid

aentre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre

Prestacion de Servicios 365 0 74,34% 57 15518
Suministros 89 0 18,13% 24 5984,7
Compra 23 0 4,68% 1 4344
CONTRATACION | Obra 3 2 0.61% 1 1103,7
DIRECTA Aprendices SENA 5 0 1,02% 0 20,2
Seguros 3 0 0,61% 1 303,2
Arrendamiento 1 0 0,20% 11
Interventoria 2 2 0,41% 70,19
TOTAL CONTRATOS 491 100% 23445,39
PROCESO Licitacion para Demolicién 1 684,819
LICITATORIO Licitacion para concesion Urologia 1 3785,69
Los Contratos de Obra Nos. 2 y 3, se suscribieron de acuerdo al Convenio No. 0105 de 2019 suscrito entre la
OBSERVACION: | Gobernacion - Secretaria de Salud Departamental y la ESE, para Construccion del Archivo Adminsitrativo-
Clinico y Demolicion de la antigua sede
No N° N°® VALOR TOTAL
MODALIDAD DE TIPO DE CONTRATOS | CONTRATOS N° CONTRATACIO
CONTRATACION |  CONTRATO | SONTRATOS | £ jecyyrano EN PORCENTAJE | ADICIONES | N (Millones de
SUSCRINOS s EJECUCION $)

Vigencia Fiscal Afio 2020

comprendida entre el 01 de Enero y el 29 de Febrero

Prestacion de
Servicios 88 12 76 79,28% 0
Suministros 13 1 12 11,71% 0
Compra
CONTRATACION : 2 - 4 A91% 0
DIRECTA Obra 0 0 0 0
Aprendices SENA 3 1 2 2,70% 0
Seguros 1 0 1 0,90% 2
Arrendamiento 1 0 1 0,90% 0
TOTAL 0
CONTRATOS A T
PROCESO | Licitacion para concesion UCI 1
LICITATORIO
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9. REGLAMENTOS Y MANUALES: P i

Se relaciona a continuacién los reglamentos internos y/o manuales de funciones y procedimientos
vigentes en la entidad con corte a Marzo 31 de 2020.

: % DENOMINACION DEL DESCRIPCION MECANISMO DE N° DE ACTO AE%)?::?OI:JEO
I REGLAMENTO y/o MANUAL ADOPCION Y VIGENCIA | ADMINISTRATIVO
> VIGENCIA
g ‘ Documento que establece los
s procedimientos administrativos a
MANUAL DE través de los cuales se tramitara Resolucién 635 23 de Diciembre
? CONTRATACION y celebrara todo lo relacionado Administrativa de 2014
l con las actividades Contractuales
en la Institucion.
Documento que define el
ESTATUTO DE contexto legal establecido por la| Acuerdo de Junta 007 17 de Junio de
CONTRATACION Normatividad vigente al Proceso Directiva 2014
de Contrataciéon en la Institucion.
MANUN. ESEEGIFID0 Documento que describe las
DE FUNCIONES Y funciones de los empleados de la Acuerdo de Junta 008 Noviembre 28
COMPETENCIAS Fhr——— Directiva de 2017
LABORALES ’

Se anexa el Listado maestro de Documentos. el cual contiene la relacion de los manuales de funciones y
los procedimientos que hacen parte del Sistema Unico de Gestion.

10. CONCEPTO GENERAL

La gestion del Dr. JAVIER MAURICIO BAHAMON SALAS durante las vigencias 2016- 2020 fue
positiva para la institucion. El Sr. Gerente estuvo durante este tiempo muy involucrado en la
gestion interna de la entidad; Con base en esto, siempre estuvo listo a colaborar en todos
aquellos programas dirigidos a fortalecer cada una de las areas del hospital Departamental San
Antonio de Padua como institucién prestadora de servicios de Salud.

Se conto con su liderazgo y apoyo para efectos de la implementacion del sistema de gestion de
la calidad. La figura del Sr. Gerente para los funcionarios del Hospital Departamental San
Antonio de Padua significo, el respeto por el ser humano, el ejemplo en la ética publica y

compromiso para con la misién de la institucion.
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La E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA, al
término de la gestion del Dr. Bahamon, cuenta con su balance y los correspondientes estados
de actividad financiera econémica, social, ambiental y estado de cambios en el patrimonio, asi
como las ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos por el periodo transcurrido hasta la
fecha, que nos muestran un comportamiento positivo con una calificacion por el ministerio de
salud y la proteccién social categorizada como entidad SIN RIESGO, aplicando los principios
de contabilidad y de conformidad con las Normas de Contabilidad generalmente aceptadas en
Colombia = aplicadas uniformemente, ademas estos estados financieros Certificados son
r concordantes con el informe de Gestién de la Gerencia, los cuales han sido auditados por el
revisor fiscal de la entidad quien ratifica la concordancia y veracidad de la informacién

mencionada.

11. FIRMA

Esta acta se firma en La Plata Huila, a los 31 dias del Mes de Marzo del afio 2020.

JAVIER MAU ON SALAS

Gerenie('\

L

-

LORENA AROCA TAMAYO

Asesor'Plan de Gestion Asesor Desarrollo Institucional
C.C 1.079.410.107 de Tesalia. C.C 1.081.398.631 de La Plata
PRIMER TESTIGO SEGUNDO TESTIGO
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