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INFORME EJECUTIVO DE SUPERVISION

INTRODUCCION

La Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Anfonio de Padua, en cumplimiento de sus
competencias y su misidn institucional, y a través del grupo de Gestidn Contractual ha realizado. el proceso
administrativo de contratacion, una vez legalizado el contrato, envia la nofificacion mediante correo

electronico al Jefe de la Oficina de Gestion del Talento Humano como supervisor designado.

El presente informe de supervision contiene el andlisis de las actividades ejecutadas en virtud del
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No. 061-2022; durante el periodo comprendido entre
el primero (01) de abril al treinta (30) de mayo de 2022; a su vez, se readliza una descripcién ejecutiva,
administrativa y financiera del mismo. Adicionalmente, se estipula el grado de cumplimiento de las

obligaciones; como también se relaciona el pago de seguridad social y aporte parafiscales.

DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME o1 06 2022 y 30 06 2022
¢Se reporta algin desempeno deficiente o a
mejorar? Si NO

2 Fisica PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION EN EL PERIODO 59 85% 59 85%

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR RAFAEL LUNA JOYAS

CARGO JEFE DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
DEPENDENCIA OFICINA GESTION DEL TALENTO HUMANO
PERSONAL QUE APOYO A LA SUPERVISION MAYERLY PUYO YASNO

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

NUMERO DE CONTRATO 061-2022

FECHA DE CONTRATO 12/01/2022

CONTRATISTA JOSE ANTONIO CANGREJO DIAZ

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 12.280.429 DE LA PLATA HUILA

OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios de lavado, engrase y cambio de
aceite a los vehiculos de propiedad de la ESE

POLIZA DE CUMPLIMIENTO No Aplica

PAGO DE PUBLICACION GACETA No aplica

“Hospital Humanizade y Sequre es Nuestro Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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VALOR DEL CONTRATO $5.000.000,00 + 2.500.000
VALOR EJECUTADO $ 7.489.000,00
VALOR A PAGAR $ 775.000,00
PLAZO Cuatro meses y/o hasta agotar el valor del contrato
SALDO POR EJECUTAR $ 11.000,00
FECHA ACTA DE INICIO 12/01/2022
FORMATO ACTA DE INICIACION Comgs MAG CF T oot
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versidn: 02
. HOSPITAL narnm&:_n:epm;s:m&momo DEPADUA [ o . T da
Sancetom of T PROCESO: GESTION JURIDICA ]
CONTRATC DE PRESTACIéN DE SERVICIOS No. 061 - 2022
CONTRATISTA: JOSE éNTONIQ CTANGREIO DIAZ
IDENTIFICACION: 12.280.429
DIRECCION: Carrera 5 No. 8 — 21 La Plata H.
OBJETO DEL CONTRATO: Servicio de Lava r io de Aceit " } )
Mehiculos de Propiedad de la ESE. ’
LUGAR DE EJECUCION: ESE Hoapntol Dep1cl San Antonio de Padua de (=] wila .
VALOR DEL CONTRATO: $5.000
PLAZO DE EJECUCION: [o] eses hasta agot Ivclor’,. . \,
v

- FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 12 de Eng[g de 2022
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 12 de Enero de 2022

COMNSTANCIAS: Se dejo constancia &ue se han r n: T‘Eﬁ?‘"iequlsltos Iegales v’
contractuales para iniciar el contrato: is

? ~REQUISITOS CI.IMPIJMIEN‘IO
Reglsh’o Presupueastal Cuﬂv&PLE 'i =
Cl

4

ST

v

DECLARACIONES:
Las partes declaran iniciado eh*@,a_%\w“de Frestacion de Searvicios No. 061 o

el 12 del
mes de Enero de 2022. En c:or:FSQ:dl’.‘l ghcia. de conformidad con la cldusula Segunda. el
Contrato terminard el 11 RQ;‘ e Abril de 2022 o 5 en los o5,

e

%ﬁ“‘* @ C

Q ™) Vo. Bo. Gmd\l rﬂ(}%

Gerente

e = 4
Conlraﬂs'ro

Wo. Bo. —
sesorio Ju

“Fospital Fumanizade ¢ Segoave eo Nuestrve Cormpramisa™ .
“DOoC ol Mo waliclo en medico mpreso sin o idenfificacicn de Marca de Aguo “Documento Con?rcu'adn Exfa
docurmento confiene informaoitn e corde ber confioernocion ¥ &3 propiedod del Hospitol, Minguna parte de su confemu’n
puede ser usado, coplado, dividaEdo sin autorizacidn escrifa por parte del Hospitar

FECHA TERMINACION PROYECTADA 11/04/2022, o cuando se agoten los recursos sin que supere el
DEL CONTRATO 31/12/2022
ADICION $2.500.000,00

“FHospital Fumanizade y Seguro es Nuestre Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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OTROSI No. 01 AL CONTRATO DE
E.S.E Hospital Departamental PRESTACION DE SERVICIOS No. 061 -

OTROSI No. 01 AL CONTRATO DE Fechai 26/01/2021 |
ION DE No. 041 -

ES.E Hospital

2022
A ? | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPIAL £ L Sbagen
Y, DPEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA YR —
QM 7?1@&0 é d&& o PRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSFITAL | Varsién: 02
T . LA PLATA HURLA “ / 'ARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA - PROCESO: GESTION JURIDICA Paging 1 de 2 Qgﬁmé Zaéa o I o I
- o LA PLATA PROCESO: GRSTION JURIDICA Péoina 2 cle 2
Entre los suseritos o saber, GLADYS DURAN BORRERO. identificade con ce’ggulcx de = T~
ciudadania No. 26.528.973 de Paicol Huila, Gerente, quien actUa e femisre v HOSPITAL (En caso que se haya requerido en el contrato principal), adicloAdgnddia
representacion legal de la Empresa Social del Estado Hospltal pepmié-,me,,}a, san on los montos asegurables, respecto de todos los fesgos alll ampara fomhia
Antonio de Padua de La Plata Hll ideniieoe e N e D oP cian on equivalente @ las  condiciones Provistas_en el Pretene olroM, INTA,
s y - ] ofrosl, se p con la fir ™ partes
adelante se denominard EL HOSPITAL por una parte y por Io ofra, JOSE ANTONIG Paae ¥ > 3
CANGREJO DIAZ, identificade con cedult oo i anie 3 5 expedido y para su efecucién se requiere del Rogistro Presupuestal. Adiglon, ','.‘Z'.":"‘.ﬁﬁfi‘n’

en La Plata (Huila) actuando como propietorio del establéci migNto de comercio Tributario Departamental

realizar el pago de estamplilas y publicacién segon lo n;'tf»@x-)

denominado LAVADERO LA QUINTA inscrito en el Cé"ﬁg Gomercio del Huila Y N
lante se denominara EL Para constancia se firma por las partes en la Plata Hulla a_los Velntiun (21) dias del
g V.

con NIT. 12280429-1 ¥ Matricula No. 150318, quien el
CONTRATISTA. hemos convenido celebrar el presefts @Iirbsi. previos las siguientes mes de Abril de Dos Mil Veintidés (2022)
consideraciones: 1). Que el 12 de Enerc de 2022, Ja EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA HUILA suscribié
ol CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, Mo 0461 DE 2022 con JOSE ANTONIO
CANGREJO DIAZ para la prestacién de servicios-de Lavado, Engrase ¥ cambio de

aceife a los vehiculos de propiedad delig ESE: 2).- Que el confrato en mencion se ~ 1
encuentra vigente. se viene cjecutende Gcabalidad y esta proximo o agotarse of Gad A}(!M st Dadoas &AL
wvalor. 3). Que es necesarno oonliiuar N la prestacién de los servicios objeto del GLADYS nun)(ﬂ RO ’ JOSE ANTONIO CANGREIO DIAZ
contrate mencionado. 4). Queéipdn.lo dnterior. se hace necesario realizar Ln ofrosi Gerente ¢ Contratista

adicional al contrato prifcipal, referido en el considerande  primero. En S

consecuencia. el preseptéfgcté.contractual se regird por las siguientes clausulas: N

PRIMERA. mModificar lash.clausylos Segunda y Tercera. las cuales quedaran asi-
CLAUSULA SEGUNDA:PLAZO Ampliese el plazo de ejecucion en DOS [02) MESES
mas y/o hasta agotar el valor. CLAUSULA TERCERA. WALOR DEL COMTRATO.
Adicidnese o suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte. ($2.500.000.00) Correspondientes a la remuneracidn de los servicios
coniratados: para un valor total del contrato de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($7.500.000.00) MCTE. PARAGRAFO PRIMERO: El HoSpital cancelara el vaior
del dreseffe ofrosl en mensudlidades cumplidos en poges parciales de
cpn i @ la cantfidad de servicios prestadeos en el periodo comespondiente.
PARAGIRAFO SEGUNDO: Los pageos por parte del HOSPITAL ostan sujetos o o
licqul financiera de la ES.E. SEGUNDA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las

Minuta rovike n su texto Legal

HECTO QYE PERUELA ROJAS
1 no

erogaciones comrespondientes al presente otrosi se imputarén al presupuesto
general aprobado para la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San
Antonio de Padua de La Plata H para la vigencia fiscal 2022 segon Certificado de

Dispor N° 38% del 20 de Abril de 2022 Rubro Presupuestal
RusRO rrEsuPUESTAL | cODIGO DANE NOMBRE BEL susRO vaon |
T azozozconor s [ o onlenmenie y Repereeen 9 | o ipgan |

ehicucs Aulomotores n.c.p

TERCERA. VIGENCIA DE ESTIPULACIONES: Las demas cléusulas del contrato
principal que no fuercn modificadas.  confinuaran vigentes. CUARTA. GARANTIA:
El coniratista se obliga a modificar la garantia Unica presentada o favor del
“Fas pital Heananizado g Seguza o Neestve Compromioa™
"BOSUMeEnto no vallde en Medio MpIess sin fo identific acitn e Morca de Ague Decuments Cantroledo- Esie
dosumento confiens INfarmacion de cardcier ConTEnCIal y B5 (ropieaa dal Hasmda, Mg porie de o
contenido puede ser usode. copiads, AUIGEHD Hn CUIGNTACIGN E5CTe por Porte del Hosmitar

PRORROGA -0-
SUSPENSION -0-

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

El grado de cumplimiento del objeto contractual Prestacién de servicios de Iovodq, engrase y cambio de
aceite a los vehiculos de propiedad de Ia ESE, se ejecuta de acuerdo a las autorizaciones presentadas en los

formatos establecidos.

Se evidencia igualmente, que los. cambios de aceite, lavado y demds se realizaron de conformidad con las
necesidades de presentadas. por los.conductores de ambulancias.

RESUMEN DEL SERVICIO PRESTADO, MES DE JUNIO DE 2022.

“FHospital Fumanizade y Seguro es Nuestre Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna porfe de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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CONTROLADO" ESTE DOCUME
HOSPITAL NINGUNA PARTE DE SU)

RESUMEN SERVICIO PRESTADO
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HOSPITAL GRTAL SAN ANTONIG DE
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" ppraza

LTI

s ggge®

DETALLE AMBULANCIA
OPP049 OPP0O6B0 OPP0O60 OPP065
LAVADO GEMERAL
ENJUAGUE S 20.000,00
CAMBIO DE ACEITE $  156.000,00 | $ 208.000,00 | S 208.000,00
POLICHADA
FILTRO DE ACEITE S 29.000,00 | 5§ 29.000,00 | $ 29.000,00
CAMBIO FILTROS DE CFM S 32.000,00 | 5§ 32.000,00 | $ 32.000,00
CAMBIO FILTRO AIRE
$ 217.000,00 | $ 269.000,00 | $ 269.000,00 | § 20.000,00 | $§ $ $

$ 775.000,00

El grado de cumplimiento del objeto contractual Prestacién de servicios de lavado, engrase y cambio de
aceite a los vehiculos de propiedad de la ESE, se ejecuta de acuerdo a las autorizaciones presentadas en los
formatos establecidos.

Se evidencia igualmente, que los cambios de aceite, lavado y demds se realizaron de conformidad con las
necesidades de presentadas por los conductores de ambulancias.

“FHospital Fumanizade y Seguro es Nuestre Compromise”

“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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De lo anterior se desprende igualmente que el contratista para llevar a cabo el cumplimiento del objeto del
confrato, cumplio con las obligaciones contractuales, para lo cual se procedio a realizar una revision vy
evaluacion de cada una de las obligaciones como se muestra en el cuadro de calificacion del cumplimiento
de las mismas.

Con las evidencias anteriormente mostradas se deja claro que el contratista cumplié en forma satisfactoria
con el objeto del contrato y con cada una de las obligaciones confractuales pactadas para el cumplimiento
del mismo, por lo tanto se certifica por parte de esta supervision de manera satisfactoria.

Tiempo real de actividades transcurrido desde la fecha de iniciacién: Cinco meses y Diecinueve (19) dios.

Estado actual del contrato: Ejecutado.

BALANCE DE EJECUCION DEL CONTRATO Y CONTROL DE PAGOS

BALAMCE DE EJECUCION DEL COMNTRATO
WALOR DEL CONTRATCO 3 5000 00000
WALOR OTROS| AL CONTRATO % 2 SO0 000,00
WALCOR EJECUTADC % 7. 489 000,00
WALOR POR EJECUTAR 3 11.000.00
SUMAS $ 7.500.000.00 $ 7500000, 00
FORCENTAJE DE CUMFUMIENTO *9.85%%
CONTROL DE PAGOS
FRIMER PAGO 3 1.375.000
SEGUMNDO PAGC % 1188000
TERCER PAGO 3 1_482 000
CUARTO PAGOD 3 1.221.000
UINTO PAGO % 1280000
SEXTC PAGO % FFS 000
TOTAL PAGADO s 7.489.000
WALOR A PAGAR EM ESTE INFORME S FFS.O000

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

El grado de cumplimiento del confrato de prestacion de servicios No. 061 - 2022, ejecutado en el
periodo comprendido entre el primero (01) al freinta (30) de junio de 2022, se ejecutd enun 99.85%
y de manera satisfactoria.

La factura presentada, se realiza la respectiva validacion de registro ante la DIAN.

“Hospital Humanizade y Sequre es Nuestro Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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S|S
Al O
ED A T|B|N
F I|R|O
| M S| E
No. E|F|S|A
OBLIGA OBLIGACION IC J| Al AP OBSERVSACIONE
CION ocCiL|L
E
N RIT|I1]I
T A Ol E|C
E R|R|[ N|A
LT
O| E
1 Cumplir cabalmente el objeto del presente contrato. X
2 Prestar el servicio de lavado, engrase y cambio de aceite a los X
vehiculos de propiedad de la ESE (ambulancias y camionetas).
3 Dar cuenta de la ejecuion del objeto contractual cuando se le requiera X
por parte del Hospital o la Supervision.
4 Absolver todas las tareas que en relacion con le objeto contratado le X
sean asignadas por el Hospital.
5 Ejercer el autocontrol de todas las actividades que le sean asignadas X
para garantizar la correcta ejecucion del contrato.
6 Las demas requeridas en virtud del presente objeto contractual que le
sean comunicadas por el supervisor.
CONCEPTO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. X El grado de
ejecucién es el
99.85%
RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
ITEM PERIODO DE PAGO PLANILLA VALOR
ANO - MES No.
PENSION 2022 - 06 9436483913 $160.000,00
SALUD 2022 - 06 9436483913 $125.000,00
RIESGOS PROFESIONALES 2022 - 06 9436483913 $24.400,00
PARAFISCALES 2022 - 06 9436483913 $20.000,00

La Ley 100 de 1993 dispuso en el numeral 1° del Articulo 15, modificado por el Articulo 3° de la Ley 797
de 2003, que se considerardn como dfiliados obligatorios al Sistema General de Pensiones, todas
aquellas personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como servidores publicos.

Asi mismo, las personas naturales que presten directamente servicios al estado o a las entidades o
empresas del sector privado, bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios, o cualquier
otra modalidad de servicios que adopten, los trabajadores independientes y los grupos de poblacién
que por sus caracteristicas o condiciones socioecondmicas sean elegidos para ser beneficiarios de
subsidios a través del Fondo de Solidaridad Pensional, de acuerdo con las disponibilidades

“Hospital Humanizade y Sequre es Nuestro Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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presupuestales.

Respecto a la obligacion de cotizar al Sistema General de Seguridad Social Salud de los contratistas
personas naturales, el inciso 1° del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, sehala que en los contratos
en donde esté involucrada la ejecucidn de un servicio por una persona natural en favor de una
persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte contratante
deberd verificar la afiliacién y pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Asi mismo, el contratista presenta la seguridad social del mes de junio de 2022, por cuanto, segun el
Decreto 1273 de 2018, * por medio del cual se reglamenta el pago de la cotizacién por mes vencido
al Sistema General de Seguridad Social Integral de los trabajadores se cancela mes vencido”. Por lo
tanto los contratistas independientes pueden cancelar la seguridad social los primeros dias del mes
siguiente.

Evidencia del pago de seguridad social en salud.

= a apores Comprobante Liquidacion
en linea

e Al = ol e R e o]

1
[zozzromizs o sof T3ER,ADD|  COMISION GRERADOR S0

o0 .o
Canales de Pago
|
LEF Banco AV Viites A B 2m Crccmterme: Ps ) e m @

Barco de Bogoea (= P ——
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=
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PROPUESTAS AL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE, PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

No se presenta ninguna propuesta para el contratista debido a que el cumplimiento del contrato se
realizé de conformidad con los pardmetros establecidos durante su ejecucion y de conformidad con
el objeto del mismo.

RECOMENDACIONES, SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES ACERCA DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA:

RECOMENDACIONES:

Se recomienda al contratista que en lo sucesivo, todo servicio debe ser autorizado por el drea

“Hospital Humanizade y Sequre es Nuestro Compromise”
“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Controlado” Este
documento contiene informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su
contenido puede ser usado, copiado, divulgado sin autorizacion escrita por parte del Hospital”
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competente de la ESE.
SUGERENCIAS:

No hay sugerencias, por cuanto no se detallan inconformidades en los resultados de la ejecucién del
contrato que ameriten, establecer planes de mejoramiento de las actividades.

OBSERVACIONES:

El contratista cumple satisfactoriamente con la ejecucién del contrato en este periodo. Por lo tanto no
hay observaciones.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Que el contratista cumpla con el objeto del contrato firmado, y demds clausulas pactadas.

En el presente informe se da una calificacion satisfactoria del cumplimiento al 99.85% de la ejecucion
del contrato y de las actividades.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el fratamiento y/o control de
los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay
materializacion de los mismos.

Durante la ejecucién del contrato, en el balance de ejecucién del mismo y del andlisis realizado al
control de pago, no se evidencio ningun riesgo que pudiera colocar en peligro el manejo de los
recursos del contrato.

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

S

X

Como supervisor de este contrato, certifico que he cumplido las funciones de verificacidén, vigilancia y
control frente al cumplimiento del objeto del contrato, asi como de los aportes al sistema de seguridad
social.

Asi mismo se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato, y que los
soportes de la prestacién de servicios.
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PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

LA PLATA

EL JEFE DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Actuando como supervisor del contrato No. 061 - 2022, celebrado entre la E.S.E Hospital y el senor JOSE
ANTONIO CANGREJO DIAZ.

CERTIFICA QUE:

El senor JOSE ANTONIO CANGREJO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 12.280.429
expedida en La Plata Huila, cumplidé de manera parcial con el objeto del contrato No. 061 - 2022, cuyo
objeto Prestacion de servicios de lavado, engrase y cambio de aceite a los vehiculos de propiedad de
la ESE, durante el periodo comprendido del primero (01) al freinta (30) de junio de 2022, segun facturas
No. FEJA-127.

Que el contratista en mencion se encuentra a Paz y Salvo con los pagos a seguridad social (salud,
pension y ARL) durante el mes de junio de 2022, segin recibos y comprobantes de pago anexos.

Que el mencionado contrato tiene la siguiente distribucion presupuestal.

NOMBRE DEL RUBRO FUENTE DE TIPO DE GASTO
CODIGO DEL RUBRO FINANCIACION ANTICIPO VALOR
Servicio de
2.12.02.02.00807.8714199 | mantenimiento y $775.00000
reparacion de

vehiculos automotores

$ 775.000,00

Valor facturado

Esta certificacién se expide para efectos de pago, el veintinueve (29) de julio de 2022.

\@\C’l

RAFAEL LUNA JOYAS

Proyectd: Mayerly Puyo Yasnd
Cargo: Auxiliar Administrativo
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