ikl o
13.561.321.860

CORRIENTE 12.346.419,347
Efectivo ¥ equlvaléfites nf efectivo 1.164.076.623 418.471.898
Caja 4,095,331 4,380,483
Dep6sitos en institucicnes financleras 1.1569.981.202 414,091,415
Efective de uso restringldo 0

Cuentas por cobrar

10.428.683.213

12.337.257.264

Prestacién de serviclos de salud 10.378.551.610 12.336.650.425
Subvenciones por cobrdf 0 ]
Ofras cuenias por Cobrar 50.131.603 606.838
Deterioro Acumulado de clientas por cobrar (CR) 0 0
Inventario 837.001.159} " 504.141.094
Materiales y Suministros 637.001,159 504.141.094
Otros activos ! 116.658.352 301.451.604
Bienes y servicios pagados por antlcipado 116.658.352 301.451.604

NO CORRIENTE

22.767.884.597

. 23.124.189.540

Cuentas por cohvar -

9.233.737.976

0.268.212.842

TOTAL/ACTIVO:

5. 03:944

Prestacion de seiviclos de satud 13.147.379.759 13.699.984.627
Otras cuentas por cobrdr 3.085.500 2.917.862
Cuentas por cobrat de diffcil Recaudo 0 ; 0
Detefioro Acumulado de clientas por cobrar (CR) -3,916.727.283 ~4,446.680.647
Propiedades, planta y equlpo 12.846,589.794 13.270.925.257
Terrznos 241.573.500 241.573.500
Construcclones en ¢urso 295,234,731 0
Bienes muebles en bodega 328,083 1.957.085
Propiedades, plania y eqilpo no explotados 0 0
Edificaciones 12.477.882.217 12.463.461.084
Plantas y ductos 207.484.053 221.176.771
Redes, lineas y cables 322 697.718 328,340,042
Maguinaria y equipd 464.818,223 471.139.760
Equipo médico y clentifico 5.688.957.055 6.697.164.716
Muebles, enseres y eqlilpos de oficina 794.318.009 835.008.199
Equipos de comunlcaciol v comptitaclon 428.103.358 485.314.316
Equipo de transporte, trdcelon y elevac. 1.283.895.075 975.805.075
Equipa de comedor; coclna, desp. y hotele. 126.174,160 51.487.772
Depreciacién acumuladd de propiedad -9.481.876.388 -9.409.683.064
Otros activos 687.556.827 597.051.441
Bienes y servicios pagados por anticipado 403,312,004 589.130.618
Avances y Anticipos Efltédados 284.243.833 ¢
Activos intangibles ) 581.588.825 599.493.818
Amortizacion acumulada de intangibles 581.588.825 591 .572.095

CORRIENTE 3 6.455.847.903 4.051.686.834
Préstamos pot Pagar 0 : 0
Financiamiento irletno a Corto Plazeo Q 0

Cuentas por pagar

5.690.021,657

2.0684.968.856

Adguisicidn de blenes y Servicios

Recursos a favor ciej tercetos

Descuentos de nonilna

Retencién en la fuehte e Impuesto de tiembre
Impuestos Contribucloes y tasas por cobrar
Créditos Judiciales

Ofras cuentas por pagar

3.8584.612.788
0

! 0
83.449.304

G

G
1.711.859.565

2.244.102.981
Fooo
32.199.993
97.485.944
0

0
591.179.938

.

e




»: 6.799.156.068] :

Beneficios a los Empleados 119.223.062 62.245.693
Beneficios a los empleddos a corlo plazo 119.223.082 62.215.693
Provisiones 637.023.203 406.648.293
Litigios y demandas 637.023.293 406.648.293
Provisiones diversas 0 4]
Otros pasivos 9.579.8MH 6817.853.992
Depositos Recibldos en garantia 2.739.678 0
Recursos Recibidos por anliclpado 6.840.213 617.853.992
Otros pasivos diferldos '

NO CORRIENTE 343.308.163 623.367.224
Cuentas por pagar 0 0
Depositos Recibidos en garantia 8] aQ
Otras cuentas por pagar 0 Q0
Provisiones 343.308.163 431.966.256
Provisiones diversas 343.308.183 431.966.256
Otros Pasivos 0 151.400,968
Depositos Recibldos en garantia 0 1@‘[.653.236
Otros Ingresos recihidos ot afilicipado 0 79.747.732
TOTAL PASIVO 1hidn. 0 7 0 4.675.054.058

: FATRINGNIS.

5

7

¥

Patritmonio de las emprosas

28.315.147.878

St ;
32.010.457.342

Capital Fiscal
Resuitado de ejerciclo anlerior
Resultados del ejerclclo

29.878.972.296

0
-1.663.824.418
0

29.328;.015.712
1.473.510.431
1.908.831.199
0

TOTAL:PATRIMONIO i - %

impactos por la franglclon af nueve marco de regulacld

.'128.315.147.878

. 32,010.457:342

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

35.114.303,944

36.685.511.400

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

0

0

Deudoras de contiol
Deudoras por contra (CR)

2.830.818.920
+ -2.830.818.920

3.7668.912.168
-3.768.912.168

CUENTAS DE ORDEN AQREEDORAS 0 0
Pasivos contingenies 4.776.114.781 4.369'.188.700
Acreedoras por conlra (113) -4.776.114.781 -4,369.188.700

-
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Gerente

ACTIVIDADES ORDINARIAS $ $

INGRESOS OPERACIONALES 10.866.694.610 43.264.849.433
Venta de servicios 12 10.866.694.610 13.264.849.433
COSTO DE VENTAS 8.311.442.759 7.553.090.040
Costo de ventas de servicios 18 8.311.442.759 7.553.090.040
UTILIDAD BRUTA 2.565.251.851 5.711.759.393
GASTOS OPERACIONALES 5.635.254.302 4.107.972.793
DE ADMINISTRACION 5.635.254.302 4.107.972.783
De administracion y operacion , 15 4.653.431.359 3.426.564.856
Deterioro, depreciaciones, amotilzaciones y provisiones 16 981.822.943 681.467.937
EXCEDENTE (DEFIClT) OPER}\CIONAL -3.080.002.451 1.603.786.600
INGRESOS NO OPERACIONAI S . 2.011.421.026 85.691.595
Transferencias Y Subvenciones 13 1.211.243,236 0
Otros ingresos 14 800.177.790 85.691.595
GASTOS NO bPERAC]ONALES 495,242,993 480.646,996
TRANSFERENCIAS Y SUBVEMCIONES 1 0 ' 0
Transferencias y Subvencicnes 0 _ 0
OTROS GASTOS 495.242.993 4B80.646.996
Otros gastos 17 495,242.993 480.646.995
RESULTADO DEL PERIODO -1.563.824.418|, 1.208.831.199

&
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ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS OPERACIONALES
Venita de servicios de salud

COSTOS BE VENTAS Y OPERACIOH
Costo de ventas de serviclos de salux!

UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION

Sueldos y salarios
Contribuciones impuiadas
Centribuciones efectivas

Aportes sobre la némina
Presiaciones sociales

Gastos de personal diversos
Generales

Impuestos, contribuciones y lasas

PROVISIONES, DEPRECIACIONES, DETERIORO Y
AMORTIZACIONES

Deterioro de cuentas por cobrar,

Depreciacién propiedades plantas y veuipo
Amontizacion de activos intangibles

Provisién Litigios y Demandas

EXCEDENTE OPERACIONAIL. -

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCHONES
Subvenciones

INGRESOS NO OPERACICMALES
Financieros

Ingresc diversos

Reversion de las cuenias por delesionn

GASTOS NO OPERACIONALES
Cemisionas

Financieros

Gastos diversos

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIOHES
Subvenciones
RESULTADO DEL PERISDO

12

18

16

13

14

17

10.866.694.610

13.264.849.433

10.866.694.610

13.264.849.433

L]
8.311.442.759

7.553.000.040

8.311.442 759

7.553.080.040

2.555.251.851

5.711.755.393

4.653.431.359

3.426,564.856

646,465 577 585.705.277
2.900.462 104.458
208.648.162 182.656.395]
41.796.200 37.406,100
336.752.842 386.821.11
1.142.160.175 1.301.877.452
2.239.780.546 875.849.834
34,927.385 56.144.229
9841.822.943 681.407.937
580.566.758 61.034.053
401,226 185 408.905,522
0 23.322.840
0 188.145.522

-3.080.002.451

1.603,786.600

1,211.243.236 0
1.211.243 236 0
800.177.790 85.691.595
2,763,745 3.097.822
451.101.677 81.693.773
346.312.268 0
495.242.993 0
"o
2.282,244
492.960.74%
0 0
0 0

~1.563.824.418

1.689.478.185

oL 9.9l
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Actividades de Operacién

Camblos.an partldas eporaclonales

2.788.492.121

12.401.414.237

+ Recibidos por Prestaclones de Servicios de Salud
+ Recibidos por Alenclon con carge swbsidio a la oifeia G 0
+ Recibidos por olras cuentas por cobrar 0 ]
+ Recibidos de Recuperaciones 0 o
+ Recibidos por rendithienlos aqulvalentes al efectivo . 1.589.172 0
+ Rendimientos cuenias destinacion especilica '49.485 4
+ Giro direclo para abono a ln Cartera 3.737.050.423 g
+ Recaudos por clasillcar 0 0
+ Recibidos por servicios no operalives 0 " 3.997.822
+  Recaudo por Apcries Falronales 0 126.109.486
- Pagos a Proveedrnmt -985,062.001 -3,180.152,349
- Anticipos eniregados -19.300.000 40
- Pagos por armiendos -982.000 0
- Pagos parafiscales -45.333.600 0
- Pagos seguros 0 0
- Pagos servicios publicos -95.544.206 -174.226.786
- Remuneracion serviclos leenicos 0 0
- Pagos por descuenlos de namnina y a empleados -134.674.72% -151.387.936
- Pagos por beneficios a jos empleados -406.847.046 -575.865,728
- Pagos en retencion en la kiante -223.126.000 -383,124,000
- Pagos enimpueslos, lasas y conlribucicnes . -51.071.489 0
- Clras cuenlas por pagat -121.360.860 -456.058.819
- Pago por Servicios y [ lonarios profesionales -4.093.338.060 -7.663.884.666
- Gucias de conliibucion 0 0
- Ingrescs recibidos para leiceres o 0
- Pagos por Litigics y demmnlas civiles 0 -108.257.151
- Responsabifidades en procesos : [ 0
- Pagos por Inlerasea présinimos * Y 0
- Pagos por gaslos inancleivs -1.325.547 -6.236.800
Flujo,de efectivo neto en acllvidades de operaclan 349.225.661 -67.675.690
Actividades de Inversidn
+ ingresos por subvenciones condicionadas 251.808.000 4]
+ Recibido en ventas de Inversionas de Admirisiracién de Liquidez 0 [1]
+ Recibido por Remllmlenlo tle Inverslones de Admiinistraclon de Liquidez 0 3]
+ Recibido por Renlas de Propledades de laversln 0 0
-« Pago de Inversien en Profiledades B 0 il
- Pago de Administraclon de Inverslones de Adminlsiracion de Liquidez 0 1]
Flujo de efectlvo neto an aclividades de Inversion ! 251.908.000 0
Actividades de Financiaclén 0 0
+ Ingresos recibidos de Préstamos 0 0
- Pago de Préstamos 1] 0
Fiujo de efectivo neto en nellvidades de financlacion . 0 0
Aumento {(Disminucion) e nelo afectlvo 601,133,661 37,675,690
Mas Saldo efeclivo at inicle del petlodo 562,942,962 486.147.588
Saldo de efectivo al final del Perlodo 1.164.076.623 418.471.898
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LA SUSCRITA GLAD;I.'S DURAN BORRERO, EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGALY
ANYELA CANDELA CHARRRIA EN CALIDAD DE ASESOR CONTABL DELEGADO DE LA ESE
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA HUILA

CERTIFICAMOS

Que Ids saldos en los estados financieros, con corte a 30 de junio de 2020, han sido
claborados conforme a los principios, normas tecnicas y procedimientos de la contabilidad
pubhca Estados de Situacion Financiera comparativo, el Estado de Resuitado Integral
comparativo, el Estaclo de Cambios en el Patrimonio y el Estado de Actividad Fmancnera,
economica, social y ambiental comparativo, de conformidad a las Normas Internacionales

de Informacion Financiera.

Los procedimientos e valuacion, valoracion y presentacion han sido, apitcédos
uriformemente con los del afio inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la

situacion financiera de la empresa a fecha de preparacion, ademas:

e Llas cifras ipcluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxillares

respectivos.
o Garantizo la existencia de los activos y pasivos, asi, como sus derechos y
05 Marcos

obligaciones, v que estos se encuentran registrados de acuerdo a
tecnicos rormativos contables vigentes a la fecha de preparacion de los
documentos.

e Confirmo la integridad de la informacion proporcionada, puesto que todos los
hechos economicos, han sido reconocicios en ellos.

e Ademas, cerlilico que los hechos ecol_nomicos han sido clasificados, descritos y

revelados de manera correcta.

Dado en La Plata Huila o los 10 dias del mes de Agosto de 2020, a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Cyadye ) Ul o K Q
GLADYS DURAN BORR iIIN) ELA EAN[Q;LA DHA‘hRIA
Gerente Ccm ador TP. 83694-T

“Hospitat Humanizado y Seguno es Nuestio Compromilse”

Direccldn: Carrera 28 Mo, 1117 / Telefas: 8370176 - La Plata Huilu
Pagina Web: www.esesanantoniodepadua.gov.co
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EMPRESA SOCIAL D#l ESTADO
HOSPITAl. SAN ANTONIO DE PADUA LA PLATA HUILA
NIT 891.180.117-7

NOTAS DE REVELACION
A JUNIO 2020

HMATURALEZA JURIDICA DEL ENTE:

La Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Antonio de Padua, con
personeria juridica, adscrita al Ministerio de la Proteccion Social, se creo como
Empresa Social del Estado mediante el Decreto 730 del 1 de agosto de 1997
expedido por la Gobernacién del Huila; y estd sometida al Régimen Juridico
previsto en ei articul 195 de la Ley 100 de 1993, al Decreto 1298 de 19911
demas normas reglamentarias y complementarias. '

El Principal Objetivo de la Entidad es la prestaolon de los servicios de salud de 1l
nivel de complejidad como parte del servisio plblico de Seguridad Social en el
Departamento, cortforme a los prmmplos de Calidad, Eficiencia, Eficacia, Equldad
y Celeridad.

. PRINCIPALLES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES:

La Informacion contable se presenta de conformidad con las practicas contabies
establecidas legalmenle en Colombia y apiicadas por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA de La Plata
(Huila) para la elaboracién de los Informes financieros; las cuales estan ajustadas
a las normas basicas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombid,
contempladas en la Resolucién 354 de 2007 emanada de la Contaduria General
de la Nacién, sus modilicaciones y demas normatividad vigente.

Durante la Vngenma se cumplid con la presentacron de la informacién conhble de
conformidad a los lineamientos dictados por la Contraloria Departamental Segln
Resolucion Organica No. 230 del 6 de agosto de’2012 y la Contaduria General de
la Nacién donde mediante Decreto 3402 de 2007 le fue asignado el manejo del
Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Publica (CHIP).

Para el proceso de identificacion, registro, preparacion y revelacion de sus estados
contables, la empresa esta aplicando el nueyo marco conceptual de'la contabshdad
plblica contenldo en el anexo a la Resolucion No.. 414 de 2014 y el Gatéidgo
general de cuentas de plan general de la contabilidad pUblica contenido en la
resolucion No. 139 de 2015 y sus posteriores modificacionés expedldés por 1a
Contaduria, a mvel de documento fuente. Asi mismo las normas y proce imientos

“Hospitat Humanizado y Seguno es Nuestno Comprromiso”
Direecidn: Carrepr 2E Mo, 11-17 / Telefax: 8370170 - La Plata Huila

Paglina Web: www.esesanantonlodepadua.gov.co Pl "’
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establecidos por la Contaduria General de la Nacién en materia de registro oficial
de los libros y preparacidn de documentos soporte.

POLITICA FISCAL.:

La ESE Hospital Departamental San Antonio de Padua de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 223 de 1995 y el Decreto Reglamentario No. 841 de 1998 no
es contribuyente del inipuesto sobre la renta, por estar constituida como Persona
Juridica sin animo de lucro cuyo objeto principal es la prestacion de servicios de
salud: con licencia de [uncionamiento expedida mediante Resolucidn No. 2469 del
22 de noviembre de 1994 del Ministerio de la Proteccion Social.

Las declaraciones tributarias e informacién exogena del afio 2019 se presentaron
en las fechas establecidas por la DIAN en el calendario tributario para la vigencia
2020 de forma electronica.

OBJETIVOS DE LA INFORMACION:

El objetivo de los Eslados Financieros de Hospital San Antonio de Padua es
proporcionar informaclon Otil a los diferentes usuarios para que estos tomen
decisiones de acuerdo con los intereses que tengan en la entidad. Los principales
usuarios de la informacién son Superintendencia Nacional de Salud, Direccién
Territorial de Salud, Secretarla de Salud Departamental, Contraloria General de la
Nacidn, Contaduria General de la Nacién, Junta Directiva y demas 6rganos ‘de
control. La informacién financiera de Hospital San Antonio de Padua, proporciona
elementos de juicio para evaluar la administracion de los recursos econdémicos y
constituye un insumo para determinar aspectos relacionados con la econoriia,
eficiencia y eficacia en el uso de los mismos. |

La informacion financiera también cumple un objetivo importante cuando es
utilizada como ﬁwedio de prueba en procesos administrativos, fiscaléé,
disciplinarios y periales; en este sentido, los entes correspondientes acuden a la
informacion financiera como parte de la evidencia que respalda las decisiones
adoptadas en dichos procesos.

L

Caracteristicas Fundamentales

Relevancia

La informacion financiera es relevante si es capaz de influir en las decisiones
tomadas por los usuarlos y es influyente si es material y si tiene valor predictivo
valor confirmatorio, o aimbos. ‘ '
La informacion se cansidera material si su omisién o expresion inadecuada puede
influir en las decisiones que seran tomadas por los usuarios.

La informacion financiera tiene valor predictivo si puede utilizarse como una
variable de entrada en los procesos empleados por los usuarfos para pronosticar
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resultados futuros. La informacién financiera tiene valor confirmatorio si ratifica o
cambia evaluaciones ninteriores. )

Representacion Fiel

Para ser Util, la informacion financlera debe representar fielmente los hechos que
pretende representar ademas de representar los hechos relevantes. Para ser una
representacion fiel, una descripcion debe ser completa, neutral y estar libre de
error.

‘Una descripcién completa incluye toda la informacién necesaria para que un
usuario comprenda el hecho que esta siendo representado, incluyendo todas as
descripciones y explicaciones pertinentes.

Una descripcion neulral no tiene sesgo en la seleccidn o presentacion de la
informacion financiera ni de ningtn ofro tipo; tampoco esté ponderada, enfatizada,
atenuada o mampUlarla para incrementar la probabilidad de que la mformamon
financiera se reciba de forma favorable o adversa por los usuarios. Sin embargo
informacién neutral no slgmﬂca informacion sin proposito o influencia sobre el
comportamiento de los usuarios sino que la informacion descrita de forma neu\ral
es Util y, por tanto, es, por definicion, capaz de influir en las decisiones de los
usuarios.

Una descripcion libre de error significa que no hay errores u omisiongs en la
descripcion del hecho econdmico y que el proceso utilizado para producir E
informacion presema(la se ha seleccionado y aplicado sin errores. En este
contexto, libre de errores no significa exacto en todos los aspectos. '

Caracteristicas de mejora

En general, las cardcteristicas cualitativas que mejoran la utilidad de la
informacion financiera deben ma>(|m|zarse en la medida de lo poslble. Sin
embargo, estas, individualmente o en grupo, no pueden hacer que la lnfOrmacfon
sea Ulil si es lrrelevanie y no representa fielmente los hechos econdmicos de la
empresa.

Las caracteristicas de inejora son Comparabilidad, Verificabilidad, Oportunidad
y Comprensibilidad y se definen como sigue:

Comparabilidad
La comparabilidad es la caracteristica cualitativa que permite a los usuarios
identificar y comprender similitudes y diferencias entre partidas. Para que la
informacion sea coinparable, elementos similares deben verse parecidos y
elementos distintos deben verse diferentes. La comparabilidad de la informacién
financiera no se me|ora al mostrar elementos diferentes como similares ni

viceversa.
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La informacion es méas lil si puede ser corhparada con informacion de la misma
empresa de periodos anteriores y con informacion similar de otras organizaciones.

La aplicacion de ciilerios uniformes contribuye a que la informacion sea
comparable. Sin embargo, cuando un cambio en un criterio mejora la
representacion fiel, es necesario revelar esta circunstancia de tal marera que
permita a los usuarios identificar los efectos producto del cambio y realizar los
analisis comparativos rorrespondientes. '

Verificabilidad ‘

La verificabilidad ayuda a asegurar a los usuarios, gue la informacion rebresenta
fielmente los hechos econémicos que pretende representar. Veriﬂcabitlcjad
significa que dif‘erejntes observadores independientes y debidamente informa los
podrian alcanzar un acuerdo, aunque no necesariamente completo, sobre la
fidelidad de la representacion de una descripcion particular. Para ser verificable, la
informacion cuantificadla no necesita ser una estimacion Unica, también puede
verificarse un rango de posibles valores y probabilidades relacionadas.

Puede suceder que no sea posible verificar algunas explicaciones e informacion
financiera prospectiva hasta un perlodo futuro. Para ayudar a los usuarios a decidir
si quieren utilizar esa informacién, es necesario revelar las hipétesis subyacentes,
los métodos de recopllacion de la informacion, y otros factores y circufistancias
que la respaldan. -

Oportunidad

Oportunidad significa lener a tiempo, informacion disponible para los usugrios, con
el fin de que pueda influir en sus decisiones. Generalmente, cuanto mas antidqé
es la informacion: menos Gtil resulta. Sin embargo, cierta informacion puede

continuar siendo oportuna durante bastante tiempo después del cierre del periqdo-

contable porque, por ejemplo, algunos usuarios pueden necesitar identif'tca'( y
evaluar tendencias, asi como analizar informacién financiera de un periodo
anterior. '

Comprensibilidad
La Comprensibilidad significa que la informacion esta clasificada, caracterizada.y
presentada de forma clara y concisa.

Los informes financieros se preparan para usuarios que tienen un conocimiento
razonable de las actividades econémicas vy del mundo de los negocios, Y due
revisan y analizan la informacién con diligencia. No obstante, a veces, incluso
usuarios diligentes y bien informados pueden necesitar la ayuda de un asesor para
comprender informacion sobre hechos econdmicos complejos.
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POLITICA Y PRAGTICAS CONTABLES

~ Para el proceso de idunlificacion, registro, pfeparacion y revelacion de sus estados
contables, la empresa estéd aplicando las politicas contables establecidas en el
Acuerdo No. 011 del 11 de noviembre de 2016 por el cual se adoptan el Manual
de politicas contables en virtlud del proceso dé convergencia al nuevo mafco
normativo emitido por fa Contadurla General de la Nacion.- Asi mismo las normas
y procedimientos establecidos por la Contaduria General.de la Nacion en materia
de registro oficial de lus libros y preparacion de documentos soporte.

La ESE San Antorjio de Padua de la Plata Huila, utilizé los criterios y normas de
valuacion de Activos, Pasivos y Patrimonio, mantiene constituidas el deterioro de
las cuentas por cobrar y a Pasivos Contingentes; para proteccion de Propiedad
Planta vy Equip*o, se tetermind la contribucion de los activos al desarrollo del
cometido estatal & través de la depreciacion de activos. Se definieron politicas y
establecieron procedimientos para identificar, clasificar y determinar las partidas
contables objeto de depuracion a través del Comité de Sostenibilidad Contable.

APLICACION DEL RUEVO MARCO CONCEPTUAL DEL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD PUBLICA.

Para el proceso de identificacion, registro, preparacion y revelacion de sus
Estados Financieros, la Empresa estd aplicando el marco normatjvo para
empresas que no colizan en el mercado de valores, y que no caplan ni
administran ahorro del publico, el cual esta formado por: el marco conceptual para
preparacidn y preparacion y presentacion de informacion financiera; las normas
para el reconocimierito, medicion, revelacion y presentacion de los, hechos
econdmicos; los procedimientos contables; las gulas de aplicacion; el catalogo
general de cuentas; y la doctrina contable publica.

APLICACION DEL. CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

Para efectos de registro y reporte de informacién financiera a la CGN aplica
Catalogo General de Cuentas (Resolucion No. 139 de 2015 y sus rnodificaciones),
a nivel de documento Inente.

APLICACION DE NOIZMAS Y PROCEDIMIENTOS

~ Para el reconocimientu de los hechos finandieros, econdmicos y sociales se aplico
la base de causacion. (Concepto CAUSACION: Es la accion o efecto de
reconocer un costo, ingreso o deduccion en el momento que se produce.)

Asi mismo la Institucic’in se rige por las normas y procedimientos establecidos por
la Contaduria Genergl, de, lg Nacion e teria de registrp ofici ibro
g)!a.upitrﬁ }fumanfz‘afﬂ) )%%gww esli:\fue.s%w C%n?;gl'z%?rl{sgg los libros y
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preparacion de dociinentos soporte, leniendo en cuenta las herramientas
tecnologicas.

 PRACTICAS CONTABLES .

Principios de Contabilidad Publica: La informacion financiera de las empresas
debe ser util y para que sea Util, debe ser relevante y representar fielmente los
hechos econdmicos. A fin de preparar informacion financiera que cumpla con
estas caracteristicas cualitativas, las empresas observan pautas bésicas o macro- S
reglas que orientan el proceso de generacién de informacion. [Estas pautas o i
macro-reglas se conocen como principios de contabilidad, '

Los principios de coniabilidad se aplican en las diferentes etapas del proceso :
contable; por tal razon, hacen referencia a los criterios que’ se deben tener en :
cuenta para reconocet, medir, revelar y presentar los hechos econdmicos en los

estados financieros de la empresa.

Negocio en Marcha: se presume que la actividad de la empresa se lieva a cabo
por tiempo indefinido cohforme a la ley o acto de creacion; por tal razon, la
regulacion contable no esta encaminada a determinar su valor de liquidacion. Si
por circunstancias exdgenas o enddgenas se producen situaciones de _
_transformacion o liquidacion de una empresa, se deben observar los criterios .
establecidos en las notmas que se definan para tal efecto.

Devengo: los hechos econdmicos se reconocen en el momento en gue suceden,
con independencia del instante en que se produce el flujo de efectivo o
equivalentes al efectivo que se deriva de estos. El reconocimiento se efectla
cuando surgen los derechos y obligaciones, o cuando la transaccidn u operacion
originada por el hecho incide en los resultados del periodo.

Esencia sobre Forma: las transacciones y otros hechos economicos de las
empresas se reconccen atendiendo a su esencia econdmica, independientemente
de la forma legal que da origen a los mismos.

Asociacion: el reconocimiento de ingresos estéd asociado con los costos y gastos
en los que se incurre para producir tales ingresos.

Uniformidad: los ¢rilerios de reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion,
se mantienen en el tieimpo y se aplican a los elementos de los estados financieros
que tienen las mismas caracteristicas, en tanto no cambien los supuestos que
motivaron su eleccioir. Si se justifica un cambio en la aplicacién de tales criterios
para mejorar la relevaticia y la representacion fiel, la entidad revelara tos hnpactos
de dichos cambios de acuerdo con lo establécido en las respectivas normas.

No compensacion: nho se reconocen ni se presentan partidas netas como efecto

de compensar activgs asivos del estado de sityacion . financiera, o ingresos
P "”r)}j/pﬂﬂis Jermmzac% v Seguno es Nuesbio Compnomiso™ g ’
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gastos y costos que inlegran el estado de resultados, salvo en aquellos casos en
que de forma excepcional, asl se regule.

Periodo Contable: corresponde al tiempo méaximo en que la empresa mide los
resultados de sus hechos econdémicos y el patrimonio bajo su conlrol, efectuando
las operaciones conlables de ajustes y cierre. El periodo contable es ¢l hpso
transcurrido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. No obstante, se pueden
solicitar estados finanicieros intermedios e informes y reportes oontables para
propésitos especiales, de acuerdo con las necesidades o requerimientos de las
autoridades competenles sin que esto signifique, ‘necesariamente, la ejecucion de
un cierre. :

En caso de confliclo entre los anteriores principios contables, prevalecera el
principio que mejor conduzea a la representacion fiel de la situacion financiera y el
rendimiento financiero de la E.S.E.

Materialidad: La infonmaciéon es material si su omision o expresion inadecuada
puede influir en las decisiones de los usuarios. La materialidad o lmportanma
relativa es un aspeclo de la relevancia especifico de una empresa que esta
basado en la naturaleza o magnitud (o ambas) de las partidas a las que se refiere
la informacién en el contexto del informe financiero de una empresa individual.

La informacion financlera tiene valor predictivo si puede utilizarse como una
variable de entra en los procesos empleados por los usuarios para pronostECar :
resultados futuros. La informacion financiera tiene valor confirmatorio si ratifica o
cambia evaluaciones anteriores. Los valores predictivos v confirmatorios de la
informacién estan Interrelacionados. Asl, la.informacién que tiene valor predlctlvo
habitualmente también tiene valor oonflrmatorto » ;

EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE. n

En el estado de Rasullado Integral de enero 01 a 30 de Junio de 2020, se registro
un resultado (Deficit) de $1.563.824.418,00 |

PROCESO Y RESUL. IADOS DE LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION
CONTABLE

La fecha de corte intesinedio de los Estados Financieros es a Junio 30 de 2020 y
corresponde al perlodo comprendido entre el 1 de Abril al 30 de Junio del 2020,

“Hospitat Humanizado y Seguno es Nuestno Compromiso”

Direccldn: Carrera 2€ No, 1417 / Telefas: 8370170 - La Plata Hufla
Pagina Web: www.esesanantoniodepadua.gov.co




C.S.E. Hospital Depariaammtal
ey ) ! ) . . - r),"
Sﬁfyf’g 67{3{;5{?@&’{ P O N e

LA PLATA

LIMITACIONES DE LA INFORMAGION CONTABLE

Una de las limitaciones que mas.afecta en la informacion contable es la
subutilizaciéon de los maodulos financieros, que son los que retroalimentan el
modulo contable y financiero, soporte técnico de sistemas mas permanente.

LIMITACIONES DE ORDEN ADMINISTRATIVO

Se encuentran desaclualizados los procedimientos de algunas dependencias due
conforman el area financiera, por tanto no se tiene la informacion a tiempo para
registrar en el sistenia en el caso de causacion de cuentas por pagar, de igual
manera no se tiene clara la responsabilidad de la informacién que se genera de :
cada dependencia. Lo

No se tiene definida las responsabilidades en el manejo de algunos informes. Lo

Se hace necesaria de forma pronta la implementacién del sistema de costos, ya
que el Hospital esta olertando nuevos servicios, es indispensable poder identificar
el costo/beneficio de cada uno y tomar decisiones gerenciales. ‘

LIMITACIONES DE ORDEN CONTABLE

La informacion que genera en el software DYNAMICA GENERENCIAL,
especializado en infohinacion del sector salud, por el volumen de informacion que
el Hospital maneja se hace indispensable hacer conciliaciones con cada area, Pl
opcién que permite cada médulo financiero para hacer mas rapido este proceéso P
por medio de reportes. Si no los tiene el modulo se encuentra en cada uno de :
ellos la opcidon para disefiar reportes que cada érea crea necesario para agilizar
procesos conciliatorios: (Opcion: Reportes Generados), estos con ayuda y soporte
del éarea de sistemas. - .

Se hace necesario’ que cada vez gue se vaya a crear datos nuevos en ei sistema
se consulta al area contable para su parametrizacion y evitar registros contables a
cuentas gue no corresponden.

. . | I}
Actualizar los procesos que generan registros contables en base a la funclonalidad
de cada médulo financiero.
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1. NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO
(Cilras expresadas en pesos colombianos)

CLASE 1: ACTIVO

Cuentas representalivas de los bienes, derechos vy pertenencias, tangibles e _
intangibles, del ente publico, los cuales espera contribuyan al desarrollo de la
funcion administrativa o cometido éstatal. Las cuentas que conforman esta clase .
_son de naturaleza débito, excepto las relativas a las provisiones, agotamiento, n
depreciaciones y amorlizaciones acumuladas que seran deducidas y presentadas Lo
de manera separada e las correspondientes cuentas, de acuerdo con las normas ;
vigentes.

NOTA 2.- GRUPO i1 EFECTIVOY EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Este grupo de cuenlas estda conformado por caja y depositos en instituciones
financieras, cuentas gue se encuentran debidamente conciliadas y soportadas con
los correspondientes extractos bancarios y notas créditos y débitos a 30 de Juhib |
de 2020. Los depositos de la ESE Sah Antonio de Padua se encuentran
consignados en el Banco Davivienda, Banco Agrario, Bancolombia, Banco de
Bogota, infihuila y banco Colpatria.

Variacién b
2019 2020 Absoluta % ; :
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL : ,
EFECTIVO 418471900,00 | 1.164.076.623,00 | _745.504.723,00 1,78 |
CAJA ) 4380485,00 4.095.331,00 -285.154,00 -0,07 P
CAJA PRINCIPAL . 3910875,00 231.463,00 -3.679.412,00 -0,94 ;
CAJA MENOR 469610,00 3.863.868,00 3.394.258,00 7,23
DEPOSITOS EN INSTIHCIONES ‘ L
FINANCIERAS - 414091415,00 877.919.876,00 | 463.828.460,00 1,12 o
CUENTA CORRIENTE 368236368,00 823.078.966,00 | 454.348.496,00 1,23 ) -
CUENTA DE AHORRO | 458550567,00 372.732.466.00 9.479.964,00 0,21 Do
EFECTIVO DE USO 0.00 ] P
RESTRINGIDO o ' 0,001 282.061.417,00| 100,00

+

Estos depdsitos representan los recaudos por ventas de servicios de salud a Jas
diferente EPS, cohipafilas aseguradoras, usuarios particulares, saldos de
convenios interadministrativos ya ejecutados y vigentes; rendimientos financieros,
consignaciones por ingresos no operativos.

Dentro del Efectivo <e Uso Restringido, se encuentran saldos de convenios
interadministrativos quie tuvieron destinacion especifica como también los recursos
asignados por parle del hospital para’la ejecucion de demolicion de antigtia sede'y
construccién de nuevo archivo clinico, de los cuales ya se le dio uso para pago a
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estas obras. El valer de los depdsitos en entidades financieras existentes que por .
la naturaleza para la cual fueron creadas, poseen restricciones y no tierfen g
disponibilidad inmediala. f

Bz

Es de resaltar que en el mes de junio ingresaron los recursos de fa Resolucion 75 _
del 14 de mayo de 2020, recursos con destinacién especifica para el
fortalecimiento de la capacidad de oferta pdblica de los servicios de salud para |
garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion afectada por la n
emergencia derivada del COVID-19 .

Los registros contables se realizan mediante el médulo de TESORERIA del
software Dinamica Gerencial, esté modulo es de los mas restringidos bues ios
registros deben hacetse en tiempo real, una vez finalizado el periodo de 'activic\ad ;
el modujo no permile ingresar registros con fecha pasada; por tanto a$ »
conciliaciones se reallzan con los movimientos diarios contenidos en los portales :
bancarios, los valores [iendiente por registrar en el sistema antes de cerrar mes en
su mayoria correspotidlen a comisiones, rendimientos financieros, y otros ; los
cuales son ingresados al mes sigufente una vez lleguen cficialmente los extractos B

bancarios. L

Existen saldos en cuenlas bancarias que no han podido ser traslados ni ci_evuel_tos ;
por estar aln pehdlentes de liquidacion y otros que en su momento estén
pendiente de trasladar a las cuentas del Hospital a pesar de habérsele indicado al
area de tesoreria realizar la depuracion.

A continuacion se detalla las cuentas bancarias de la ESE san Antonio de Padua,

asi:
Entidad Financlera o No. Cuenta Descripcidn Saldo .
Caja . Recaudo en Efective 23146300 P
Banco Bogoté - Ahorros 388117242 Recursos Proplos 1.050.412,00 ) D
Davivienda - Ahorros B 210561619 Recursos Propios 36.264,971,00 P
Banco Bogota - Corriente 398003618 Recursos Propios 257.485.072,00 Pl
Davivienda — Cuenia cordente 210007498 Recursos Propios 301,863.205,00 P
Banco Agratio de Colombin -1 339270000039 Recursos Propics 183.992.077,00 !
corriente B
Banco Colpatria - corriente 6911000502 Recursos Propios 5156.158,00
Bancolombia - corrienie _ 84594625725 Recurses Propics 40.444,718,00 P
Bancolombia - corriente 84504422900 Recursos Propios 12.546.872,00 { E
Bancolombia - corriente 84594421862 Recursos Propics 21.827,00 Py
Infihuila - cortiente o 20200112 Recursos Propios 17.708,00
Bancolombia - corriente. 84540025677 Recursos Pyopios 43.345,00
Banco Bogota - Ahorros 36828600-5 RecUrsos Propios 7,14ir0"0— ‘
TOTAL RECURSOS $34.251.526,00 |
B PROPIOS i

12.078,00

Direceldn: Carrera 28 Mo, 1197 / Telefox; 8370170 - La Plate Huila
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Banco Bogota - Ahotros 358106474 Uso Restringido

Banco Bogotd - Ahorros ~ 398126468 Uso Reslringido 832,00

Davivlenda - Ahorros 477200158653 Uso Restringido 251.908,000,00 |

Banco Agrario de Colombla -- Ahniros | 439270375934 Uso Restringido 274,00 4

Davivienda — Ahorros 077200157970 Uso Restringido 48.226.828,00 {

Banco Bogeta — corriente N 398001420 Uso Restiingido 17.238.523,00 ;

Banco Begotd - corriente | 208124263 - 1 Uso Restyingido N 5.084,00 i
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Bancolombia - corriente | 84544937373 Uso Restringido 481.170,00
Banco Bogotd - corriente | 39828661-7 Uso Restringido 7.858.977,00
TOTAL RECURSOS 3025.729.766,00
USO RESTRINGIDO ] .

NOTA 3.- GRUPU 13 CUENTAS POR COBRAR

Es uno de los aciivos mds importantes, ya que es el activo mas liquido después
del efectivo en la ESE y de caracter econdmico, Lascuentas por
cobrar representan venta o preslacion de servicios de salud en desarrollo del
objeto de la Institucion, conformada también por otras cuentas por cobrar, cuentas
por cobrar de dificil recaudo y deterioro acumulado de cuentas por LObI”lE’ que se
recuperara en dinefo eh sumas pwrma!es o totales. Este crea un derecho en el que
se le exige al tercero ¢l pago de la misma. En caso contrario la ESE San Antohio
de Padua tiene derecho a recuperar lo vendido a crédito.

La cartera total por piestacion de servicios de salud tuvo una disminucion del
7.86%, cabe resallar yue esta disminucion tambien esta afectada por el deterioro
practlcado que corresponde hacerlo cada seis meses, se identifica los derechos a
cobrar con facturacion generada durante el penodo comprendido entre 01 de Abril
y 30 de junio 2020, las cuentas por cobrar se discriminan asi:

o 2019 2020 Valor Absoluto i
CUENTAS PORCOBRAR | 21.593.470.103,00 |  19.862421190,00 | 4 534 045.913,00 .04
PRESTACIGN DE SERVICIOS ' h
DE SALUD 2603663525000 93 595 931.371,00 | 2.510.703.879,00 9,64
OTRAS CUENTAS POR
COBRAR B 3524500,00 53.217.103,00 |  49.692.603,00|  1408,92
DETERIORO AGUMULADO DE

-4446689647,00

CUENTAS POR COBRAR (CR]) N -3.916.727.284,00 | 529.962.363,00 |.  -11,82

PRESTACION DE SENRVICIOS DE SALUD

Las cuentas por cobral por servicios de salud para efectos de presentacion en los
Estados Financieros se han reclasificado en Corrientes aquellas que tiene un
vencimiento entre 0 y 360 dias y que ascienden a $12.509.159.066,00 representan
el 48.8% del total de ki cuentas por cobrar. Las cuentas por cobrar No Corrientes
que tienen un vencimiento mayor a 360 dias se registran por valor de
13.107.186.435,00, $ vy representan un 51.1%. Las cuentas por cobrar con
respecto al periodo junio 2019 Vrs junio 2020 tuvieron un incremento del 1.99%

i ] 2018 2020 Valor Absoluto | % B
CUENTAS POR COBRAR 26.040.459.750,00 | 23.579.148.4T4,00 | 5 o1 111 oc o 05
PRESTACION DE SERVICIOS ’
DE SALUD 26036835250,00') 123.525,931,371,00, 2, SI07818,99 00! . . 954

- i spitat-Humanfzda

Direccign: Carera 2E Mo, T1-17 / Telefax 8370170 - La Plata Hullo
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PLAN DE BENEFICIOS EN
SALUD {PBS) POR EPS - i
FACTURAR O CON
FACTURACION PENDIE MIE
RADICAR

PLAN DE BENEFICIOS BN
SALUD (PBS) POR ERS - CON
FACTURACION RADICADA

PLAN SUSBSIDIADC DE SALUD
{PBSS) POR EPS - SIN
FACTURAR Q CON
FACTURACION PENDIENTE Dt
RADICAR

324058060,00

230.308.413,00

-93.749.647,00

-28,93

9320241447,00

8.400.764.191,00

-919.,477.256,00

-9,87

1636570794.00

1.213.946.891,00

-423.023.902,00

PLAN SUBSIDIADO DE SALUD
(PBSS) POR EPS - CON
FACTURACION RADICADA

0846988522,00

9.243.489.684,00

T

-603.498.5838,00

SERVICIOS DE SALUD POR 11743
PRIVADAS - SIN FACTURAR O
CON FACTURACION
PENDIENTE DE RADICAR

SERVICIOS DE SALUD PO i
PRIVADAS - CON
FACTURACION RADICADA |

16270199,00

16.882.667,00

3.612.468,00

22,20

232649850,00

250.060.240,00

17.410.390,00

7.48

SERVICIOS DE SALUD POR 74
PUBLICAS - CON
FACTURACION RADICADA

SERVICIOS DE SALUD POR
ENTIDADES CON REGIMEN
ESPECIAL - SIN FACTURAR 1
CON FACTURACION
PENDIENTE DE RADICAR

SERVICIOS DE SALUD POR
ENTIDADES CON REGIMEN
ESPECIAL - CON
FACTURACION RADICADA

ATENCION ACCIDENTES DI
TRANSITO SOAT POR
COMPARNIAS DE SEGURUS
SIN FACTURAR G CONM
FACTURACION PENDIENTE i
RADICAR

ATENCION ACCIDENTES DI
TRANSITC SOAT PCR
COMPARIAS DE SEGUROS -
CON FACTURACION RADICADA

ATENCION CON CARGO AL
SUBSIDIO A LA OFERTA - SIN
FACTURARQ CON -
FACTURACION PENDIENTE DIF
RADICAR

ATENCION CON CARGO AL~
SUBSIDIO A LA CFERTA - GOl
FACTURACION RADICADA

RIESGOS LABORALEY (AR% ) -
SIN FACTURAR G CON
FACTURACION PENDIENTE DI
RADICAR

RIESGOS LABORALES (ARL) -
CON FACTURACION RADICALA

OTRAS CUENTAS PCGR
COBRAR SERVICIOS DE SALLID

OTRAS CUENTAS POR
COBRAR

RESPONSABILIDADES
FISCALES

OTRAS CUENTAS POR
COBRAR

3451111,00

2.671.261,00

-779.856,00

22,60

65026742,00

81.695.328,00

16.668.587,00

25,63

581811751,0C

480.543.284,00

-101.268.467,00

AT 41

23479%9800,00

155,622.193,00

-79.177.707,00

-33,72

3053388047,00

2,733.431.818,00

-319.956.228,00

-10,48

94281327,00

11.967.600,00

-82.313.727,00

'87&1

482953711,00

617.386.264,00

124.432.553,00

25,24

18270001,00

325.001,00

-17.945,000,00

-98,22

114174989,00

80.384,155,00

-33.790.834,00

-29,60

1298800,00

3.452.380,00

2.153.580,00

165,81

3524500,00

_53,217.103,00

49.692.603,00

1409,92

4,00

 44.625.233,00

44.625.233,0C

100,00

3524508,00

8.5661.870,00

5.067.370,00

143,78

“Hhspital Humanizade y Segune es Nuestro Compramnise”

Direcaitn: Carrera 2B No. 1117 / Telefax: 8370170 - Lo Plata Huila
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Para los recaudos =i identificar se dio aplicabilidad a la Resolucion 058/2020
Expedida por la Conladluria General de la Nacion, de los cuales a corte junio 30 de
2020 quedaron tolaimente identificados y descargados de cartera.

Dentro de las acciones que adelanto el area de cartera para la recuperacion y
normalizacion de la caitera corriente fue la notificacion permanente de la deuda,
ya que visitas fisicas ho se pueden realizar a causa de la pandemia que aqueja al
mundo en este momento, igualmente estar en contacto permanente por cotreo
electronico y proceso de depuracion de la cartera, concertar pagos y fijacion de
fechas de conciliacion meédica.

Se dio continuidad ¢n este trimestre a las funciones de la oficina de cobro
persuasivo y coactive, creada mediante Resolucion 054 del 2019 cuyo objeto es
realizar cobro insistenle a las diferentes entidades responsables de pago, se
participé de las mesas de negociacion programadas por la secretara de sajud
departamental v el Ministerio de Proteccion Social, donde se generaron & acuerdos
de pago, donde fa Sccretaria de Salud Dptal sera la encargada de realizarle
seguimiento a dichos compromisos.

Por motivo de la pandemia que se presenta (COVID-19) se realizaron procesos
por correo electrénico en cuanto cruces de cartera y aclaracion de la misma, se
enviaron oficios al Serior Presidente.y Ministro de Salud donde se manifestd la
gran preocupacion-po el no pago de la cartera que tienen las ERP, detallandoles
en dichas cartas los vilores adeudados por cada una de ellas.

Se realizan cruces de cartera con cada una de ERP tanfo del régimen contributivo

"y subsidiado, trimeslialinente, para tener uné cartera depurada en un 80%.

Cabe resaltar gue diclios procesos se ejecutan en compafiia de la gerencia y las
decisiones en comités que se realizan mensualmente por parte de los que estos
acuden.

De los inconvenienles tjue se presenta para el proceso de depuramon de cartera
cuando se descarga pigos, es la falta de soportes por parte de cada una de las
empresas para poder (escargar las facturas, sin embargo el Hospital ha enviado y
agotado todas las insliincias para obtener respuesta oportuna.

“Hospltat Humanizado y Seguio es Nuestro Comprromiso”
Direccion: Carrera 2E Mo, 11-17 / Telefax: 8370170 - La Plata Huila
Paging Web:! www.esesanantenmiodepadua.gov.co
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GARTERA SIN RADIC 2389.677.026|  1.712.626.691| -677.050.335 28.3

gé\gaEsRA TOTAL—'T'”’\:S“'\ | 2413377070 1288725951, -624851.119) -390

PR TOTAL D“j‘ 1761.004250|  1281410995| -480.493.255| 272
g*}‘;gEDT:STOTAL DT' 3.084.500716|  3.299.137.119|  244.635.403 6.9 .
CARTERA TOTAL DE 18"7 2.987.798.202|  2.719.867.959|  267.930.243 8.9
gg@g%ii?:smma MAYOR ~ 13702.002.489| 13.277.379.762 | -425.522.727 s,
TOTAL . 26.040.015.753 | 23.579.148.477| -

Se aprecia gue hubo 1ma disminucién en la cartera de hasta 60 dias respecto a
Junio de2019 en uh 30%, en la 61-90 dias una disminucion del 27.2%, de igual
manera disminucion en la facturacion pendiente de radicar del 28.3%. Lo contrario
se refleja un aumenlo en la cartera de 91-180 dias del 6.8%, 181-360 dias
aumento del 8.9% v la inayor a 360 dias un aumento de! 3.10%, se hace evidente
el incremento y disminucién en las diferentes edades todo afectado por la
Pandemia COVID-14.

El monto recibido por venta de servicios de salud lo clasificamos mas detallado de
la siguiente manera: ' ’

APLICACION
SR | RECUPERACION VIGENCIA APLICACION
MES |:75-:GIRO DIRECTO - DE CARTERA * ANTERIOR VIGENCIA ACTUAL
ABRIL 80.228 | 63.257.718 587.474.524 $  299,847.986
MAYO . 1.420.255.246 | 93.526.426 826.573.590 $  500.155.230
ST 9 -
JUNIO 1.366.224.049 . | 8.724.483 273.403.293 $ 1.084.097.173
TOTAL | $.° 3.737.060.423 - 1165.508.627 1.687.451.407 $ 1.884.100.389
b
Fos RI-CUPERACION DE | APLICACION VIGENCIA | APLICACION VIGENCIA
DTROS RECAUDOS | CARTERA ANTERIOR ACTUAL
885168137 |5 23.511.125 5 301.801.715 $ 559855297
46.288.362 $ 16.175.351 $  888.625.695 $  141.487.316
16.121:396 S 42.569.024 $ 329.117.208 $  444.435.164

“Haspital Humanizado y Segino es Nuestuo Comprromiso”

Direccitn: Carrera 28 Mo, 11-17 / Telefux: 8370170 - La Plata Huila
Pagina Web: www.esesanantoniodepadua.gov.co
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"i's 2.747.577.895 §  82.255.500 % 1.519.544.618 $1.145.777.77__?______“J

Se hace necesaric mantener o fortalecer las estrategias de recaudo de mano con
la oficina de cobro uoactivo y relgciones interinstitucionales por parte de la
gerencia con apoyo d la Secretaria Dptal de Salud y Ministerio de proteccion
social.

OTRAS CUENTAS I?012 COBRAR

Representa el valor do los derechos de cobro de la empresa por conceplo de
operaciones diferentes a las cuentas por cobrar por ventas de servicios de salud, L
principalmente por totenciones practicadas  pero dejadas de descontar al -
contratista en el momento de causar la cuenta por pagar; y saldo por pago doble '
en aportes de salud a saludcoop. '

En el mes de febrein se detectd en conjunto con el banco Bogota unas
transacciones virluales fraudulenias que ascienden a $44.625.233, donde la
tesorera encargada informo inmediatamente a la gerencia y revisorla fiscal,
igualmente se realizo la denuncia ante la fiscalia, por tanto se registra en libros
contables una responsabilidad fiscal a cardo del banco Bogota hasta que estos
dineros sean reintegrados por el Banco. : ‘

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 8.591.870,00
EDGAR MAURICIO MERCHAN ALVERNIA | 59.000,00
JOHNSON FELLER PEREZ R0JAS . 14.370,00
GUSTAVO ADOLFOsFERNANDEZ MARTINEZ 1.127.000,00
JOSE IGNACIO HORTA MIRANDA | | 233.282,00
SERVI GRUAS RIVERA O HIIMBERTO VILLANUEVA LUGO 3.500,00
GLADYS DURAN BORRERO 565.000,00
MARLENE MORENO CAVIEDES | 1,206.000,00
ANA GALINA DELGADO INTRIAGO 1.127.000,00
MYRIAM MORAVERA 1.028.000,00
OSCAR JAVIER CAQUIMBO CUBILLOS 558.000,00
SALUDCOOP E P.S. ~ 1.958.100,00
LIMPIEZA TOTAL SAS ) 39.580,00
AZTECA B 51.912,00
LEURQS @ GUTIERREZ SAS 125.400,00
SERVICIOS INTEGRALES EM CIRUGIA ORTOPEDICA Y 495.726,00
REHABILITACION S.A.S - :

“Hospital Humanizado y Seguno es Nuestro Compromiso™

Direccitn: Carrer 28 Mo, 11417 / Telefax: 8370170 - La Plate Huila
S Paging Web: www.esesanantontodepadua.gov.co
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En el segundo limeslre se incrementa las cuenta por cobrar diferentes a

prestacion de sarvicios de salud, debido a una retencion que se dejo de descontar .
en el mes de junic por no haberse tenido en cuenta la prima de servicios al

momento de liquidar la ndmina, por tanto el area de contabilidad procede a realizar

el debido proceso tribulario, calculando y pagando a Ia DIAN estos valores, y a la

vez generando una chligacion por cobrar a cada uno de los funcionarios para que

el area de Nomina hag: el respectivo.descuento en el mes de julio. '

DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) - POR
SERVICIOS DE SALHH)

1

Para efectos del calculo del deterioro de las cuentas por cobrar por servicios de
salud se toma como hase la tasa de interés diaria corriente dada por la
superintendencia linanciera para el corle de junio 30 de 2020.

Se da inicio de este proceso a través de la aplicacion Dynamica Gerencial, donde
se subieron saldos iniciales con base al deterioro acumulado en balance.

A Junio 30 de 2020 ol deterioro de las cuentas por cobrar por prestacion de
servicios de salud Acinnulado, muestra el siguiente comportamiento

DETALLE 2019 P 2020 VIABSOLUTO Yo

DETERIORCO PARA DEUUQI\;EES (CR) |-4.385.655.584 -3.916.727.284,00 | 468.928.310,00 -10.6%

La disminucion del delerioro respecto a junio del 2019 corresponde a que a esa
fecha aun no se hahia realizado el cruce de la cartera de caprecom con el
deterioro acumulado.

El deterioro se debe 1nalizar cada seis meses segun Politica Niif establecida, o
cuando se considere necesario dependiendo del comportamiento de recaudo y
mora de las empresas o clientes.

Detallado asi:

DETERICRG ACUMULADO ' -3.916,727,284,00
DIVA CABRERA DE SANCHIEZ -3,00
CATA DE COMPEFISACION [AI 1418 COMPENSAR -25%,80
'COMPENALCO VALLE ’ N ~1.130,00
FUERZA AEREA DE COLOMBIA i o -2.119,00 ’
SECRETARIA DE SALUD DFTAL DT HIFTA -3.388,00
SEGURCS DE VIDA SURAMI RILALS 5 A, -6.093,00
| MUNICIPIO DE PITALITO ~6.361,00
EPS ¥ MEDICINA PREPAGADA 511t~ HERICANA S.A. ] -7.167,00
=} {.pita-Humantzado y-Segmo es Nuestio Conpromiso”

Direccion: Carrera 28 Mo, 11-17 / Telefax: 8370170 - La Plata Huile
e L Paging Web: wwiv.esesananteniodepadua.govco
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DANNY CAROLTNA QUIHTIRO LG/ 7.608,00
ALCALDIA DE BUERAVEH ore ) -13.636,00
SECRETARIA DE SALUD DL AT -13.817,00 o
ALCALDIA DE SABANALARGA A1l A1111CO . -14.543,00 i
ALCALDIA DE ALTAMERA tHITTA i ~14.664,00
OnmsP EO. 15.685,00 *
UNIVERSIDAD NACIGHAL DE CUE ¢ HlA -17.143,00 :
FIURICIPIO DE MELGAR 1CLTHA o -18.746,00 1
ALCALOTADEMCTU ’ “18.792,00
| CILDAD BOLIVAR BE AIGONIA -19.109,80 ' :
" MUNICIPIO DE YAGUARA : -20.10%,00
JAMUNDIL VALLE T B ’ -24.006,00
SERVICIOS MEDICOS HILGRAL - 1. SALEID GAS SERVIHIEDICOS SAS -36.516,00 . i
MUNICIFIO DE PEANADAS -27.082,00
| ALCALDIA DE MONTENIGRD 27.181,00
CALCALDIA DEL LIBAHO TiilbA ) -28.663,00 '
[VEIA MARIA CALDAS 30.023,00
SECRETARIA DE SALUD FitINICIFAL ARMENTA QUINDIO 30,991,00 :
ALCALDTA SAN VICENTE - CAGUL 1A -34,952,06 1
ALCALDIA DE CANBIG CAUCA -36.554,00 :
“VIORTCIPIO DE LA SIEiA all s S5485,00 "
ALCAIDIA DE BUCSACO ' o a2, _ i
GOBERNACION DE CAt DA | ] 240.227,00
MUNICIPIO DE TESALEA - -40,553,00 ‘ ‘
"ALCALDIA DE CALARCA ) ~46,965,00 ‘ ‘
| E5E SANSEBASTIAN ‘ F7:387,00 =
HUNICIPIO D CAMPORTGRE 111 A . 123800 ‘
TAME ARAUCA ’ 53,282,00 :
TALCALDTA DE RESTIERG | ~57.220,00 :
| MUNICIPIO DE ISHOS ' ' ‘ ’ -59.684,00
I ALCALDIA OE BELALCAZAR - . - _ . . -68.031,00
CALCALOTADEYUMBO - . . « N P T 03100 L
MUNICIPIO DE PAUIIE CAQUE A, . - o _ -70.780,00 : :
MUNICIPIO LA CUMBRE- . N - -75.708,00 e ;
ALCALDIA HATILLO DE LOMA . ‘ R ~76.555,00 ’
MONICIFIO DE DOSQUIBRADAS T T .
ALCALDIA JAGUA DE IBIRILG - . ) . : -86.290,00 }
ALCALDIA EL TAMBORE CAUCA 51.037,00 |
MURNICIPO DE SANTA MARIA } . i -94,635,00 ' 5
SEGURDS COMERCIALES BOLIVAR 4.A -102.245,00
ALCALDIA DE PUERTO LOPEZ MEEA 1103.127,00 : i
7LS ASEGURADORA DE COIDHRIA '\ A -105,443,00
ATACO T ' -116.356,00
ALCALDIA CAJAMARCA TOLIMA ~144,688,80 :
ALCALDIA DE SOACHA ~149.088,80
CAJA DE COMPENSACION FARMIL 1Al DE BOYACA "COMFABOY" -163.661,00 “
AICALDIA PURACE -176.934,00
EP.5 SERVICID OCCIBEH 1AL DE satiiD ) -182.772,00

T ipTtal Humanizadto v Segimo es Nuestio Compnomisa™

Direccidn: Carrera 2E Ma, 11497 / Telefax; 8376170 - La Plata Huila
Paging Webiwhwwssesanantoniodepadua.gevice
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SECRETARIA DE SALUD DE AMTIONHIA

COMFENALCO TOLIFIA -184.554,00
CE.S.E, SANTA ROSA DE {H4A DE i 0L -192.699,00
MEDICOS ASOCIADOS S.A. - ) -258.272,00
ALCALDTA TERUEL ~271.146,00
["ALCALDIA DE MOSQUERA LUHDHIAFIARCA 306.136,00
FOSPITAL JUAN RAMGOH HUREZ ’ 324.498,00
PA CONSORCIO FONDO DI ATET: 101 £ ALUD PPL -331.531,00
"ALCALDIA INZA - CAUCA - -356,945,00
ALCALDIA DE ACEVEDO -357.228,00
ALCALDIA BARBOSA SANTANDER 398.290,00
£65 SERVICIOS MEDICOS COLPAIRIA -423.,076,00
| ALCALDIA DE VILLAVICEHCIO 445,236,00
MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGURG: BA, -447 443,00
MUNICIPIO QUIRA -530.665,00
-622.718,00

ALCALDIA DE BL PITAL

-645.824,00

ALCALDIA DE GARZON -710,466,00
TNSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIRG ~714.646,08
ASOCTACION MUTUAL SLIR EIMPRIA SOLTDARTA DE SALUD ESS -714.538,00
SECRETARIA DEPARTAFILIHIAL U *.ALUD SANTANDER -723.693,00
| SECRETARIA SALUD 801 VAR i 752.667,00
MANEXKA EPS T i -774.038,00
CAPRESOCA EPS ’ ~799.704,00
CIA MEDICINA PROGRAMADA (i1 SANITAS . ~820.563,00
ALCALDIA DE SARTIAGG DE CALL YALLE -827.809,00
| SECRETARTA DE SALUD DEPAI Al #-4ITAL DEL PUTUMAYO ~848.965,20
CaFAMEPS -B61.119,00
EpS saNETAS T w ~500.366,00
| 'EPS FAMISANAR SAS 911.734,00
ERar 918.420,00

FONDO DE PRESTA

-1.158,265,00

CAJA DE COMPENSACION FAMIE 1Al DE CCRDOBA COMFACOR

‘ -1,159.436,00

COMFACUNDI

-1.446.830,00

SALUD COLOMBIA GRS, S.A.

-£.466.500,00

CAJA DE COMPENSACIOH AT 1Al 13E CARTAGENA

-1.496.989,60

SECRETARIA DE SALUD DEL CAQUF 1A

-1.918.470,00

COMFAMILIAR NARINO

-2.029.875,00

AUIANZA MEDELLIN AHTIOGUIA Eb

-2.090.306,00

SURATEP ARP

2.534.175,00

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD CONDOR A,

-2.623.155,00

ENTIDAD PROMCTORA 1 SALUD " 1 IADSALUD EPSLY,

-2.726.112,00

ALCALDIA DE PAICUL

-2.904.140,00

ASOCIACION MUTUAL BARRIOS HHID0S DE QUIBDO E.S.5

73,138.989,00

DIRECCION DEPARTAMEMTAL DI 441 D DE CUNDENAMAREA

-3.238.590,00

ENTIDAD PROMOTORA DI SALLUI [ALLAMAS

-3.868.886,00

REGIONAL DE ASEGURAIERTU LI SALUD He 2

-4.077.678,00

ALCALDIA IBAGUE

-4.349.438,00

CAJA DE COMPENSACIOH 1AL TAll CAJACOPE

-4,798.316,00

T lhspltal Humanizado y Segivio es Nuesbro Compromitso”

Direcclén: Carrera 2E Mo. 11-17 / Telefax: 8370170 - La Plata Huila
Pagina Web: www.asesanantoniodepadua.gov.eo
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AXA COLPATREA SEGURD! SOA] . 4 ' -5.664,248,00
ASEGURADORA SOLFBARIA DI (Ol OMBIA ENTIDAD COOPERATIVA -6.183.634,00
ENTIDAD PROMOTORA E SALUD 111’1 REGIMEN SUBSIDIARIO EPSS - CONVIDA -6.598.956,00
UNTON TEMPORAL TOLOHUILA -7.074.526,80
EQUIDAD SEGURGS O.C. LIQUIACIGN DE SINIESTROS SUAT ~7.165.165,00
SECRETARIA DISTRITAL DL BOGOIA -7.441.111,00
"FONDO FINANCIERD DISIRITAL DD SALUD -7.677.231,00
"ENTIDAD COCPERATIVA SOLIDRIU M FCOOPSOS -8.945.324,20
COMPATGA DE SEGURDS BOLIVAR -5.746.094,00
[ SECRETARIA DE SALUD DFL VAL -10.077,175,00
POSTTIVA COMPARIA DE SEGUROS S5.A, ' -10.616.378,00
COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA 11 SALUD S.A -12,620.443,00
SOCIEDAD CLINECA EMCOSALUD & AL ) -12.734.679,00
A EQUIDAD ARL ~13.199.709,43 ’
ASMET SALUD EFS SAS ‘ -13.344.091,00
COMPARIA SURAMERICATA DE SE4il HOS S.A, | -17.872.764,00
INSTITUTO DPTAL DE SALUD DEL { AQUETA ' ~19,863.263,00 .
VRIDUFCSYGA )  70.816.582,00
coomeva i 21.546.042,00
[ EMPRESA PROMOTORA B, 5ALL | FDOPSOS EPS SAS - 223.373.004,00 '
I WUEVAEPS S.A. ) -27.135.355,00
"DIRECCION GENERAL DF SANIDAD HILITAR ’ ~37.068.534,00
ADRES (ADMINISTRADORA DE 1.0% RECURDSOS DEL SISTEMA) 41,361,047,00
SECRETARIA DE SALUP DL CAUCA ~14.870.365,00
Save ~72.028.203,80
"CAJA DE COMPENSACIUN | ARHLIAK UEL HUIEA R -68.486.720,00
MEDIMAS EPS S.AS — -97.598.412,AB
1A PREVISORA S.A. COMPARIA 1 +4:GUR0S ’ -103.292.428,00
[ SEGUROS DEL ESTADD 5.4, ’ ' -141.507.725,00
[sawoviba T “ ~149.707.351,00
"COMPARIA MUNDIAL DE SLGUIR : ~323.628.247,00
SALUDCOOP E P.5. — -1.010.519,422,00
CAFESALGD ' 1,469.231.483.00

NOTA 4.- GRUPO 15 INVENTARIOS

£l inventario incluye los medicamentos y demas materiales e insumos co’mprados
y almacenados para el consumo en la atencién de pacientes y en la prestacion de
servicios. Los invenlarios se reconoceran inicialmente al costo el cual se compone
del precio de compra v los descuentos, las rebajas se deduciran para determinar
el costo de adqtiisicion siempre y cuando se consideren descuentos pie factura.

Para un prestador de servicios, los inventarios estaran conformados por el costo
de los servicios para los que la empresa no haya reconocido todavia el ingreso
correspondiente. Los costos de prestacion de un servicio se mediran por las
erogaciones y cargos de mano de obra, materiales y costos indirectos en los que

se haya incurrido y que estén asociados g la prestacion del mismo. La mano de
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obra y los demas costos relacionados con las ventas y con el personal de
administracién general no se incluiran en el costo del servicio, sino que se
contabilizaran como gastos del periodo en el que se haya incurvido en ellos.
Cuando la empresa pieste servicios, las erogaciones y cargos relacionados se
acumularan en las cuenlas de costos de transformacion de acuerdo con el servicio
prestado. El traslado el costo de la prestacion del servicio al costo de ventas se
efectuara, previa distribucion de los costos indirectos. No obstante, si los ingresos
no se han reconocido, atendiendo el grado de realizacion de acuerdo con la
Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias, el costo de la prestacion del servicio
se trasladara al invenlaio.

En general los inventatios se mediran al costo, ya sea el precio de adquisicion o el
costo de produccion o al valor neto realizable, segtin cual sea menar. l
El costo de adquisicion de los inventarios comprendera el precio de compra, los
aranceles de impottacion y ofros impuestos no recuperables, los transportes, &l
almacenamiento y otros costos directamente atribuibles a su adquisicion.

En general los invenlaiios se medirén al coslo, ya sea el precio de adquisicion o el
costo de produccion o al valor neto realizable, segin cual sea menor. o
El costo de adquisicion de los inventarios comprenderd el precio de compra, los
aranceles de importacion y otros Impuestos no recuperables, los transportes, el
almacenamiento y otros costos directamente atribuibles a su adquisicion..

El costo se deduce con cualquier descuento o rebaja de precio, sin importar el tipo
de descuento que se aplique (descuentos por volumen, descuentos por pronto
pago). Debido a que la mayoria de los inventarios de Hospital San Antonio de
Padua son consumibles de alta rotacion para efectos de determinar el deterioro a
los inventarios (o prodiictos) a los cuales se les harg dicho célculo se considerara
aquellos que tengan u indice de rotacion superior a 180 dias y adicionalmente se
tendra en cuenta cualiier evidencia fisica de que el inventario esta deteriorado.

El costo de los invenlarios, se asigna por cesto promedio ponderado. El costo de

cada unidad de produclo se determinara a partir del promedio ponderado del costo
de los articulos similares, poseidos al principio del periodo, y del costo de los
mismos articulos comprados o producidos durdnte el periodo. El promedio se
calcula al recibir cada envio adicional.

El proceso para ingresar el material una vez llega a la ESE San Antonio de Padua
es verificado por ¢l Almacenista en cuanto cantidad, precio vy demas
especificaciones metdicas  requeridas mediante  contrato  de compra,
posteriormente es ingresado por el Modulo de INVENTARIOS del software
Dynamica Gerencial, donde aulomaticamente calcula retenciones 'y otros
descuentos gerlerando una obligacién por pagar; este modulo se encuentra en
interfaz con el médulo de presupuesto, pagos, contabilidad y tesoreria.

Para el despacho de medicamentos y material médico quirirgico se realiza de fa

siguiente manera: | | , )
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e Desde el Almacen General se despacha todo lo relacionado a material
médico quirGrgico directamente a cada servicio.

o Désde el Almacén General se despacha al Almacén — Farmacia todo 16
relacionado a hiedicamento necesario para Suministro a paciente que es
facturado en cadda atencion.

MATERIALES PARA PRESTACION DE SERVICIOS

Comprende el valor de los elementos que han sido adquiridos por la entidad para
ser consumidos o utilizados en forma directa en la prestacién de los servicios de
salud, estos sén: madicamentos, materiales médico quirdrgicos, materiales de
laboratorio y reactivos, viveres y demas materiales. Se incrementa los inventarios
de material médico quirdrgico especialmente por material de ortopedia ya gue es
uno de los servicios con mayor demanda. En ofros materiales se ingresa todo lo
relacionado a papelerla, materiales de aseo y de reparacion.

2019 2020 Valor Absoluto %
MATERIALES Y SUMINIS TROS 50414109500 | 534.682.020,00 | 130.540.925,00 26,9
MEDICAMENTOS 1756196506,00 | 207.929.653,00 | 32.733.147,00 18,7
MATERIALES MEDICO -
QUIRURGICOS | P5519552400) 394.040.952,00 | 138.845.408,00 54,4
MATERIALES REACTIVOS ¥ DI’ -

676277,00

LABORATORIO o 000|  -676.277.00 00,0
VIVERES Y RANCHO 460063,00 0.00|  -460.059,00 -100,0
REPUESTOS B 35146823,00 14.276,00 | -35.132,547,00 100,0
OTROS MATERIALES ¥ e -
SUMINISTROS ) 37485846,00 32.507,00 | -37.433.199,00] -89

Para mayor claridad ey la informacion, se solicito por escrito al area de Almagen
seguir realizando coniprobantes de entrada a almacén por factura; debido a que
se venia realizando una sola entrada por agrupacion de varias facturas.

Igualmente se solicild por escrito al area de almacén utilizar la opcién que facilita

el Modulo de Software para el ingreso de materiales por Remision, haciendo la
respectiva legalizacion dentro def mismo mes.

NOTA 5.- GRUPO 16 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

' Se. reconoceran colo propiedades, planta y equipo, los activos tangibles

empleados por EL HOSPITAL para la produccion y comercializacion de bienes;
para la prestacion de servicios; para propdsitos.administrativos y, en el caso de
bienes muebles, paiin generar ingresos producto de su arrendamiento. Estos

“Jospitat Humanizado y Seguno es Nuestno Compronsiso”
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activos se caracterizani porque no -estan disponibles para la venia y se espera
usarlos durante mas de: un periodo contable.

El HOSPITAL San Antonio debe revisar dentro de sus propiedades, planta y
equipo las que cumplan con la definicion y clasificarlas segin sea el caso como
PPYE o Propiedades dr: inversion.

Las propiedades, -plania y equipo se mediran por el costo, el cual comprende,
entre otros, o siguienle: el precio de adquisicion; los aranceles de importacion y
los impuestos indireclos no recuperables que caigan sobre la adquisicion y todos
los costos directamenle atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y las
condiciones necesarias para gue pueda operar de la forma prevista por la
administracién de EL HOSPITAL San Antonio de Padua. :

Cualquier descyento v rebaja del precio se reconocera como un menor valor de
las propiedades, planfa.y equipo, y afectard la base de depreciacion.

Las propiedades de planta y equipo gue se reciban en permuta se mediran por su
valor razonable. Los costos de financiacién asociados con la adquisicion o
construccion de una Propiedad, Planta y Equipo que, de acuerdo con lo estipulado
en la politica de nostos de financiacion, cumpla con los requerimientos
establecidos para calilicarse como activo apto, se capitalizaran atendiendo lo
establecido en fa citada politica. .

Cuando la entidad adyuiera propiedad planta y equipo con un plazo para pago que :1
exceda los periodos normales de crédito, el componente de financiacion no haré i
parte del costo de la piopiedad planta y equipo y se reconocera como un gasto por "
intereses durante el periodo de financiacion de acuerdo con fa politica de cuentas
por pagar.

L as propiedades planta y equipo que se reciban en permutas, se mediran por su
valor razonable a Talla de este, se medira por el valor razonable de los activos
entregados, y en auselicia de ambos se medira por el valor en libros de los activos
entregados. En todo caso el valor determinado se le adicionara cualquier
desembolso que sea directamente atribuible a la preparacion del activo para el uso
que se pretende darle.

Cuando se adquiera una propiedad planta y equipo sin cargo alguno o por una
Contraprestacion simbélica, la empresa medira el activo adquirido de acuerdo con
la politica de subvenciones en todo caso el valor determinado se le adicionara
cualguier desembolso (ue sea directamente atribuible a la preparacion del activo
para el uso que se prelende darle.

Se tendran activos cotitrolados aquellos qué su costo de adquisicion sea menor a
50 UVT ($35.607 para el 2020) es decir $1.780.350. Estos activos controlados se
activan e incluyen al madulo de Propiedad, planta y equipoy seran depreciados en

un solo mes o en el mjsmao periodo de adguyisicion.
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Fn la adquisicion de los activos se identificaran los componentes si estos lo
ameritan. En el caso de identificar un componente este debera superar por o
menos un 30% dal valor total del activo y tener una vida Gtil diferente a la del
activo principal. En caso de identificar componentes estos se depreclaran de
acuerdo con su vida Ulil y en el evento de sy reemplazo se hara la respectiva baja

“del mismo para reemnplazarlo por uno AUEvo al que se le aplica el mismo
procedimiento que el anterior.

+

Ef Hospital San Antonio (e Padua mediré todos los elementos de propiedades, planta y
equipo tras su reconocimiento inicial al costo menos la depreciacion acumulada y
cualquier pérdida por delerioro acumulado

Depreciacion:

El método utilizado por la ESE San Antonio de Padua es LINEA RECTA para todos los
activos en general. El registro contable de la depreciacion de los. activos usados en el
Area asistencial on conlabilizados en la cuenta 7 y los bienes como muebles enseres y
equipos de oficina; equipes de cémputo son contabilizados en 1a cuenta 5.

El saldo registrado en CONSTRUCCIONES EN CURSO corresponde a la obra —
construccion del archive administrallvo y asistencial donde se encuentra totalmente
construido, pero que a la fecha no se ha realizade oficialmente actas de entrega por estar
pendiente el giro por parle de la gobernacion del 10% de los recursos destinados para
este proyecto y pagar la totalidad de esta obra. En este primer trimestre se adquirié
maquinaria de lavanderi. .

| e e £ e e R rn L e e s

La disminucion de olros grupos de activos corresponde al registro de baja de activos
mediante Resolucion 409/2019 en el mes de octubre de 2019 afectando los saldos
acumulados del total de I"rqpiedad, Planta y Equipo. o
La baja de actives mediante resolucion A00/2019 se reversaron contra la depreciacion.
Por ello también su disminucién en un 5.59% respecto al periodo comparade-marzo de
-2019. :

La vida util de los aclivos de la ESE San Antonio de Padua se tiene clasificada de la
siguiente manera: ‘

DESCRIPCION 7 . ANOS DE VIDA UTIL
EDIFICACIONES 50 afios

PLANTAS, DUCTOS Y TUMI'LES 15 afios

REDES, LINEAS Y CABLES - 5 afios
MAQUINARIA Y EQUIPO - 5 afios

EQUIPO MEDICO Y GIEN!IFICO ' 8 aficss

MUEBLES ENSERES Y E(}UIPO E QFICINA |, afos
— .-'rlrp#ntg‘ mmmmfegwm—wﬁmiw%mmm1 #
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EQUIPO DE COMUNICACIUN Y COMUNICACION 3 afios
EQUIPOS DE TRANSPOR1I", TRACCION Y ELEVACION 5-15 afios
EQUIPO DE COMEDOR, CGINA DESPENSA Y HOTELERIA 3 afios _

Valor Absolutow

. 2019 2020 %
PROPIEDADES, PLANTA ¥ }
EQUIPO 13270926254,00 ) 4 p45.589.794,00 | -424.335.460,00 -3,20
TERRENOS = 241573500,00 241.573.500,00 0,00 0,00
CONSTRUCCIONES EN CURS0 0,00 206.234.731,00 | _295234.731,00 100,00
BIENES MUEBLES EN BODEGA | 1957086,00 328.083,00 |  -1.629.003,00 83,24
EDIFICACIONES o 17463461083.00 | 12.477.882.217,00 | 14.421.134,00 0,12
PLANTAS, DUGTOS Y TUNELES 221176771,00 207.484.053,00 | -13.692.718,00 6,19
REDES, LINEAS Y CABLES 3726340042,00 322.697.718,00 | -3.642.324,00 a2
MAQUINARIAY EQUIPO | 47113576000 464.818.223,00 | -6.321.537,00 -1,34
EQUIPO MEDICO Y GIENFIFICH 6697164716.00 | 4 6pg 957.055,00 | 1.008.207.66%,00 15,05
MUEBLES, ENSERES ¥ FQUITO :
DE OFICINA || 83609819900 791.318.009,00|  -43.780.190,00 | 5,24
EQUIPOS DE COMUNICACION Y
, 485314315,00
COMPUTACION o ? 428,103.358,00 | -57.210,857.00 41,79
EQUIPOS DE TRANSPORTE ;
: 875895075,00
TRACCION Y ELEVAGIGN. S 1.283.895.075,00 | 308.000.000,00_ 31,56
EQUIPOS DE GOMEDOR,
GOCINA, DESPENSA Y 51487772,00
HOTELERIA o 126.174.160,00 | 74.686.388,00 145,06
DEPRECIACION ACUMULADA 11
PROPIEDADES, PLANTA Y -8499683065,00
EQUIPO (CR) ] -9.481,876.388,00 | 17.806.677,00 0,19
NOTA 6.- GRUPO 19 OTROS ACTIVOS

Los Gastos pagados por anticipado desembolsos efectuados con el fin de recibir a
cambio un bien o la prestacion de un servicio tales como seguros, intereses,
comisiones, arrendanientos, publicagiones y honorarios, contribuciones efectivas,
entre otros. Estos pagos deben amortizarse durante el periodo en el que se
reciban los bienes y servicios, o se causen los costos y gastos .

Contribuciones efeclivas: Corresponde al mayor valor cancelado con recursos el
sistema general de patticipaciones, por concepto de salud a diferentes EPS, de
diferentes fondos pensionales y administradoras de riesgos, que se encuentran
pendiente de pago o de cruce de cuentas en la liquidacion de aportes patronales,.
Durante la vigencia 2019 varias administradoras hicieron devolucion de estos
aportes generadas do liguidaciones realizadas por tanto su cdisminucion del
10.49% Las cuales sc detallan a continuacion con sus respectivos saldos;
| 2019 2020
898502043,00 804.215.178,00

Valor Absoluto Y
-84,287.870,00! -10,49

OTROS ACTIVOS

BIENES Y SERVICIOS
PAGADOS POR ANTICIPADO

589130618,00
. 403.312.994,00

-185.817.624,00 | -31.54
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AVANCES Y ANTICIPOS
ENTREGADOS - 301451606,00 400.902.184,00 99.450.578.00| 3299

ACTIVOS INTANGIBLES | 599493818,00 584 .588.825,00 17.004.993.00 |  -2,99

AMORTIZACION ACUMULADA
DE ACTIVOS INTANGIBLEES -5945729%4,00
({CR) -581.588.825.00 9.084.169,00 | 1,69

Avances y Anticipos Entregados: Representa los valores eniregados por la
entidad, en forma anlicipada a cantratistas y proveedores para la obtencion de
bienes y servicios, asi como los avances.para viaticos y gastos de viaje. La
" variacion del periodo refleja la legalizacion oportuna de los avances entregados.
Sin embargo a Junio 2020 quedaron pendientes por legalizar anticipos de:
e  Servicio de mehiulogla con certificado de calibracion de los equipos biomédicos y
pipeta de propiedad de la ESE.
« Adecuacion y mantenimiento a todo costo det pozo séptico del Hospital
o Adecuacion del drea de mantenimiento para acceso a las instalaciones del nuevo
archivo adtivo y asistencial.
e Adecuacion y terminales para guarda camillas.

*

Activos Intangibles:

Los activos intangibles adquiridos en forma separada se miden inicialmente al
costo. El costo de los activos intangibles adquiridos en combinaciones de negocios
es su valor razonable u la fecha de la adquisicion.

Después del reconocitiento inicial, los activos intangibles se contabilizan al costo
menos cualquier amoitizacion acumulada y cualquier pérdida acumulada por
deterioro del valor. Los actives intangibles generados internamente, excluidos los
gastos de desarrollo capitalizados, no se capitalizan y los desembolsos se reflejan
en el estado del resullado en el periodo en el que se incurren.

Las ganancias o pércfidas gue surjan de dar de baja un activo intangible se miden
como la diferencia entre el ingreso neto procedente de la venta y el importe en
libros del activo, y se teconocen en el estado del resultado guando se da de baja
el activo.

Vida Util:

La vida dtil es el periodo de tiempo por el cual se espera utilizar o emitir un activo
intangible. Si no es posible hacer una estimacion fiable de la vida util de Un activo
intangible, se considerara que este tiene vida util indefinida y no sera objeto de
amortizacion. Para aquellos activos intangibles que estén asociados a derechos
contractuales o legales la vida 0til sera el menor periodo entre el tiempo que se
espera utilizar el aclivo intangible y el plazo establecido conforme a los términos
contractuales. |
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Método de Amoriizacion:

.a amortizacién es la distribucion sistematica del valor amortizable de un activo
intangible durante su vida util utilizando EL METODO DE AMORTIZACION
LINEAL. Por su parte, el valor amortizable de un activo intangible es el costo del
activo menos el valot residual. El cargo por amortizacion de cada periodo se
reconocerd como un gasto, y la amortizacion comenzara cuando el activo
intangible esté disponible para su utilizacion, es decir, cuando se encuentre en la
ubicacion y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma prevista
por la administracién y cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. Se
asumira que el valor residual de un activo intangible es cero a menos que se tenga
un compromiso por palle de un tercero de comprar el activo intangible al final de

<y vida Gtil o si no exisle un mercado activq para el activo intangible gue permita
- determinar el valor residual al finalizar la vida util.

En los activos intangibles se ve una disminucion del 2.99% debido a la
reclasificacion de muichos elementos que no cumplian como activo intangible vy
que se habian ingresado por el madulo de activos fijos, a junio 2020 la ESE San
Antonio de Padua tiene: totalmente amortizados sus bienes intangibles.

CLASE 2: PASIVO

4
Estd conformada por las cuentas que representan el valor de las obligaciones
presentes contraidas 1aiz de sucesos pasados y que al final del vencimiento la
ESE debera desprendcerse de recursos gue incorporan beneficios econdmicos.

£l Hospital San Anlunio de Padua reconocera como cuentas por pagar, las
obligaciones adquiridas por la empresa con terceros, originadas en el desarrollo
de su objeto social y de las cuales se espera a futuro, la salida de un desembolso
o recurso que incorporc beneficios econdomicos.

Las principales cuentas se detallaran de la siguiente manera.

GRUPO 24 — Cuentas por Pagar

Se reconoceran cohiu cuentas por pagar las obligaciones adquiridas por la
empresa con terceros, originadas en el desarrolio de sus actividades y de las
cuales se espere a luluro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a
través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

El saldo de las cuenlas por pagar a 30 de junio de 2020 es por valor de
$5.690.021.657,00, coll un aumento respecto al mismo periodo del afio 2019 del
91.9% y se encuentran distribuidas de la siguiente manera:
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2019 2020 Valor Absoluto -
CUENTAS POR PAGAR 2964968857,00 | 5.690.021.657,00 | 2.725.062.800,00 94,9
ADQUISICION DE BIENES Y .
SERVICIOS NACIONALES 2244102982,00 3.804.612.788,00 | 1.650.509.806,00 73,5
BIENES Y SERVICIOS 2244102982,00 | 3.804.612.788,00 | 1.650.508.806,00 73,5
DESCUENTOS DE NOMINA 32199963,00 0,00 -32.189.993,00 -100,0
RENSIONALES. o 164175,00 0,00 464.475,00|  -100,0
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL - ,
EN SALUD 516236,00 0,00 5§6.236,001  -100,0
SINDICATOS 679597,00 0,00 -679.597,00 -100,0
COOPERATIVAS ___ 9362087.00 0,00 -8.362.087,00 -100,0 |
FONDOS DE EMPLEADOS 330000,00 0,00 -330.000,00 -100,0
LIBRANZAS 18301587,00 8,00 -18,301.587,00 -100,0
OTROS DESCUENTOS DE NOMINA 2846311,00 0,00 -2.,846.311,00 -400,0
RETENCION EN LA FUENTEE
IMPUESTO DE TIMBRE 97485944.00 3.449,304,00 -14.036.640,00 14,4 |
HONGORARIOS o 21711841,00 | ¥ 6.867.832,00 -14.743.809,00 -67,9
SERVICIOS ) 13075562,00 3,061.247,00 -10.014.315,00 76,5
ARRENDAMIENTOS 115000,80 91.940,00 -23.060,00 -20,1 |
COMPRAS 7 8390793,00§  16.920:889,00 8.530.096,00 101,7
RENTAS DE TRABAJO o 31088000,00 39.434.000,00 8.346.000,00 26,8
yﬁﬁ%ﬁgg ALASVENTAS 11548638.00 1 44 298 569,00 -250.070,00 2.2
RETENCION DE IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO POR 4879430,00
COMPRAS o 4.332.215,00 -347.215,00 7.4
IMPUESTO SOLIDARIO EL. CQ\HDAQ 0,00 1.342.612,00 1.342.612,00 100,0
OTRAS RETENCIONES 6876479,00 0,00 -6.876.879,00 -100,0
OTRAS CUENTAS POR PAGAIY 594179938,00 | 1.711,959.665,00 | 1.120.779.627,00 189,6
OBLIGACIONES PAGADAS POR "
TERCEROS s 613369.00| 47 721.660,00 1740823100 27892
VIATICOS Y GASTOS DE \:_'f_.fx_:ii_ 3769294,00 0,00 -3.758.294.00 -100,0
SERVICIOS PUBLICOS 23000,00 0,00 .23.000,00 -100,0
HONORARIOS o 298170611,00 | 730.050,420,00 431.879.809,00 144,8
SERVICIOS o 287446643,00 |  962.817.811,00 675.370.858,00 235,0
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 1166721,00 1.369.734,00 203.013,00 17,4

Adquisicién de Bienes y Servicios: Representa todas las obligaciones por

concepto de adquisicion de bienes, materiales, servicios, etc necesarios para la

prestacién de servicios, teniendo un incremento del 73.5% respecto al periodo

comparado a junio 2019/ y junio 2020.

Descuentos de Nomina: Representa

todos los descuentos que se le hacen a cada empleado por nomina cemo

libranzas, embargos

judiciales,

seguridad social
otros. teniendo una disminucion del 100% respecto al mismo periodo del

salud vy

pension,

anterior , afectado por estar al dia con estas obligaciones a junio 2020

“Hospltal Hiomanizade y Segine es Nuestno Compnomiso”
Direccion: Carrera 28 No, 117 £ Telefax: 8370170 - La Plata Huila

—— Paging Web! wwweesesanantoniodepadua.govee -

er1‘|tre
afio




LA PLATA

Retencion en la Fuenle: Representa el val

f

por el hecho de ser agente de retencién en
retenciones de todos los pagos o abonos en cuenta que
casos en los cuales no deben hacerse retencién por expre

Otras cuentas por paga

Antonio de Padua de servicios personales pro
servicios); al igual que saldos por rendimientos
pertenecer al Hospital. Este grupo respecto a

a9, E g B Hospital Departanintal
. . ‘g:’“;ﬂ: ?/7@55%};&(’ L0 /2( i ! /“’f’(;

r: aqul se encuentra las obligaciones de la ESE San
fesional y de apoyo (honorarios y
financieros para devolucion por no
| mismo periodo del afio anterior

2019 tuvo un aumento el 189.6% .

A Junio 30 de 2020, se causo el 90% de las cuentas por pagar, el resto
corresponde a contralos por evenlo o ac

una vez ejecutado y realizada la interventoria.

" GRUPO 25 — Bencficios a los Empleados

Los beneficios a empleados ¢
proporciona a sus trabajadores a cam
haya lugar beneficios por terminaci

Estos beneficios abalcan tanto los suministrados directamente a los empleados
arios y/o sustitutos segun lo establecido en la
las obligaciones

como a sus sobrevivientes, benefici
normatividad vigente, en los acuerdos contractuales o en

implicitas que dan origen al beneficio.

*

or que ha sido causado por la entidad
la fuente, industria y comercio, y otras
realicen, excepto en los
sa disposicion legal.

tividades realizadas que solo se definen

omprenden todas las retribuciones que la empresa
bio de sus servicios, incluyendo, cuando
on del vinculo laboral o contractual.

Los beneficios a los empleados que tiene el hospital constituyen basicamente
beneficios a empleadns a corto plazo y beneficios por terminacion del vinculo

laboral o contractual,

o 2019 2020 Valor Absolufo %
BENEFICIOS A LOS EMPLEAQQ§ 522156843,00 4109.223.062,00 57.007.369,00 1,63
BENEFICIOS A LOS EMPLEADQS
A CORTO PLAZO §2215093,00 76.899.667,00 14.683.974,00 23,60
CESANTIAS - a 62218693,00 74.563.798,00 12.348.105,0C 19,85
GASTOS DE VIAJE o 0,00 2.335.869,00 2.335.869,00 |  100.00
CUOTAS PARTES PENSIONAI [55 0,00 42.323.395,00 |  42.323.395,00 100,00

t

Los saldos a junio 2020 corresponde a cesantias liquidadas de los meses de
eneroc a junio que su pago es responsabilidad del Hospital a partir de afio pasado
2019, pago que se hace efectivo en los primeros meses de la proxima videncia,. Y
una liquidacién que se hace a final de cada afio por concepto de cuotas parles que
el Hospital San Antonio tiene con pensionados y que deben ser girados a la
alcaldia municipal de la plata y que a la fecha no han sido canceladas. Siendo asi

“Hospital Humanizado y Seguno es Nuesino Compromliso”

Direccian: Carrera 2E No. 1117 / Telefax; 8370170 - La Plata Huila
e Pagina Web: www.esesananioniodepadua.gov.eo -
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un incremento respeclo al mismo periodo junio 2019 comparado con junio 2020
del 91.63% '

GRUPO 27 PROVISIOMNES .

Pasivos de cuanlia o vencimientos inciertos. Adicionalmente, es una obligacion
Presente, surgida @ raiz de sucesos pasados, que no se ha reconocido
contablemente porque, no es probable que para liquidaria se vaya a requerir una
salida de beneficios nconémicos, o el importe de la obligacion no puede ser
medido con la suficienle fiabilidad.

Las provisiones se revisaran como minimo al final del periodo contable o cuando
se tenga evidencia de que el valor ha cambiado, y se ajustaran afectando el
resultado del periodo para reflejar la mejor estimacion disponible. zn el caso de la
provision por desmanlelamiento, el ajuste afectara los resultados como gasto
financiero si el ajusle rs por el reconocimiento del valor del dinero en el tiempo o
ajustara contra el costn del activo en el caso, de gue el ajuste sea por la revision de
1os costos estimados en los que incurriria la empresa para lievar a cabo el
desmantelamiento.

EL Hospital cargara contra una provision Unicamente los desembolsos para los
gue fue originalmenirs reconocida. Al mismo tiempo, revisard y ajustara las
provisiones en cada fcha en la que se informa, para reflejar la mejor estimacion
actual del importe que serfa requerido para cancelar la obligacion en esa fecha.
Los importes que se ajusten en la provision serdn reconocidos en resultados, a no
ser que la provision se haya constituido como parte de un activo, como es el caso
de la provisién por desinantelamiento como sé menciond anteriormente.

Si la provision se mide por el valor presente del importe que se espera cancelar, la
reversion del descuenlo se reconocera como un costo financiero en los resultados
del periodo en que sutja.

En los casos que sean procesos de acciones populares o pretensiones o
dependiendo de su naluraleza solamente se realizara la revelacion, debido a que

no es posible definir fiablemente el valor a pagar.

- 2019 2020 Vartacion Absoluta %
PROVISIONES B o £38614549,00 4.083.229.526,00 244.614,977,00 29,17
LITIGIOS Y DEMANDAS  406648293,00 £37.023,293,00 230.375.000,00 | _ 68,65
ADMINISTRATIVAS e 406648203,00 637.023.293,00 230.375.000,80 | 58,65
PROVISIONES DIVERSAQU_ 431966256,00 446.2066.233,00 14.239.977,00 3.30.
OTRAS PROVISIONES DIVERSAS 431966256,00 446.206.233,00 14.238.077,00| 3,30

A junio 30 de 2020 luvo un incremento del 29.17% . agui se encuentra registrado
las provisiones de procesos juridicos en contra del Hospital, esta provision se
debe realizar por politica Niif cada vigencia.

En provisiones divers:us se encuentran la provisién acumulada de las prestaciones
sociales a los funcionarios de planta.

“lospitat Humanizado y Segino es Nuestno Comprromlso”

Direccion: Carrera 28 No, 1147 / Telefas: 8370170 - La Plata Hulla
Pagine Web: wynw.esesanantoniodepadua.gov.co T

[ N p—




E.S.E. Hospital Departamental

¢

5;?;& '?7(5:’35’{%3@ L

LA PLATA

NOTA 10 - GRUPO 28 OTROS PASIVOS .

Representa el registio de valores pof venta de servicios de salud condicionadas S
que, en razén a su otigen y naturaleza, tienen el caracter de ingresos y afectan
varios periodos en los que deberan ser aplicados o distribuidos. Es aqui donde se
le da manejo a los anticipos a paciente por concepto de cirugias o procedimientos
programados. .

A junio de 2020 tuvo una disminucion del 98.82% respecto al periodo comparado
de junio 2020, lo anterior debido a que este.primer trimestre dentro de las
modificaciones de la IResolucion 058/20 expedida por la Contaduria General de la
Nacién, cambio el tratamiento contable de las consignaciones sin identificar que
antes de esta resolucion se llevaban a la cuenta 991007. Lo registrado en esta
partida corresponde a ios excedentes de liquidacion de aportes patronales a favor
de las administradoras: ya los depositos recibidos para cirugias programadas de
los usuarios.

s

;___t : 2019 2020 Valor Absoluto %o - 1
OTROS PASIVOS T B09254961,00 0.5679.891,00|  -799.675.070,00 -98,82
DEPOSITOS RECIBIDOS BN
GARANTIA T ] 11168323900 2.739.678,00|  -108.913.561,00 97,55
OTROS DEPOSITOS | _ti1653239,00 273067800 -108.913.561,00| _ -97,55
INGRESOS RECIBIDOS POR )
ANTICIPADO 697601722,00 6.840.293,00|  -690.761.509,00 -99,02
VENTAS o 617853990,00 5.840213.00)  -611.013.777,00 -98,89 |
CLASE 3: PATRIMONIO

NOTA 11.- GRUPO 32 PATRIMONIO INSTITUCIONAL

~ El patrimonio comprende el valor de los recursos publicos representados en

bienes y derechos, deducidas las obligaciones que tiene la empresa para cumplir
las funciones de comelido estatal, a la cual se le suma la utilidad del pericdo. Se
reconoce como mayor vaior del capital fiscal el impacto por transicion de
aplicacion del nuevo marco normativo para empresas que no cotizan en el
mercado de valores y que no captan ni administran ahorro del pl}b!i'c:o,
modificacién realizada en diciembre del afio anterior y que a marzo ya no se
refleja.

“ospital Humatizado y Seguno es Nuestro Compromlse”

Direcciarn: Carera 2E No, 1177 Telefax: 8370170 - La Plota Hulla
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DETALLE ‘ 2020 2019 VIABSOLUTO | %
PATRIMONIO 28.315.147.879,00 32.506.440.209 | -4191292330,00 -12.89
CAPITAL FISCAL 20.878.972.297,00 | 30.801.626.143,00 -922.653.846 -2.99
RESULTADOS DE EJERCGICIOS 0 0 0 0
ANTERIORES

-1.563.824.418,00 1.208.831.199,00

RESULTADO DEL EJERCICIO

4,

A 30 de-Junio 2020 In ESE Hospital San Antonio de Padua presento un déficit
por ( 1.563.824.418,00), generando una disminucion en el total del patrimonio
del -12.89% .

CLASE 4: CUENTAS DE RESULTADO - INGRESOS

Los ingresos son los incrementos de los beneficios econdémicos producidos & lo
largo del periodo contable, bien sea en forma de entradas o incrementos de valor
de los activos,sbien como decrementos de los pasivos, que dan como resultado
aumento del patrimonio.

- ) 2019 2020 Valor Absoluto Yo B
INGRESOS - 13350541026,00 | _ 12,531.603.267,00 | -B18.737.759,00 6,43
VENTADE SERVICIOS | 1326484943200 40,866.694.609,00 | 2.398.154.823,00 18,08
TRANSFERENCIAS ¥ 0.00
SUBVENCIONES _ o 1.211,243.236,00 | 121124323600 100,00
OTROS INGRESOS | §5691504,00 453.065.422,00 | 368.173.828,00| 429,65

Del total de los ingresos de la ESE San Antonio de Padua, obtenidos a junio 30 de
2020 , los ingresos por venta de servicios de salud representa el 99%. Los
ingresos financieros presentan una disminucién representativa en un 18.08%
respecto al mismo periodo junio 2019 y un incremento en los ingresos por
transferencia en un 100% ya que a corte del mismo periodo junio 2019 el Hospital
no recibié aportes por lransferencias o subvenciones.

Se reconoceran los ingresos tnicamente cuando se haya prestado el servicio y se
hayan transferido todos los riesgos al usuario. La facturacion anticipada (antes de
prestar el servicio) no se considerara un ingreso en la contabilidad del hospital.
Todo concepto de inglesos se debera facturar de inmediato con el objeto de evitar
gue el ingreso se recotiozca en un periodo diferente al de 1a entrega .
El ingreso se regislrara en contabilidad una vez se haya prestado el servicio y
facturado el mismo, es decir contra facturacion.

“ospital Himanizado y Seguno es Nuestio Compromiso”™
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Se reconocera como ingresos por p
la entidad en la ejectcion de un con

Ftaunmental

e

T

Estos ingresos se caiacterizan porque

tiempo y buscan satislacer necesidades

contractuales previamente establecidos.

Los ingresos por presl
una transaccion pueda estimarse con fiabili
en la prestacion del seivici

- El importe de los ingii:s08

- Sea probable que la entidad reciba los be

transaccion.

- El grado de realizacion de la tra
" informa, pueda ser merlido con fiabilidad.

- Los costos incurridos en la transaccion 'y los costos ha
medidos con fiabilidad.

acion de servicios se reconoceran cua

NOTA 12.- GRUPO 43 VENTA DE SERVICIOS

Se constituye por las cuentas rep
institucion en desanollo de su 0

prestacion de servicios de salud.

4

Los ingresos por colec

siguiente manera:

VENTA DE SERVICIOS

SERVICIOS DE SALUD

URGENCIAS - CONSULTA Y
PROGEDIMIENTOS

URGENCIAS - OBSERVACION

SERVICIOS AMBULATORIOS -
CONSULTA EXTERNA Y
PROGEDIMIENTOS

SERVICIOS AMBULATORIOS -
CONSULTA ESPECIALIZADA

HOSPITALIZACION - ESTANGHA
GENERAL

QUIROFANOS Y SALAS DE
PARTO - QUIROFANOS

QUIRGFANOS Y SALAS DE
PARTO - SALAS DE PARTO

.

restacion de servicios los flujos obtenidos por
junto de tareas acordadas en un contrato.
tienen una duracién determinada en el
de los usuarios o cumplir requerimientos

ndo el resultado de
dad, considerando el grado de avance
o al final de! periodo contable. .
de actividades ordinarias pueda med
' neficios econémicos a

irse con fiabilidad.
sociados con la

nsaccion, al final del periodo sobre el que se

sta completarla puedan ser

resentativas de los recursos pércibidos por la
bjeto o cometido estatal por concepto de la

pto de venta de servicios se encuentran distribuidos de la

APOYO DIAGNOSTICO -
LABORATORIO CLINICO

APOYO DIAGNQSTICO -
IMAGENOLOGIA

APOYO DIAGNOSTICO -
OTRAS UNIDADES DE APOYO
DIAGNOSTICC

2019 2020 Valor Absoluto
13264849432,00 | 10.866.694.609,00 | -2.398.154.823,001 18,08
’ 13303372587,00 | _10.886.246.848,00 | 2.417.125.739.00|  -18.17
1176837664,00
092.401.665,00|  -184.435.986,00 16,67
418061039,00 266.000.069,00 | -151.970.970,00  -36,35
$2703050,00
96.053.434,00 13.350.384,00 6,14 |
622415660,00
450.708.3500 | -271.707.325,00| 43,85
« T
2979686076,00 2 706.729.556,00 |  -272.956.520,00 9,16
3065604425,00
0 48039217400 |  -605.202.251,00| ~+-19,74
226984837,00
224.345.300,00 +2.639.537,00 416
1524474458,00 !
1.449.313.894.00|  -145.160.574,00
456728220,00 306.784.319,001  -149.943,961.00
831560607,00
708.472.651,00

-123.087.856,00

Hospitat Humanizado y Segwro es Nuestro Compron iso™
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APOYO TERAPEUTICO -
REHABILITACION Y TERAPIAS

APOYO TERAPEUTICO -
FARMACIA E INSUMOS
HOSPITALARIOS o

SERVICIOS CONEXOS A LA
SALUD - SERVICIOS DE
AMBULANCIAS

SERVICIOS CONEXOS A LA
SALUD - OTRQS SERVICIOS

DEVOLUCIONES, REBAJAS Y
DESCUENTOS EN VENTA DE
SERVICIOS (DB)

SERVICIOS DE SALUD

A Junio 30 de 2020 la venta de servici
de la vigencia 2019 tuvo una disminucion del 18.0
mundial del COVID-19, que por las medidas de bioseguridad obligo a

. E.S.E. Hospital Departamuontal

88132160,00

258648528,00

1456701428,00

-38523155,00

57.350.266,00

-30.781.894,00 | -34,93

182.992.885,00

-75.654.043,00

2926

44846141,00

1.070.374,700,00

-386,326.725,00 |

T 38523165,00 |

. -49,25 |

14,237.600,00 -30.608.541,00
-19.552.239,00 18.970.916,00
19.552.239,00 | 18,970.918,00

49,25 |

entidades de salud cancelar citas y cirugias programadas.

NOTA 13.- GRUPO 44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES

Representa el valor de |
que hacen a la ESE por

ejecutar proyectos de inversion. Durante el seg

los recursos girados 10

753/20 con destinacion especlfica para e

os de salud respecto al mismo periodo junio
8%, afectado por la erqergencia

las

os ingresos o aportes de orden departamental y, nacional
medio de convenios o contratos interadministrativos para

r el Ministerio de proteccion Social mediante
| fortalecimiento de la oferta de salud para

undo trimestre 2020 se ingresaron

Resolucion

la poblacion afectada por el covid-19
TRANSFERENCIAS Y SUHVENCIONES | 2019 2020 VIABSOLUTO | %
&
Subvencion por recursos limsferidos 0 1.211.243.236 1.211.243.236 100%

NOTA 14.-

Estan constituidos por

diferentes instituciones financieras

GRUPO 48 OTROS INGRESOS

los rendimientos financieros sobre depositos en las

activos dados de baja, ingresos por aprovechamientos como certi
sobrantes de medicamentos despachados a pacientes en los servicios y ya
facturados, donde su uso fue de poca cantidad, donaciones, ect teniendo un
incremento respecto al mismo periodo junio del 2019 vrs junio 2020.

T

donde se tienen cuentas de ahorro; venta de

ficaciones vy

OTROS INGRESOS

FINANCIEROS

OTROS INGRESOS FINANCIEROS

INGRESOS DIVERSOS

2019 Valor T
~ 2020 Absoluto
B5691594,00 800.177.790,00 | 714.486.196,00
3897822,00 2,763.745,00 ] -1.234.077,00
3997822,00 2.763.745,00 | -1,234.077,00
- 81693772,00 451,101.677,00 | 369.407.905,00

“Hospltal Humanizado y Seguio es Nuestno Comproniiso”
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MARGEN EN LA CONTRATACIOH
DE SERVICIOS DE SALUD

RECUPERACIONES #
APROVECHAMIENTOS
OTROS INGRESOS DIVERSOS
REVERSION DE DETERIORO

Dentro de Otros Ingresos se encuentran todas las don
ron al Hospital para mitigar la pandemia

i

_ 5217G54'00 0,00 | -52.177,354,00 -100,00
0,00 1.255.504,00 1.255.604,00 100,00
B 29320186,00 58.076.007,00! 28.755.841,00 98,08
156252,00 391.770.166,00 | 391.573.914,00 1000
0 346.312.368

diferentes entidades privadas que die

COVID-19 entregando implementos de pr
Igual aqui se encuenlia registrada la reversi

de 2020.

CLASE 5: GASTOY

{os gastos se reconoc
econémicos futuros, telacionado con un decremento en
incremento en los pasivos, y adema
definitiva, esto signiticiv que tal reconocimien

aciones realizadas por las

oteccién, implementos de aseo, ect.
6n por deterioro generada a junio 30

en cuando ha surgido un decremento en los beneficios

s el gasto puede medirse con
to del gasto ocurre simultdneamente

los activos o un
fiabilidad. En

con el reconocimienlo de incrementos en las obligaciones o decrementos en los

activos.

Los gastos

asociacion directa entre los costos incurridos
especificas de  ingresos.
correlacion de coslos

con

Este proceso, al

se recohucen en el estado de resultados sobre la base de una
la obtencion de partidas
que se denomina comunmene
ingresos de actividades ordinarias, implica el

reconocimiento simullanec o combinado de unos y otros, si surgen directa y
conjuntamente de las Inismas {ransacciones u otros sucesos.

Y

.-

S e R
AR e MM____.MM

2019 2020 Valor Absoluto Y
GASTOS o 4588619789,00 | 6.430.497.294,00 | 1.541.877.505,00 33.60 |
DE ADMINISTRAGION Y : :
OPERACION _ 3426564856,00 | 4 553 431.358,00 | 1.329.764.573,00 38,81
SUELDOS Y SALARIOS 585705277,00 646.465.577,00 | . 60.760.360,00 10,37
CONTRIBUCIONES o
IMPUTADAS 3 104.458,00 2.000.462,00|  2.796.004,00| 267668
CONTRIBUGIONES EFECTIVAS 182656395,00 208.648.162,00 | 25.991.767,00 14,23
APORTES SOBRE LA NOMINA 37406100,00 41.796.200,00 | 4.390.100,00 11,74
PRESTACIONES SOCIALES 386821111,00 336.762.842,00 ! __52.829.801,00, 13,66 |
GASTOS DE PERSONAL - ;
DIVERSOS . 130187745200 | 4 442 160.175,00 | -159.717.277,00 12,27
GENERALES ____ B75845834,00 ] 2.239.780.546,00 | 1.363.930.712,00 155,73
IMPUESTOS,
CONTRIBUCIONES Y TASAS 56144229,00 34.927.395,001  -21.216.834,00 3779
DETERIORD,
DEPRECIACIONES,
AMORTIZACIONES Y 681407937,00
PROVISIONES _ 981.822.943,,00 300.415.006 144.08
DETERICRO DE CUENTAS -y ., 1034053,00 . 580.596.753,00 |, _5,1,034,053!00 ” -100, |
J prllub FTIPHTIIL AT Y SEGIVTTOES T2 AT LU!NP'I-UH“&U
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POR COBRAR ! o
DEPRECIAGION DE

PROPIEDADES, PLANTA Y 408905522,00

EQUIPO o _ 401.226.1865,00 | -7.679.337,00 1,80
AMORTIZACION DE ACTIVOS )

INTANGIBLES | 23322540,00 000| -23.323.84000] _  -100,
PROVISION LITIGIOS Y

DEMANDAS o 188145522.00 0,00| -188.145.522,00 100, |
OTROS GASTOS 480646996,00 195.242.993,00 | 14.595.897,00| 3,04
FINANCIEROS T 6236799,00 2.262.244,00 | _ -3.954.565,00 5341
[ GASTOS DIVERSOS T 474410197,00 492.960.749.00 | 18550552001 3,91
NOTA 15 GRUPO i1 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION -

En esta denominacion se incluyen las cuentas que representan los gastos
asociados con aclividndes de direccion, planeacion y apoyo logistico de la E.S.E.
Incluye los gastos de administracion de la entidad en la prestacion de servicios.
Lo constituyen las cuentas representativas de los recursos utilizados por el ente
plblico en la adquisicién de bienes 'y servicios para su funciohamiento
administrativo. L.o componen los servicios personales, gastos generales, y 'los
impuestos y conlribiciones. Se puede evidenciar que en todos los conceptos
hubo incremento respecto al periodo comparado junio2019 / junio 2020, a nivel

general los gastos administrativos tuvieron un reduccion minima del 0.63% -

' 2019 | 2020 Valor Absoluto | % |
ggégﬁﬂggimm'o"f Y 2.494.466.435,00 | 247872102600 | 1cracs0a00| 0,63
SUELDOS Y SALARIOS —5as705977.00 | 646.465.577.00 | 60.760.300,00| 10,37
SUELDOS - 531407389,00 | 588.979.454,00| _ 57.572.066,00 10,83
HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 30053062,00 27.850.784,00 | . -3.093.278,00 999
GASTOS DE REPRESENTAGIUH 14677290,00 15.730.416,00 1.0653.126,00 7.18
AUXILIO DE TRANSPORTE 3360643,00 | .  8.526.597,00 5.166.054,00 | 153,73
SUBSIDIO DE ALIMENTACION 5306993,00 5.369.326,00 62.333,00 1,17 ]
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 104468,00 2.900.462,00 2.796.004,00 | 2676,68
INDEMNIZAGIONES 104458,00 2.500.462,00 2796.004,00 | 267668 |
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 182656395,00 | 208.648,162,00  25.991.767,00 14,23
APORTES A CAJAS DE :
COMPENSACION FAMILIAR 29915700.00 33.347.700,00 3.432.000,00 11,47
COTIZACIONES A SEGURIDA) i .

SOCIAL EN SALUD , 54561500.00 61.843.356,00 7.261.756,00 13,30

COTIZACIONES A RIESGOS o

LABORALES - 15337300,00 18.613.100,00|  3.275.800,00| 21,36

COTIZACIONES A ENTIDADES ~ )

ADMINISTRADORAS DEL REGIMEN 82821795,00

DE AHORRO INDIVIDUAL : 94.844.006,00 | 12,022.211,00 14,52 |

APORTES SOBRE LA NOMINA 37406100,00 41.796.,200,00 4.390,100,00 11,74

APORTES AL ICBF 22440600,C0 25.076.900,00 2.636.300,00 11,75

APQRTES Al SENA - 14865500,00 16.718.300,00 1.753.800,00 11,72
LPBESTAC!ONES SOCIALES 386821111,00 336.752.842,00 52.829.801,00 13,66

“Hospital Humanlzado y Seguno es Nuestno Compnoniso”
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VACACIONES : . 48002939,00 48.158.992,00 2.156.053,00 4,69 :
CESANTIAS | 6234018600 75188.208,00]  12.848.022,00| 2061 3_
INTERESES DE CESANTIAS 0,00 16.030.602,00 | 16.039.602,00| 100,00 ;.
PRIMA DE VACACIONES - 38380289,00 41.772.201,00 3.391.912,00 8,84 . o
PRIMA DE NAVIDAD | 56651164,00 63.749.977,00 7.008.82300] _ 12,53 ] |
PRIMA DE SERVICIOS - 131725099,00 | 138.233.718,00 6.508.618,00 4,94 "
OTRAS PRIMAS T 1532048,00 3.365.920,00 1,833.871,00| 119,70 |
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES | 501089395001 53.142.294,00 2.952.899,00 | 5,88 =i
GASTOS DE PERSONAL DIVE1tG08 | 130187745200 | 1.142.160.176,00: -189.747.277,00 12,27,
HONORARIOS |  A51279634,00) 0,00| -451.279.634,00 | 100,00 |
CAPACITACION, BIENESTAR :
SOCIAL Y ESTIMULOS - 1803400500 10.264.831,00|  -7.769.174,00| 43,08 :
GASTOSDEVIAJE 12016013,00 4312.50500|  -7.703508,001 84,11

VIATICOS ~ | 4aspaoro00 21.701.497,00|  -22.88267300|  -51.32

SK/RE%SSSQSTOS PE PERSOHA 77596373000 | 4 405.881.342,00| 320.917.612.001 42,52

GASTOS GENERALES

Corresponde el valur de los gastos necesarios para apoyar el normal :
funcionamiento y desarrollo de las labores administrativas dela entidad. 1

T ] 2009 - 2020 Valor Absoluto | % |
GENERALES L 875049834,00 |  2.239.780.546,00 | 1.363.930.712,00} 155,73 | |
MATERIALES Y SUMINISTROS 59610565,00 77.442.394,00 17.831.829,00 29,91 ;
MANTENIMIENTO 329498748,00 847.705.737.00 | _518.206.989,00 | 16727} .
REPARACIONES - 2296000,00 000) -2.296.000,00] -100,00. :
SERVICIOS PUBLICOS 174385097,00 194.379.123,00 | 19.994.026,00 11,47 |
ARRENDAMIENTO OPERATIVO 4£00000,00 5.300.000,00 1.300.000.00 32,50
VIATICOS Y GASTOS DEVIAIF | 4529994,00 0,00| _ -4.529.994,00] -100,00]
Fotocorlas | 3046300,00 4.144.700,00 198.400,00 5,03
COMUNICACIONES ¥ TRANSP'ORTE | 1184467000 2403.277,00}  -9.441.39300| 79,711 "
SEGUROS GENERALES 280012356,00 20117501500 | -79.737.341,00|  -28,39 :
HONORARIOS ] “0,00 885.001.969,00 | 885.001.968.00% 100,00
OTROS GASTOS GENERALLS A826104,00 | 22.228331,00|  17.402.227,00] 360,59

Dentro de el primer Liimestre y que afecta el saldo acumulado de estos gastos se
registraron como gaslos generales todo lo relacionado a despacho de papelerfay
materiales de oficina 1 cada servicio; encerramiento perimetral del lote donde se
encontraba la antigua sede; recarga de extintores; instalacién de punto adicional
para el gas, manteniniento preventivo y correcfivo de los aires acondicionados;
soporte — actualizacion — implementacién de tres datacenter, el rubro mas
representativo en esle trimestre es el de mantenimiento donde se registré el
contrato de la demolicion de antigua sedes hospitalaria; -adecuacion — instalacion
eléctrica para secadora a gas GIRBAU. _

Uno de los gastos que incrementado es el de servicios publicos, mantenimiento, y
gastos generales. Por homologacién de coddigo contable se realiza reclasificacion
del gasto por Honorajios a este grupo, el cual afecta el incremento general.

"IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS
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2019 Valor

_ 2020 Absolule Yo ’

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y 56144220,00

TASAS o | - 34.927.395,00 | -24.216.834,00 | -37,79 z

CUOTA DE FISCALIZACION . . "

AUDITAJE R 26638186,00 15.000.000,00 | -13:638.186,00 | -47,62 |

OTROS IMPUESTOS,* . ‘ _ ;,
A GAs 27

| CONTRIBUCIONES Y TASAS 7606043,00 19.927.385,00 | -7.578.648,00 . -27,55 |

NOTA 16.- GRUPO 53 DETERIORO, DEPRECIACIONES Y

AMORTIZACIONES

Se registra en este giiipo contable el deterioro para la proteccion de las cuentas S

por cobrar, contingencias, las depreciaciones realizadas a la propiedad, planta y

equipo en servicic y la amortizacion de los activos intangibles.

- - R
2019
o - 2020 Valar Absoluto Y
DETERIORO, DEPRECIACIONES
AMORTIZACIONES Y 681407937,00
PROVISIONES , 9§1.822.943,00 300.415.006 | , 44.08
DETERIORO DE CUENTAS POR '
COBRAR L 61034053,00 580.596.758,00 |  519.562.705,00( _ 8512
PRESTACION DE SERVICIOS DI:
SALUD 61034053,00 580.506.756.00 |  519.562.705,00| 8512
DEPRECIACION DE
PROPIEDADES, PLANTA Y 408905522,00
EQUIPO . 401.226.185,00 -7.679.337,00 1,88
EDIFICACIONES o 292468908,00 292.769.205,00 330.297,00 0,11
PLANTAS, DUCTOS Y TUNELI: 10866534,00 10.866.537,00 3,00 0,60
REDES, LINEAS Y CABLES 3908184,00 3.567.453,00 -340.731,00 8,72
MAQUINARIAY EQUIPO 19800748,00 23.623.628,00 3.822.880,00 19,31
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO , )
DE OFICINA S 53036551,00 4206312800  -10.973.423,00;  -20,69
EQUIPOS DE COMUNICACIORN
15915858,00
COMPUTACION - ) 9.855.854,00 6.060.004,00|  -38,08
EQUIPOS DE TRANSPORTE
: L 1290739,00
TRAGCION Y ELEVACION 4 18.450.380,00 5,541.641,00 42,93 |
AMORTIZACION DE ACTIVOS
23322840,00 -
INTANGIBLES - 0,00 -23.322.840,00 | 100,00
LICENCIAS 7637559,00 0,00 -7.537.569,001  -100,00
SOFTWARES L 16686281,00 . 0,60 -15.685.281,00| -100,00
PROVISION LITIGICS ¥ ,
DEMANDAS | 1es146522,00 0,00| -188.145.522,00| -100,00
CIVILES 188145522,00 0,00 -188.145.522,00 ¢ 100,00
4 Hospital Himanizado y Seguno es Nuestio Compnoniisn”
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NOTA 17.- GRUPC 58 OTROS GASTOS

En este grupo se clasifican todos los gastos financieros par concepto de
chequeras, comisiones, iva, y demés aranceles financieros originados por manejo
de cuentas bancarias de la ESE.

- ] 2019 2020 Valor Absoluto
OTROS GASTOS 1 480646996,00]  495.242.993,00 14.595.997,00 3,04
FINANCIEROS | 6236798,00 2.282.244,00 -3.954.555,00|  -63,41
OTROS GASTOS FINANCIERUS 6236799,00|  2.282.244,00 3.954.555,00  -63,41 |
GASTOS DIVERSOS 4 474210197,00 | 492.960.749,00 18.550.552,00 3,91
SENTENGIAS o | 108257151,00 0,00] -108.267.151,00( -100,00
CONCILIACIONES " T000!  118.758.007,00}  118.756,007,00| 100,00
PERDIDA EN ESCISIONES | 0,00 4.028.615,00 4.028.615,00 | _ 100,00 |
OTROS GASTOS DIVERSOS 366153046,00 | 370.174.127,00 4.021.081,00 ; 110

Registro de reconociiiiento y fallo del Tribunal Contencioso Adtivo del Huila sala
tercera de decision del Sistema Oral y Resolucion RDP 035065 de 11 de .
septiembre de 2017 notificada a la ESE San Antonio de Padua mediante oficio g
1530 del 26 de diciembre de 2019 segln Resolucion 104-2020. 1

Registro y pago del [alio del tribunal contencioso administrativo del Huila sala ;
tercera de decision del sistema oral y resolucion RDP 042151 del 9 de novierribre !
de 2017 notificad4 a la ESE San Antonio de Padua mediante oficio 1800 del 28 de S
diciembre de 2017 y segin resolucion 102-2020.

Se encuentra el rubio de otros gastos diversos todas las glosas definitivas de
vigencias anteriores y (ue se afecta al gasto.

NOTA 18.- CLASE 6. COSTOS

Los costos son los decrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo
largo del periodo conlable, que estan asociados con la prestacion del servicio de
salud objetivo misional de la ESE, y que da como resultado decrementos en el
patrimonio.

El costo de venta culnprende el importe de las erogaciones y cargos asociados
con la venta y preslacién de servicios vendidos por la entidad a 30 de junio de

2020, los costos de operacion constituyen los valores reconocidos como resul‘Eado
del desarrollo de la operacion principal de la entidad y lo comprende los recursos

utilizados por e! enle publico en la adquisicién de bienes y servicios para la
prestacion propia de servicios de salud.

Hospital Humanizado y Seguno es Nuestno Compromiso™
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CONCEPTO —‘ 2020 2.019,00 VR ABSOLUTO % |
SERVICH .394.038, *| 5°557.304.900,00 .
COSTO DE VENTAS DE sm:inuqs 3.354.038 646 457 2.897.304.90000 | _ocnavicag] 324
-304.028. 1997.304.900,00
SERVICIGS DE SALUD - 3.304.038.645,49 | 2.997.304.900 396.733.746.4 | 13.24
URGENCIAS, CONSULTA Y 495.268,307,80
PROCEDIMIENTOS | A58'553.628,00 | 36.714.679,80 8,01 |
URGENCIAS - OBSERVEL_;E_!I\! ] 38639214012 | 43567075600 |  52.712.384,12| 1580
CONSULTA EXTERNA'Y 182.392.140,85
PROCEDIMIENTOS 209.942.373,00 | 27.5602:2,15 | 13,12
CONSULTA ESPECIALIZADA 2135.482,895,00
- 253.642.139,001  -48.159.244,60| -18,99 |
HOSPITALIZACION ESTANCIA HENERAL 613.854.486,13
L 485.787.808,00 | 128.086.568,13| 26,36 .
QUIROFANO Y SALA DE PAR I B44.088.601,32 '
o 565.050,846,00 | -20.062.24468} -3,02 |
QUIROFANO Y SALADE PPAIYI )5 234.634.248,00 | 061.850.224,00] -27,215.976,00| -10,39 |
APOYO DIAGNOSTICO LABUIRATORIO 327.650.850,58
CLINICO o 159.000.042,00 | 168.850.808,58 { 106,20
APOYO DIAGNOSTICO - IMAGI HOLOGIA 125.367.618,03
o 102.760.684,00|  22.506.937,03; 21,99
APOYO DIAGNOSTICO - OTRAS 1.267.904,85
UNIDADES DE APOYQ DIAGNOSTICO 4.006.259,00 -4.738.354,151 -57,82
APOYO TERAPUETICO - FARMACIA E {1.838,367,02
INSUMOS o 35.043.586,00 | -24.105.218,98 | -67,06
APOYD 1ERAPEUTICO - OTRAS 957.877,66
UNIDADES DE APOYO TERAPEUTICO | 517.028,00 440.840,66 | 85,27 .
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD 90.159.715,26 ‘
o 27.528.464,00)  62.631.251,26 | 227,51 |
SERVICIOS CONEXOS A LA BAl uD 73.593.493 B7 41976.00|  73.551.617.87 | 1752,23

Los costos de venta de la institucion-presentan un aumento del 13.24% respecto al

mismo periodo de la vigencia

RESULTADO INTEGRAL

anterior 2019.

Representa el valor dol resultado obtenido por fa entidad, como consecuencia de
las operaciones realizadas desde enero a junio de 2020, en desarrollo de las
funciones de cometido estatal.

Ei resultado del pericdn estuvo afectado por un déficit de $-1.563.824.418 -

NOTA 19.- CUENTAS DE ORDEN

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS ‘

Cuenta representativa de hechos o circunstancias de las cuales pueden generarse
derechos, que afeclen la estructura financiera de la entidad. Se registra el valor de

facturacion glosada en venta de servicios de salud.

“Hospitat Humanizado y Seguno es Nuestro Compnoniise”

Bireccian: Carrera 2E Mo. 1117 / Telefax: 8370170 - La Plata Huilo
Pagina Web: wwnw.esesanantoniodepadua.gov.co

R

T ———
_ ————

T,




E.S.E. Hospital Departmmoental o

‘ e . ke
7 S;;’,;ﬁ f;"/?fgiz:);?{{‘ﬂ sl - Wis 2
LA PLATA
Nom-b—rg@wnti ‘ - Valor B

'DEUDORAS DE CONTROL 3.997.530.924,45

DEUDORAS POR CONTRA (CR) " |-3.997.530.924,45

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

Identifica las pretensiones originadas en los actos procesales por medio de litigios
o demandas de terceios contra el ente ptiblico, que en el morhento estan en clrso
por concepto de procuso judiciales en contra, que a futuro pueda generar posibles
responsabilidades a cirgo de la ESE San Antenio de Padua.

Lo mas representalivo en estas cuentas de orden acreedoras son el control de
glosas; donde a la focha se ha identificado gue existen glosas sin el tramite
completo en el aplicalivo dinamica gerencial; este tema se encuentra para levar a

comité y dar la direcliiz para realizar la depuracion de esta informacion desde el -

madulo donde se origina el registro (modulo cartera).

DETALLE Valor
PASIVOS CONTINGENTES
ACREEDORAS DE CONTROL 4.776.114:181
ACREFDORAS CONTRA (CR) -4776.114.181

Las notas a los estados financieros hacen parte integral de los estados
financieros.
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GLADYS DURAN BOF}RERO
Gerente
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